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EDITORIAL

Liebe Leserinnen,
liebe Leser,

Zielkonflikte begegnen Landwirtinnen und Landwirten bei ihrer taglichen Ar-
beit. Es geht dabei um konfrontative Themen wie Flachennutzung und Biodi-
versitat, Tierwohl und Fleischpreise, Globalisierung und Umweltschutz oder
Kommunikation mit Verbraucherinnen und Verbrauchern. In den vergangenen
Jahren haben sich die Interessenskonflikte verdichtet und die in der Landwirt-
schaft Beschaftigten sehen sich oft in einem schwierigen Spagat zwischen
wachsenden Anforderungen bei der Produktion und mangelnder Akzeptanz fiir
die geleistete Arbeit. Das fiihrt zu Frust und bei der jungen Generation teilwei-
se auch zu weniger Motivation, einen landwirtschaftlichen Betrieb zu fiihren
und zukunftsfahig aufzustellen.

Wie kénnen Beratung und Bildung dabei unterstiitzen, Lésungswege fiir ganz
konkrete Zielkonflikte auf einzelnen Betrieben zu finden? Um Zielharmonie zu
erreichen, missen die Interessen der unterschiedlichen Akteure beriicksichtigt
und Synergieeffekte genutzt werden. Welche Verantwortung tragt dabei die
Politik, welche Rolle spielen die Verbraucherinnen und Verbraucher und welche
Aufgaben miissen die Landwirtinnen und Landwirte ibernehmen?

In dieser Ausgabe der B&B Agrar ndhern wir uns dem Thema ,Zielkonflikte
meistern® auf ganz unterschiedlichen Wegen. Wir stellen Produktionssysteme
vor, die Konfliktpotenzial reduzieren, und zeigen, dass hohe Tierwohlstandards
nicht am Hoftor enden, sondern bis in die Vermarktung getragen werden mis-
sen. Es geht um nachhaltigere Produktpreise, Honorierung von Okosystemleis-
tungen und die technische Unterstlitzung, um 6konomische und &kologische
Ziele in Einklang zu bringen.

AuRerdem stellen wir Projekte vor, die Lésungen zum Beispiel beim Wildtier-
management, bei der Férderung von Biodiversitat auf Agrarflaichen oder bei der
Moornutzung entwickeln. Diese Beispiele zeigen: Kein Konfliktmanagement
funktioniert ohne den breiten, konsensorientierten Dialog mit allen Beteiligten.
Diesen Dialog zu starken, ist eine Aufgabe, die auch die berufliche Bildung und
die Beratung (ibernehmen muss.

Eine erkenntnisreiche Lektire wiinscht Ihnen

B, Bt Hedd

Dr. Bérbel Brettschneider-Heil, Chefredakteurin

B&B Agrar 2/2021

Impressum

Herausgeberin:

Bundesanstalt fiir Landwirtschaft
und Erndhrung (BLE)

Prasident Dr. Hanns-Christoph Eiden
Deichmanns Aue 29

53179 Bonn

Telefon: +49(0)228 6845-0

Redaktion:

Dr. Barbel Brettschneider-Heil, BLE (bb)
(Chefredaktion und v.i.S.d.P.)

Telefon: +49(0)228 6845-2650,
Baerbel.Brettschneider-Heil@ble.de

Hildegard Graf, BLE (hg)
Telefon: +49(0)228 6845-2648,
Hildegard.Graef@ble.de

Michaela Kuhn, Kénigswinter (mk)
michaela.kuhnl@web.de

Redaktionsbiiro:

Vera Peffekoven, BLE

Telefon: +49(0)228 6845-2651,
Fax: +49(0)228 6845-3444,
Vera.Peffekoven@ble.de

E-Mail-Adressen stehen nur fir die
allgemeine Kommunikation zur Verfi-
gung, Uber sie ist kein elektronischer
Rechtsverkehr méglich.

B&B Agrar im Internet:
www.bub-agrar.de

Fachberatungskreis:

Regina Bartel, Wissenschaftsjournalistin,
Syke; Beatrice Bohe, Bildungsseminar
Rauischholzhausen; Markus Bretschnei-
der, Bundesinstitut fir Berufsbildung,
Bonn; Anne Dirking, Landwirtschafts-
kammer Niedersachsen, Bezirksstelle
Uelzen; Gabriele ERer, Berufliche Schule
Elmshorn, AuRenstelle Thiensen, Eller-
hoop; Jurgen KaRer, Landesanstalt fir
Landwirtschaft, Ernahrung und Land-
lichen Raum, Schwabisch Gmiind; Martin
Lambers, Deutscher Bauernverband,
Berlin; J6rn Méller, Sachsisches Landes-
amt, Dresden; Dr. Carlo Prinz, Bundes-
ministerium fr Erndhrung und Landwirt-
schaft, Bonn; Gabriele Sichler-Stadler,
Regierung von Mittelfranken

Erscheint 4-malim Jahr
Jahresbezugspreis Print-Abo:

18,00 Euro

Einzelbezugspreis Printausgabe:

5,00 Euro

Layout und Umsetzung:
tiff.any GmbH, Berlin
www.tiff.any.de

Druck:

Kunst- und Werbedruck
GmbH & Co. KG
Hinterm Schloss 11
32549 Bad Oeynhausen

Das Papier besteht zu 100 %
aus Recyclingpapier.

Titelbild:
Andrii Yalanskyi/iStock/Getty Images
Plus via Getty Images

Abonnentenservice:
BLE-Medienservice

Telefon: +49(0)38204 66544

Fax: +49(0)3018106845520
bestellung@ble-medienservice.de

Die namentlich gekennzeichneten Bei-
trage geben nicht unbedingt die Auffas-
sung des Herausgebers wieder.

Nachdruck - auch auszugsweise
sowie Weitergabe mit Zusatzen, Auf-
drucken oder Aufklebern - nur mit
Zustimmung der Redaktion gestattet.

B&B Agrar

ISSN 1618-9833, Bestell-Nr. 5102
©BLE 2021




INHALT

BaB Agrar

34

38

39

42

43

Impressum
Bundesgesetzblatt
Forschung
Nachrichten
Biicher & Medien

BZL-Medien

ZIELKONFLIKTE

6

10

13

16

Zielkonflikte - allen alles recht machen?
Regina Bartel

Zielkonflikte erfordern ein kontinuierliches Abwagen, um
langfristig tragfahige Losungen zu finden. Das gilt derzeit
insbesondere fir die Agrarwirtschaft, die sich im
Spannungsfeld zwischen Tier-, Klima-, Umwelt-,
Biodiversitats- und Bodenschutz befindet.

Produktionssysteme mit weniger Konflikt-
potenzial
Enno Bahrs

Die Landwirtschaft steht durch die von Gesellschaft und
Politik gewiinschten Transformationen vor erheblichen
Herausforderungen. Hohere Standards beim Klima-, Tier-,
Umwelt- und Naturschutz fihren vielfach zu héheren
Produktionskosten.

Der Weg zur nassen Moornutzung
Sophie Hirschelmann und Susanne Abel

Die landwirtschaftliche Nutzung von Mooren geht bisher
mit groBen Treibhausgasemissionen einher. Deshalb

muss die Entwasserung gestoppt und die Bewirtschaftung
an hohe Wasserstande angepasst werden. Dabei spielen
Bildung und Beratung eine zentrale Rolle.

Mehr Akzeptanz durch Kommunikation
Inken Christoph-Schulz

Reden hilft — auch im Konflikt zwischen vielen
Landwirtinnen und Landwirten und einem groRen Teil der
Gesellschaft. Wie Kommunikation gelingen kann, hat das
Projekt SocialLab untersucht.
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zu Zielkonflikten fiihren.

18

21

23

24

Mit Tierwohl Geld verdienen
Ulrike Amler

Hohere Kosten fiir Tierwohl und eine umweltgerechte
Produktion kénnen erfolgreich an Verbraucherinnen und
Verbraucher weitergegeben werden. Ob in der
Schweinemast oder der Legehennenhaltung - Transparenz
fordert Akzeptanz.

Wildtiere — nicht immer erwiinscht
Ann-Kathrin Marr

Felder, Wiesen und Weiden sind Lebensraum fir viele Tiere.
Und sie werden landwirtschaftlich genutzt. Das fiihrt zu
Konflikten.

Bundeszentrum Weidetiere und Wolf
Babette Breuer

Wie lésst sich die Koexistenz von Weidetieren und Wolf
realisieren und Herden- und Artenschutz unter einen Hut
bringen? Das Bundeszentrum Weidetiere und Wolf soll
entsprechende Beratungsangebote in den Bundeslandern
erganzen.

Das bayerische Kormoranmanagement
Tobias Kiiblbéck

Eine Struktur aus haupt- und ehrenamtlicher Beratung
unterstiitzt die Fischerei und Teichwirtschaft dabei,
Interessenskonflikte mit Naturschutzzielen zu meistern.
Manche Elemente kénnten Vorbild sein, um auch anderen
Spannungsfeldern im Wildtiermanagement erfolgreich zu
begegnen.
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Zielkonflikte

Nicht Gegner -
sondern Partner
Kirsten Engel

Die Artenvielfalt in Deutschland ist riick-
ldufig. MaRnahmen fiir mehr Natur- und
Artenschutz sind dringend nétig. Okologie
und Okonomie - diese beiden Zielvorstel-
lungen gilt es dabei in ein Gleichgewicht zu
bringen. Tatsachlich gelingt das nur, wenn

Zielkonflikte

Nachhaltiger Pflanzenbau mit
digitaler Unterstiitzung
Ulrike Schneeweif3

Helfen digitale Techniken, aktuelle Zielkon-
flikte in der landwirtschaftlichen Produkti-
on zu bewiltigen? Ein beispielhafter Aus-
blick zeigt, wie innovative Technologie
dazu beitragen kann, 6konomische und
okologische Ziele gleichermaRen zu errei-

AB JULI ONLINE
Zielkonflikte

Durch Fiitterung Emissionen
reduzieren
Bjérn Kuhla

Fakten von Fake News zu unterscheiden,
ist oft schwierig — gerade, wenn es um
Emissionen aus der Nutztierhaltung geht.
Beispiel: ,,Klimakiller Milchkuh. Der Vor-
wurf ist unzutreffend. Uber unterschiedli-
che Futterungsmalnahmen kénnen

Landwirtschaft und Naturschutz Partner chen. Emissionen sogar reduziert werden. Doch

werden. auch dabei gibt es Zielkonflikte.
SCHULPROJEKT

26 Landwirtschaft und Vielfalt 32 Kreatives in Corona-Zeiten

Fritz Gronauer-Weddige und Michael Rudner

Das Thema Biodiversitat ist ein ,Dauerbrenner® in der
gesellschaftlichen Diskussion. Ein Tandemprojekt am
Bildungsstandort Triesdorf spannt den Bogen zwischen
landwirtschaftlicher Praxis und Umweltsicherung.

HOCHSCHULE

27

Lehrkrafte fiir die Agrarwirtschaft gewinnen
Antje Eder

Beruflichen Schulen im Fachbereich Agrarwirtschaft fehlen
Lehrkrafte. Vielleicht sitzt der kiinftige Lehrernachwuchs
aber schon im Unterricht? Dort sollte die Werbung fiir die
grundstandige Lehramtsausbildung forciert werden - und
zwar durch proaktive Ansprache geeigneter Kandidatinnen
und Kandidaten.

AUSBILDUNGSPRAXIS

30

Fehler - besser als ihr Ruf
Ute Ehlers und Regina Schdfer

»Hilfe, meine Azubis kapieren’s nie!“ Wenn gravierende
Fehler wiederholt passieren, liegen die Nerven im
Ausbildungsalltag blank. Ein ,Donnerwetter” hilft aber nicht
dabei, kiinftige Fehler zu verhindern.

B&B Agrar 2/2021

Ulrike Bletzer

Ruhebdnke im griinen Look und eine Krippe im XXL-Format
- zwei ungewdhnliche Projekte an der Fachschule fir
Agrarwirtschaft in Kéln-Auweiler zeigen, wie soziales
Engagement mitten in Corona-Zeiten funktioniert.

35

Technikerschule Kaufbeuren
Ulrike Bletzer

Das Berufsziel ist systemrelevant: Techniker/-in fir
Erndhrungs- und Versorgungsmanagement. Nach ihrem
Abschluss in Kaufbeuren stehen den Studierenden
qualifizierte Arbeitsplatze im hauswirtschaftlichen Bereich
offen.

36

Kosten und Nutzen von mehr Tierwohl
Leopold Kirner und Bernhard Stiirmer

Mehr Tierwohl bedeutet héhere Kosten und niedrigere
Gewinne, so die einhellige Meinung. Aber stimmt das
immer? Ein Projekt der Wiener Hochschule fiir Agrar- und
Umweltpadagogik hat Kosten in der Schweinehaltung
nachgerechnet und persénliche Erfahrungen der
Nutztierhalterinnen und -halter mit héheren
Tierwohlstandards erfragt.
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Zielkonflikte - allen
alles recht machen?

Wenn mehrere Ziele nicht gleichzeitig erfiillt werden kénnen,
sind Interessenskonflikte vorprogrammiert. Alle Zielkonflikte
erfordern ein kontinuierliches Abwdgen, welche Kompromisse
und Losungen fiir die Beteiligten jetzt und in Zukunft tragfd-
hig sind. Das gilt derzeit insbesondere fiir die Agrarwirtschaft,
die sich im Spannungsfeld zwischen Tier-, Klima-, Umwelt-,
Biodiversitdts- und Bodenschutz befindet.

Wie man’s macht: Es ist verkehrt. Die Re-
densart trifft den Kern des Problems, wie
es viele in der Landwirtschaft Arbeitende,
die Entscheidungstragenden und die An-
gehorigen auf den traditionellen Familien-
betrieben aktuell wahrnehmen. Das Ge-
fihl, zwischen den Forderungen anderer
zerrieben zu werden, keine Anerkennung
zu erfahren und standig neue Vorgaben er-
fallen zu missen, macht oft wiitend oder
mutlos.

Wer tragt eigentlich Schuld am Verlust von
Biodiversitat? Ist Landwirtschaft nur Ge-
winnstreben und Profitmaximierung ohne
Riicksicht auf die Bediirfnisse der Tiere und
der Natur? Es sind die teils verzerrten Dar-
stellungen in Publikumsmedien und die

6

Shitstorms in den sogenannten Sozialen
Medien, die Kraft kosten. Es sind die Ver-
braucherinnen und Verbraucher mit teils
unrealistischen Vorstellungen von Land-
wirtschaft. Es sind durch politische Ziele
begriindete Vorgaben aus Berlin, den Lan-
deshauptstddten oder Briissel zum Gewas-
serschutz, Pflanzenschutz, Diingemittelein-
satz oder beim Stallbau. Es ist die Auseinan-
dersetzung innerhalb der Familie auf den
Familienbetrieben: Kann das so weiterge-
hen?

Buridans Esel, benannt nach einem franzo-
sischen Philosophen des 14. Jahrhunderts,
Jean Buridan, ist eine Parabel. Der Esel ver-
hungert zwischen zwei gleich weit entfern-
ten, gleich grofRen Heuhaufen, weil er sich

Die Autorin

Dipl.-Biol. Regina Bartel
Wissenschaftsjournalistin, Syke
j" r.bartel@t-online.de

nicht dazu entschlieRen kann, von welchem
er fressen soll. Ahnliche Bilder von der
Schwierigkeit Entscheidungen zu treffen,
tauchen in den Schriften verschiedener Phi-
losophen auf. Eine Variation der Esel-Ge-
schichte handelt von zwei Eseln, die anein-
andergebunden sind. Ziehen sie jeder zu
dem ihnen am néchsten liegenden Heuhau-
fen, kommen sie nicht voran. Sie missen
sich einigen, zu welchem Heuhaufen sie ge-
meinsam laufen, um zundchst diesen aufzu-
fressen, bevor sie sich dem zweiten zuwen-
den. Sie missen bei der Entscheidungsfin-
dung einen Zielkonflikt l6sen.

Zielkonflikte entstehen schon allein aus
dem Wirtschaften in einer Umwelt, in der
unterschiedliche Akteure verschiedene Zie-

B&B Agrar 2 /2021

Grafik: Ellagrin/iStock/Getty Images Plus via Getty Images



le verfolgen. Auch kénnen zu unterschiedli-
chen Zeiten, verschiedene Aspekte einer Sa-
che wichtig sein. Ein sehr einfaches Beispiel:
Wer den Apfelbaum fallt, hat Brennholz,
aber im nichsten Jahr keine Apfel, der
Baumbesitzer muss also, bevor er die Sige
ansetzt, entscheiden, welches Ziel ihm
wichtiger ist. Vielleicht findet er einen Kom-
promiss und lichtet die Baumkrone nur aus.
Dann hat er zwar nur wenig zu verfeuern,
kann aber weiterhin Apfel ernten.

Zielkonflikte gibt es, seit der Mensch Ent-
scheidungen trifft: schon immer also. Der
Begriff stammt aus zwei Disziplinen, den
Sozial- und den Wirtschaftswissenschaften.
Rendite, Liquiditat, Sicherheit, Kostenmini-
mierung, Mitarbeitende und ihr Know-how
halten, Gewinnmaximierung oder Quali-
tatssicherung sind Ziele, die in der Wirt-
schaft zum Teil gegeneinander arbeiten. Die
Konflikttheorie in den Sozialwissenschaften
betrachtet gesellschaftliche Ursachen: Hier
sind es Verteilungsungleichheiten, aber
auch Anerkennung, Macht und die Identifi-
kation mit einer Gruppe, aus denen sich
Zielkonflikte ergeben.

Eine Zielhierarchie bezeichnet eine Losungs-
strategie: Ziele bekommen unterschiedliche
Prioritaten zugesprochen. Es gibt auRerdem
die Zielneutralitat, bei der verschiedene Ziele
angestrebt werden, ohne dass die Vorgénge
einen Einfluss aufeinander haben. Das Ge-
genteil des Zielkonflikts ist die Zielharmonie,
bei der sich sogenannte Komplementérziele
so ergdnzen, dass sich Synergieeffekte erge-
ben: Das eine Ziel zu verfolgen, bringt auch
die Arbeit an dem anderen Ziel voran. Alle
Beteiligten, die sogenannten Anspruchs-
gruppen, wollen dann dhnliche oder sich ge-
genseitig befeuernde Ziele. Es entsteht eine
Win-win-Situation.

Zielharmonie anstreben

Gibt es einen goldenen Weg, um die ange-
strebte Zielharmonie zu erreichen? Mithilfe
einer multikriteriellen Entscheidungsanaly-
se (MCDA - Multi-criteria Decision Analysis)
haben sich Experten der VSA-Plattform
Wasserqualitdit und des Bundesamts fiir
Landwirtschaft in der Schweiz beispielswei-
se im vergangenen Jahr dem hochkomple-
xen Thema ,Transparenter Umgang mit
Zielkonflikten fir eine gewasserschonende
Schweizer Landwirtschaft” gendhert. Pflan-
zenschutzmittel, Bodenbearbeitung oder
Direktsaat, Erosionsschutz, Verminderung
des direkten Eintrags in Oberflachengewas-
ser sind die Themen, die hier die Zielkon-
flikte bestimmen. In konkret Zahlen ausge-
driickt: 130 Ziele, 149 betriebliche MaRnah-
men und beinahe 20.000 moégliche Kombi-
nationen daraus.

Im ersten Schritt wird bei der Methode der
Entscheidungskontext festgelegt und dann

B&B Agrar 2 /2021

eine Zielhierarchie ausgearbeitet. Die Ziele
missen mess- und quantifizierbar sein. Die
Entwicklung von Handlungsoptionen sowie
einer Prognose darlber, was jede einzelne
Option fir die Zielerreichung bewirken
kann, ist der ndchste Arbeitsschritt. Am
Schluss erfolgt die quantitative Analyse al-
ler Einzelbewertungen. Im Ergebnis konn-
ten die Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler zwar zeigen, wo die prioritdren
Forschungsliicken liegen, sie betonten aber,
dass der Aufwand mit Literaturrecherchen
und Experteneinschatzungen fir jeden
Punkt zu hoch war und dass die Methodik
der MCDA fiir solche Fragestellungen ver-
einfacht werden muss, damit der Einsatz
vertretbar bleibt.

Konfliktfelder im Wandel

Landwirtschaft erfillt eine essenzielle ge-
sellschaftliche Aufgabe, namlich die Siche-
rung der Erndhrung flr eine weltweit wach-
sende Bevolkerung. Noch immer lautet ei-
nes der 17 Nachhaltigkeitsziele (SDG - Sus-
tainable Development Goals) der Vereinten
Nationen: Bekdmpfung des Hungers. Land-
wirtschaft agiert in einem stark vernetzten
System, denn sie arbeitet mit der Natur, mit
Flachen, Boden, Wasser, Tieren und Pflan-
zen. Sie ist multifunktional, denn sie erzeugt
nicht allein Lebensmittel, sondern pflegt
und bewahrt auch Natur, Umwelt und
Landschaft. Jede Anderung hat Auswirkun-
gen, jede Malnahme gehért also kritisch
hinterfragt. Eventuell l6st sie zwar ein Prob-
lem, verstarkt aber ein anderes. Dann hdngt
es davon ab, wie die verschiedenen Ziele ge-
geneinander gewichtet sind: Lost die MaRR-
nahme das wichtigere?

Zielkonflikte in der Landwirtschaft ergeben
sich auf der innerbetrieblichen wie auch auf
der regionalen, liberregionalen und politi-
schen Ebene. Veranderungsbedarf besteht
kontinuierlich, zum Beispiel durch techni-
schen Fortschritt, wissenschaftliche Er-
kenntnisse, verdnderte Nachfrage am
Markt, den Klimawandel. Betrachtet man

allein die letzten Jahrzehnte, so hat ein er-
heblicher Wandel der Produktionssysteme
und Betriebsstrukturen stattgefunden. Da-
bei sollte man nie vergessen, dass die ge-
nutzten Systeme auch Abbild des Zeitgeis-
tes sind und den jeweiligen Wissensstand
und die damals zu l6senden Probleme wi-
derspiegeln. War in den 1950er Jahren die
Kafighaltung fir Legehennen ein Durch-
bruch in Sachen hygienischer Erzeugung
von Eiern, so wandelte sich das in den fol-
genden Jahrzehnten drastisch bis zum Ver-
bot der kleinen Kafige aus Tierschutzgriin-
den. Zu den Themen, die die aktuellen Ziel-
konflikte in der Landwirtschaft prégen, ge-
hoéren die folgenden:

Preise: Kontinuierlich niedrige Preise fiir
landwirtschaftliche Produkte gefallen zwar
den Verbraucherinnen und Verbrauchern,
bringen die Betriebe jedoch in eine ange-
spannte finanzielle Lage. Wéhrend das fiir
die Arbeit nétige Wissen und die Kosten fiir
den immer spezielleren Maschineneinsatz
oder den Stallbau mit der Zeit stetig gestie-
gen sind, haben sich die Verkaufspreise der
Produkte nicht in gleichem Male mitentwi-
ckelt. Das driickt das Einkommen auf den
landwirtschaftlichen Betrieben. Um die
Zahlungsbereitschaft der Verbraucherinnen
und Verbraucher zu erh6hen, werden unter
anderem Kennzeichnungssysteme entwi-
ckelt, mit denen hervorgehoben werden
soll, welche zusatzlichen Leistungen fir das
Tierwohl oder die Umwelt mit der Herstel-
lung eines Produktes verbunden waren (s.
Beitrag S. 10).

Der Consumer-Citizen-Gap beschreibt den
Graben zwischen dem, was die Verbraucher
tatsachlich kaufen und dem was Biirgerin-
nen und Birger fordern, wenn sie nach ihrer
Meinung gefragt werden: Es gibt eine Ver-
braucher-Birger-Diskrepanz. Bioprodukte
werden nicht in dem MaRe nachgefragt, in-
dem die Verbraucherinnen und Verbraucher
sich diese angeblich wiinschen. Damit ste-
hen die Forderungen und auch die Kritik-
punkte an der Landwirtschaft in einem
Missverhaltnis zum Verhalten der Fordern-

Zielharmonie: Durch Erreichen eines Ziels ergeben sich auch fiir andere Ziele positive Effekte.
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verringert wird.

den. Seitens der Akteurinnen und Akteure
der Landwirtschaft wird dies als Hypokrisie
(Scheinheiligkeit) empfunden.

Tierwohl: Wie komplex Entscheidungen in
der Landwirtschaft sein kénnen, ist Ver-
braucherinnen und Verbrauchern meist
nicht bewusst, da sie nur einen Teil der zu
beriicksichtigenden Punkte kennen. Es fehlt
also der Uberblick tiber das Gesamtsystem
und der rationale Abwagungsprozess wird
nur zum Teil verstanden. Wissenschaftlerin-
nen und Wissenschaftler vom Lehrstuhl der
Betriebswirtschaftslehre des Agribusiness
an der Universitdt Gottingen haben 2019
Verbraucherinnen und Verbraucher zu Ziel-
konflikten von Stallbau und Management in
der Schweinehaltung befragt. Sie kommen
zu dem Schluss, dass Zielkonfliktlésungen
zulasten der Schweine weniger Zustim-
mung erfahren als negative Effekte zulasten
der Okonomie der Landwirte oder der Um-
welt. Ebenfalls aus der Universitdt Gottin-
gen stammt eine Untersuchung zu Nach-
haltigkeitszielkonflikten in der Hahnchen-

Links

Transparenter Umgang mit Zielkonflikten fiir eine
gewisserschonende Schweizer Landwirtschaft:
https://www.agrarforschungschweiz.ch/wp-content/
uploads/2020/11/217-223_Dietzel_Umwelt_
Zielkonflikte_D.pdf

Wie beurteilen Verbraucher Zielkonflikte von Stallbau-
und Managementelementen in der Schweinehaltung:
https://ageconsearch.umn.edu/record/292283

There ain’t no such thing as a free lunch: Nachhaltig-
keits-Zielkonflikte in der Hihnchenmast aus Verbrau-
cherperspektive: https://econpapers.repec.org/article/
agsgjagec/309948.htm

mast aus Verbraucherperspektive aus dem
Jahr 2018 - das Ergebnis ist dhnlich: Ver-
braucherinnen und Verbraucher haben ein
sehr geringes Vorwissen, einige kennen den
Unterschied zwischen Legehennen- und
Masthuhnhaltung nicht. Alle hatten eine
Vorstellung von Boden- und Auslaufhal-
tung, waren aber mit Nachteilen der Frei-
landhaltung wie zum Beispiel Pradation
(das Toten einer Beute durch einen Beute-
greifer zwecks Nahrungserwerb) nicht ver-
traut. Wissensvermittlung ist gefragt, um
Verbraucherinnen und Verbraucher dariiber
aufzuklaren, wie Nutztierhaltungssysteme
heute gestaltet sind und warum sie sind,
wie sie sind.

Landwirtschaftliche Fliche: Fir Bio
braucht es Flache; Intensivierung fordert

2080,
JAHRE \__C

Das staatliche Bio-Siegel steht seit 20 Jah-
ren fiir nachhaltige Landwirtschaft - und
schafft Vertrauen bei Verbraucherinnen und
Verbrauchern. Akteure aus den Bereichen
Produktion, Verarbeitung, Handel und Ver-
braucherschutz waren seinerzeit intensiv in
seine Entwicklung eingebunden.

weniger Raum. Doch daran reiben sich Teile
der Gesellschaft. Nachhaltigkeit, Ganzheit-
lichkeit und Regionalitat gelten als gesell-
schaftlich gewlinschte Ziele der Produkti-
on. Gleichzeitig sind aber Wachstum und
Innovationen die Treiber der tibrigen Wirt-
schaft.

Die Nahrungsmittelerzeugung und auch die
Produktion von Bioenergie benétigen Fla-
chen. Sie konkurrieren dabei nicht nur mit
der Bauaktivitdt von Stadten und Kommu-
nen, sondern vor allem mit der Biodiversitat
(s. Beitrag Engel, Online-Beitrag Juni 2021),
denn Tiere und Pflanzen bendtigen wort-
wortlich Lebensraum.

Neue Technik: Digitalisierung ermdglicht
Prazision, Zielgenauigkeit von MaRnahmen,
eine detaillierte Dokumentation, eine fla-
chenbezogene Datenerfassung und gleich-
zeitig die Vereinfachung von Verwaltung
(s. Beitrag Schneeweil, Online-Beitrag Juni
2021). Gleichzeitig wird, auch weil es tech-
nisch moglich ist, die Verpflichtung zur Do-
kumentation gréRer und der versierte Um-
gang mit der entsprechenden Technik notig.
Beim biirokratischen Aufwand besteht un-
ter anderem die Gefahr einer strukturellen
Benachteiligung kleiner und Nebener-
werbsbetriebe, von denen — wie von allen
anderen auch - die entsprechenden Nach-
weise und die Sachkunde fir eine natur-
und umweltvertragliche Landbewirtschaf-
tung erwartet wird.

Chemischer Pflanzenschutz wird von Ver-
braucherinnen und Verbrauchern ebenso
abgelehnt wie neuartige Ziichtungsverfah-
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Links

Mensch-Tier-Beziehungen als Ansatzpunkt einer
gesellschaftlich akzeptierten landwirtschaftlichen
Tierhaltung:
https://buel.bmel.de/index.php/buel/article/view/298

Zukunftskommission Landwirtschaft/
Kompetenznetzwerk Nutztierhaltung:
https://www.bmel.de/DE/themen/tiere/nutztiere/
umbau-nutztierhaltung.html

Diskussionspapier Ackerbaustrategie 2035:
https://www.bmel.de/SharedDocs/Downloads/DE/

Bro

schueren/Ackerbaustrategie.html;jsessionid=60433

07B78EB79FA4CCD557496A2CCEC.live922

Foto: Edda Dupree/iStock/Getty Images Plus via Getty Images

ren, die im Vergleich zu den traditionellen
sehr viel gezielter und schneller sein kdn-
nen. Diese der Wissenschaft und der Land-
wirtschaft gegeniliber skeptische Haltung
betrifft Westeuropa stdrker als andere
Weltregionen, sodass sich Innovationen im
Agrarsektor dort schneller durchsetzen.

Natur- und Umweltschutz: Vorsorge und
Vorsicht sind geboten im Umgang mit Ha-
bitaten oder moglichen Emissionen. Es
kommt immer wieder zu Verdrangungspro-
zessen: Hohe Natur- und Umweltschutz-
auflagen in Europa fiihren zu einer Verlage-
rung der Produktion an Standorte mit gerin-
geren Natur- und Umweltschutzstandards.
Das sind sogenannte Leakage-Problemati-
ken, das bedeutet: Das System, das man sich
durch Auflagen und Entscheidungen ge-
schaffen hat, ist undicht und wird umgangen.
Moglichkeiten gegenzusteuern liegen hier in
der Kennzeichnung, im Handel, in der Uber-
wachung - aber nicht darin, die eigenen
Standards zurickzufahren.

Globalisierung: Importkonkurrenz aus dem
Ausland macht der heimischen Landwirt-
schaft Sorgen. Landwirtinnen und Landwir-
te erwarten faire Wettbewerbsbedingun-
gen. Die haben sie aber nur, wenn die Um-

weltleistungen aller Wettbewerber nach-
vollziehbar sind. Es muss ein Vorteil sein,
der sich positiv am Markt auswirkt, wenn
die heimische Landwirtschaft besonders
hohe Standards erfiillen soll.

Verbraucherinnen und Verbraucher wiin-
schen sich Regionalitdt der Nahrungsmit-
telproduktion. Ganz unabhingig davon,
dass Verbraucherwiinsche und Kaufverhal-
ten sich oft nicht decken, ist regionale Pro-
duktion nicht unbedingt bei jeder Feld-
frucht, die man anbauen koénnte, immer die
fir Klima- und Umweltschutz giinstigste
Strategie.

Kommunikation: Das Meinungsbild (ber
Landwirtschaft pragt sich auRerhalb der
Branche vor allem durch Medien, denn den
direkten Kontakt zu landwirtschaftlichen
Betrieben haben viele Familien verloren. In
Teilen der Bevolkerung fehlt es an Alltags-
kompetenz und Wissen (ber Lebensmittel
(s. Beitrag S. 16). Die Darstellung landwirt-
schaftlicher Themen in den traditionellen
Medien ist haufig vereinfachend, bildet also
die Vielschichtigkeit der Probleme nur be-
dingt ab. Gleichzeitig schaukeln sich inner-
halb der Communities in den Sozialen Me-
dien teils extreme Meinungsbilder auf.

Agrarpolitische Strategien

Die von der Gesellschaft gewlinschten Ziele
fordern die Landwirtschaft heraus, ihre Me-
thoden und Mittel anzupassen. Dazu muss
sich die Branche mit Problemen auseinan-
dersetzen, deren Dringlichkeit von Politik-
verantwortlichen durch Anreize und Druck
forciert werden. Das gilt entlang der jeweili-
gen Wertschépfungsketten. Das Bundesmi-
nisterium fir Erndhrung und Landwirt-
schaft (BMEL) fordert den Wandel und die

Zwischen dem Wunsch nach artgerechter Schweinehaltung und der Zahlungsbereitschaft fiir
mehr Tierwohl bleibt eine Diskrepanz.
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Anpassung in der Landwirtschaft beispiels-
weise mit folgenden Malinahmen:

Zukunftskommission Landwirtschaft: Seit
dem 7. September 2020 gibt es die Zukunfts-
kommission Landwirtschaft. Sie ist das Re-
sultat eines Agrargipfels, den Bundeskanzle-
rin Angela Merkel und Landwirtschaftsmi-
nisterin Julia Kléckner mit Vertretern von 40
Landwirtschaftsverbdnden abgehalten ha-
ben.

Das Ziel dieses neuen Arbeitskreises ist ex-
plizit, die bestehenden Zielkonflikte zwi-
schen einer wirtschaftlich tragfahigen Le-
bensmittelproduktion und dem Schutz von
Klima und Umwelt aufzulésen oder zumin-
dest die Losungsfindung zu unterstiitzen.
Auch die steigenden Verbrauchererwartun-
gen im Gegensatz zum Preisbewusstsein
eben dieser Verbraucherinnen und Verbrau-
cher stehen im Fokus. Die Kommission soll
praxistaugliche Empfehlungen fir eine pro-
duktive und ressourcenschonende Land-
wirtschaft erarbeiten. Das Konzept zu die-
ser Kommission stammt vom Deutschen
Bauernverband (DBV) und von der Initiative
sLand schafft Verbindung“ (LsV). Ein Ab-
schlussbericht ist bereits fir den Sommer
2021 geplant.

Dieser Zeitplan klingt hdchst ambitioniert, al-
lerdings muss das Gremium aus 31 Expertin-
nen und Experten das Rad nicht neu erfinden:
Es baut zum Teil auf den Resultaten des Kom-
petenznetzwerks Nutztierhaltung, der Bor-
chert-Kommission, auf. Diese hat schrittweise
hohere Haltungsstandards bis 2040 vorge-
schlagen und dafiir einen Steueraufschlag fir
tierische Produkte ins Gesprach gebracht.

Ackerbaustrategie 2035: Die gemeinsame
Agrarpolitik der Europdischen Union (GAP)
gibt durch die Art, wie die Fordertépfe ge-
staltet sind, Schubkraft in die Richtungen,
fur die Entwicklungen erwiinscht sind.
Schon in der jetzt ausgelaufenen Forderpe-
riode betraf das starker als friher auch Um-
welt- und Naturschutzleistungen. Das soll
in Zukunft weiter herausgearbeitet werden.

Fir Deutschland liegt nun eine Acker-
baustrategie 2035 vor, die kein Handbuch
sein will, sondern Leitlinien darstellt. Ver-
bénde sollten - so der explizite Wunsch der
Bundeslandwirtschaftministerin Julia Klock-
ner — zur Ackerbaustrategie Stellung neh-
men. Zu den Zielen gehoéren Erndhrungssi-
cherung, Einkommenssicherung fiir Land-
wirte, Schutz der natiirlichen Ressourcen,
der Biodiversitdit und des Klimas. Betont
wird auRerdem, dass die gesellschaftliche
Akzeptanz der konventionellen Landwirt-
schaft angehoben werden soll - zum einen
Uber eine Anpassung der ackerbaulichen
Praxis, zum anderen, indem der Bevélkerung
ein realistischeres Bild der Abldufe auf einem
modernen, nachhaltig wirtschaftenden Be-
trieb vermittelt wird. |


https://www.bmel.de/DE/themen/tiere/nutztiere/umbau-nutztierhaltung.html
https://www.bmel.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/Ackerbaustrategie.html;jsessionid=6043307B78EB79FA4CCD557496A2CCEC.live922
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Produktionssysteme

mit weniger

Konfliktpotenzial

Die Landwirtschaft Deutschlands steht durch die von
Gesellschaft und Politik gewtlinschten Transformationen vor
erheblichen Herausforderungen. Mehr Klima-, Tier-, Umwelt-
und Naturschutz lauten die Botschaften, die vielfach zu
héheren Produktionskosten fiihren.

Die gemeinsame Agrarpolitik (GAP) der EU
hatte das Potenzial, die gesellschaftlich ge-
wiinschten Transformationsprozesse in der
Landwirtschaft zielgerichtet — unter ande-
rem fiir ein Mehr an Okosystemleistungen -
zu begleiten. Letzteres ist der Nutzen, den
Menschen aber auch die Umwelt und Natur
aus Okosystemen ziehen. Dazu gehéren
Versorgungsleistungen wie Nahrung und
Wasser, regulierende Leistungen etwa bei
Uberschwemmungen, Diirre, Bodendegra-
dation und Krankheiten, unterstiitzende
Leistungen wie Bodenbildung und Nahr-
stoffkreislauf sowie kulturelle Leistungen
wie Erholung, spirituelle, religiése und an-
dere nichtmaterielle Leistungen.

Okosystemleistungen

Das erhoffte Mehr an Okosystemleistungen
wurde mit den jingsten Beschliissen zur
kiinftigen GAP nicht ausreichend erfullt,
wenngleich der konkrete Rahmen in der EU
noch nicht klar ist und die individuelle Aus-
gestaltung in Deutschland auf der Basis des
bis zum 31. Dezember 2021 zu finalisieren-
den nationalen Strategieplans auch noch
vielfdltige Chancen einer angemessenen
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Zielorientierung bietet. Fir die ndchsten
Jahre miissen somit vermutlich andere be-
ziehungsweise weitere Instrumente gefun-
den werden, den (nationalen) gesellschaftli-
chen Anforderungen an die Landwirtschaft
noch besser gerecht zu werden. Dabei wird
es sich wahrscheinlich um einen Mix aus
Ordnungs- und Forderrecht handeln, so wie
dies einerseits durch die Diingeverordnung
(DGV) mit schmerzhaften Einschnitten fir
eine grofRe Anzahl von Betrieben und Regio-
nen, sowie andererseits mit dem Investiti-
onsprogramm Landwirtschaft (,,Bauernmil-
liarde®) in der jungsten Vergangenheit ange-
deutet wurde. Allerdings sollten Landwirtin-
nen und Landwirte sowie Steuerzahlerinnen
und Steuerzahler diese Mehrkosten nicht al-
lein schultern.

Nachhaltigere Preise

Inldndische Konsumentinnen und Konsu-
menten sollten einheimische Produkte, die
dazu beitragen, ihre préferierten Schutzziele
zu erreichen sowie hohe Lebensmittelquali-
titen zu gewahrleisten, durch angemessene
Mehrzahlungsbereitschaften unterstiitzen.
Dies erfordert jedoch die Mitwirkung aller

Der Autor
Prof. Dr. Enno Bahrs
Institut fur Landwirtschaftliche
Betriebslehre,
Universitdt Hohenheim
» % Bahrs@uni-hohenheim.de

Akteurinnen und Akteure in der Wertschop-
fungskette, von der Produktion tiber die Er-
fassung und Verarbeitung bis zum Einzel-
handel. Dabei diirfen nicht sozial motiviertes
Mitleid oder regional gepragter Altruismus
das Vermarktungsbild formen, sondern
Uiberzeugende Qualitatsbotschaften.

Optionen im Bereich der Tierhaltung wur-
den bereits von der Borchert-Kommission
vorgeschlagen. Dabei zeigt sich, dass auch
die Politik gefordert ist, Prozesse wie den
Tierschutz mitzugestalten. Dies gilt auch fir
eine weitere Okologisierung der Landwirt-
schaft, bei der unter anderem die Entwick-
lung regional individueller Zielbilder in der
Kulturlandschaftsgestaltung begleitet wer-
den kann, bei denen standortgerechte 6ko-
nomische, dkologische und soziale Ziele in
einem angemessenen Verhaltnis stehen.
Diese Ziele missen klar verstandlich und
die Umsetzungen miissen messbar und da-
mit auch kontrollierbar sein.

Behutsame Transformation

Der zuvor skizzierte Entwicklungsweg ist
steinig und wird nicht fiir die gesamte Land-

B&B Agrar 2 /2021

Foto: peart/iStock/Getty Images Plus via Getty Images



wirtschaft und nicht fiir alle Regionen einen
Konigsweg darstellen. Aber andere Lander
beziehungsweise Initiativen zeigen, dass in
dieser Form eine sinnvolle Weiterentwick-
lung moglich ist. Dieser Transformations-
prozess zu einer starker okologisierten
Landwirtschaft sollte jedoch behutsam er-
folgen, weil es ansonsten zu viele Verliere-
rinnen und Verlierer geben kdnnte und die
nachriickende Jugend nicht ausreichend
Motivation verspirt, zukinftig Landwirt-
schaft betreiben zu wollen. Bei diesem
Transformationsprozess kdnnten folgende
Leitbilder maRgeblich sein:

m Internationale Wettbewerbsfahigkeit
mit allgemein und tberregional maR-
geblichen Nachhaltigkeitswirkungen
wie dem Klimaschutz kénnte verstarkt
durch Ordnungs- und Férderpolitik der
EU, des Bundes und der Lander und
damit auch mit Unterstiitzung der Steu-
erzahlenden sichergestellt werden.

B Erginzend kénnten Gberdurchschnittli-
che Nachhaltigkeitsleistungen, mit po-
sitiven, insbesondere regional wirken-
den Okosystem- beziehungsweise Kul-
turlandschaftsgestaltungen, zumindest
auch durch hohere Preise fiir eine Grup-
pe von zahlungsbereiten Konsumenten
gewahrleistet werden. Das Ziel: Mehr
Okologisierung in der Landwirtschaft
darf zukinftig kein Wettbewerbsnach-
teil mehr sein.

B Regionalvermarktung und regionale
Nachhaltigkeit sowie Kulturlandschafts-
gestaltung sollten zukiinftig noch star-
ker Hand in Hand gehen. Dafiir gibt es
bereits jetzt viele gute Beispiele im ge-
samten Bundesgebiet, aber auch in an-
deren Landern (siehe zum Beispiel die
Schweizerische Vereinigung integriert

produzierender Bauern und Bauerinnen
IP-Suisse mit ihrem erfolgreichen nati-
onalen Nachhaltigkeitslabel). Diese wei-
sen weitgehend eine Gemeinsamkeit
auf: Die einzelnen Mitglieder der Wert-
schopfungskette, beginnend vom land-
wirtschaftlichen Produzenten bis zum
Einzelhandel, sind gut aufeinander ab-
gestimmt, sie begleiten jeweils enga-
giert die Inwertsetzung von Nachhaltig-
keit und (fast) alle Akteurinnen und Ak-
teure in der Wertschopfungskette profi-
tieren von dieser Zusammenarbeit.

Das Bio-Schwarzwaldrind

Unzureichende Erlése aus der Tier- bezie-
hungsweise Rinderhaltung, geringere Pro-
duktivitdt und ein hoher Arbeits- und Ma-
schineneinsatz reduzieren die Attraktivitat
der Grinlandbewirtschaftung in Steillagen
und Mittelgebirgslagen, die auch fiir den
Stidschwarzwald typisch sind, erheblich.
Fir einen Erhalt notwendig waren moderne
Betriebskonzepte, die ausreichend viele
Wiederkduer fiir eine naturschutzfachlich
angemessene Beweidung zur Verfiigung
stellen, aber auch ausreichend Winter- oder
Ausmastfutter von intensiv genutzten Fla-
chen erméglichen. Allerdings bedarf diese
Entwicklung einer verbesserten Markt- be-
ziehungsweise Preissituation fir die Erzeu-
gerinnen und Erzeuger.

Vor diesem Hintergrund wurde in der Regi-
on Stidschwarzwald, insbesondere im Land-
kreis Waldshut, in den Jahren 2017 bis 2020
ein interdisziplindres Projekt mit dem Titel
,Griinlandschutz durch ein innovatives Bio-
Weiderindkonzept (GiB)“ durchgefihrt, das
vom Bundesministerium fiir Erndhrung und
Landwirtschaft (BMEL) geférdert wurde.

Abbildung: Ubersicht iiber Vorzugsregionen (griin) der Bio-Weiderindfleischproduktion im
Vergleich zum Referenzlandkreis Waldshut (blau) aufgrund bedeutender Einflussfaktoren

Summe der quadratischen Abweichungen
der Koordinaten der ersten finf Haupt-
komponenten zum Landkreis Waldshut.
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Nachhaltig hergestellte Produkte der IP-
Suisse-Betriebe werden unter einem eige-
nen Giitesiegel, dem Marienkdfer, ver-
marktet.

Unter der Federflihrung des Fachgebiets fir
Landwirtschaftliche Betriebslehre der Uni-
versitdt Hohenheim mit Forschungspart-
nern vom LAZBW (Landwirtschaftliches
Zentrum Baden-Wiirttemberg) sowie der
Universitat Gottingen und mit Unterstit-
zung vieler Akteurinnen und Akteure aus
der Praxis (Landwirtschaft, Beratung, Ver-
bande, Einzelhandel) wurde ein ganzheitli-
cher Ansatz zum Erhalt einer nachhaltigen
landwirtschaftlichen Nutzung von Griin-
landflichen (im Naturschutz) mit ver-
gleichsweise hoher Wertschépfung ver-
folgt.

Das Hauptziel des GiB-Projektes lag dabei
in der Analyse und Weiterentwicklung der
gesamten Wertschopfungskette Bio-Wei-
derindfleisch: von der zu erhaltenden na-
turschutznahen Griinlandbewirtschaftung
und den regionalen Rinderhaltungen mit
zum Teil gefdhrdeten Rinderrassen (Vorder-
wilder und Hinterwilder Rind) bis hin zur
Fleischvermarktung an der Ladentheke. An-
hand der explorativen Studie wurde deut-
lich, dass die extensiven Weidegebiete im
Stidschwarzwald mit einem Futterangebot
von circa 16 bis 21 kg TM/GV*Tag und einer
durchschnittlichen Energiedichte von circa
8,9 MJ ME/kg TM nur begrenzt fir die Mast
von Rindern geeignet sind. Die durch-
schnittlichen Tageszunahmen liegen ledig-
lich bei 330 g/Tag bis 482 g/Tag.

Allerdings kdénnen Bio-Weiderinderzeuger
unter anderem durch hohe Erzeugerpreise
von bis zu 5,50 Euro/kg Schlachtgewicht,
das vom regionalen Einzelhdndler Edeka-
Stidwest Fleisch fiir viele Jahre garantiert
wird, und eine sinnvolle Pramienoptimie-
rung dennoch ausreichend positive kalku-
latorische Betriebszweigergebnisse erzie-
len und somit die regionalen, naturschutz-
orientierten Griinlandflichen in der Be-
wirtschaftung halten. Im Projektverlauf
konnten die erzielten Zwischenergebnisse
dazu beitragen, die Anzahl der in der
Wertschopfungskette Bio-Weiderindfleisch
produzierten Rinder von 700 auf gegen-
wartig rund 1.500 mehr als zu verdoppeln
und die Anzahl beteiligter landwirtschaftli-
cher Betriebe um 50 Prozent von 100 auf
150 zu erhéhen — mit jeweils weiter anstei-
gender Tendenz.
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Durch die starkere Integration der Biokal-
ber in die Wertschépfungskette wird die
Rentabilitat verbessert und die erforderli-
che Mindestmenge an Rindfleisch fiir eine
erfolgreiche Weiterentwicklung der Wert-
schopfungskette ermoglicht. Dariiber hin-
aus erreicht die Ausmast der Kilber auch
eine bessere Okobilanz im Hinblick auf
Nahrstoffiiberschiisse und Klimaschutz. Al-
lerdings ist die Ausmast der Biokalber fiir
Weiderindfleisch vorrangig fiir bessere
Standorte geeignet, wihrend geringere Fut-
terqualititen auf Weiden mit hohen Antei-
len an FFH-Flachen weiterhin besser durch
Mutterkiihe genutzt werden kénnen. Beide
Produktionsschienen bieten somit eine sy-
nergistische Kombination im Sinne des Auf-
baus und einer Weiterentwicklung der
Wertschépfungskette sowie zum Erhalt von
Naturschutzgriinland.

Neben der Produktion ist fiir eine erfolgrei-
che Weiderind-Wertschopfungskette ein
angepasstes Vermarktungskonzept mit en-
gagierten Akteurinnen und Akteuren eine
wichtige Voraussetzung, wobei motivierte
selbstandige Einzelhdndler im Rahmen von
Kooperationsgruppen besondere Chancen
bieten. Vor diesem Hintergrund haben auch
andere Regionen Deutschlands das Poten-
zial, wie der Sudschwarzwald ahnlich er-
folgreiche Wertschépfungsketten fiir (Bio-)
Weiderindfleisch, auch zum Grinland-
schutz, zu etablieren. Teile des Voralpen-
raums oder der Eifel bieten aufgrund hoher
Grinland- und Rinderanteile, hoher Zah-
lungsbereitschaften, zum Teil durch Gber-
durchschnittlich hohe verfiigbare Einkom-
men der Region oder angrenzender Regio-
nen, auch im Zusammenspiel mit Uber-
durchschnittlichen Touristenanteilen mit
nachhaltigem Genussanspruch, gute Vor-
aussetzungen. Auch anderen Regionen
Deutschlands haben dieses Potenzial (s. Ab-
bildung).

mitteln im konventionellen Landbau nimmt ab.
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Hybride Anbausysteme

In der Landbewirtschaftung mit einem ho-
hen MaR an Okosystemleistungen gibt es
nicht das eine optimale Anbausystem. Viel-
mehr kénnen verschiedene bestehende An-
bausysteme fiir mehr Okosystemleistungen
weiterentwickelt werden. Der 6kologische
Landbau steht vor der Herausforderung,
auch eine globale Erndhrungssicherung ge-
wahrleisten zu kénnen und die outputbezo-
gene Umwelteffizienz zu verbessern, zum
Beispiel durch Verbesserung der Ertragssi-
tuation, ohne zusatzliche Beeintrachtigun-
gen von Umwelt und Natur zu verursachen.
Die Hauptschwierigkeiten stellen dabei
Nahrstoffmangel, Krankheiten, Schédlinge
und Unkraut dar.

Dagegen stellt fir konventionelle Anbau-
systeme die Reduzierung des Einsatzes che-
misch-synthetischer Pflanzenschutzmittel
und mineralischer sowie zum Teil organi-
scher Diingemittel und ihrer Emissionen bei
der angestrebten Verminderung von Um-
welt- und Naturschdden die groRte Heraus-
forderung dar. Erganzend zur Intensivie-
rung des Okolandbaus beziehungsweise der
Okologisierung des konventionellen Land-
baus gibt es Empfehlungen zur Aufhebung
der scharfen Grenzen zwischen 6kologi-
schem und konventionellem Landbau durch
die Entwicklung von ,hybriden“ Anbausys-
temen, bei denen verschiedene Technologi-
en und AnbaumalRnahmen aus dem &kolo-
gischen und dem konventionellen Anbau
kombiniert werden. Solche hybriden An-
bausysteme gibt es bereits in vielfiltigen
Auspragungen.

Dariiber hinaus stellt sich die Frage, inwie-
weit die Erhéhung der Flacheneffizienz fir
die globale Erndhrungssicherung durch eine
Intensivierung landwirtschaftlicher Anbau-
systeme realisiert werden muss. Ein teilwei-
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ser Ertragsverzicht fir mehr Umwelt- und
Naturschutz ist moglich durch eine Erho-
hung der Ressourceneffizienz (Verminde-
rung von Nahrungsmittelabfillen) bezie-
hungsweise die Erhhung der Nahrstoffef-
fizienz durch Veranderung der Erndhrungs-
struktur  (teilweise ~ Umstellung  von
tierischer auf pflanzliche Ernahrung). So-
lange es weltweit jedoch nicht zu einer er-
heblichen Verdnderung der Ernahrungs-
struktur hin zu umweltfreundlicheren Nah-
rungsmitteln kommt, kann der 6kologische
Landbau aufgrund der ,,Ambivalenz“ seiner
Okosystemleistungen nur begrenzt ausge-
dehnt werden. Andererseits fiihrt der kon-
ventionelle Landbau in seiner gegenwarti-
gen Form zu einer zu starken Beeintrachti-
gung von Natur und Umwelt. Die zahlrei-
chen hybriden Landbau-Konzepte weisen
aufgrund ihrer zum Teil groBen Nahe zum
konventionellen Landbau oftmals nur ge-
ringfligige 6kologische Vorteile auf. Dari-
ber hinaus gelingt es ihnen - abgesehen von
einigen lokalen Anbauinitiativen - kaum,
ein klar abgrenzbares Produkt mit 6kologi-
schen Inwertsetzungsoptionen am Markt
zu platzieren.

Mineral-6kologischer Weg

Vor diesem Hintergrund wird in dem vom
Bundesministerium fir Bildung und For-
schung (BMBF) unter dem Dach der Agrar-
systeme der Zukunft finanzierten For-
schungsprojekt ,LaNdwirtschaft 4.0 Ohne
chemisch-synthetischen PflanzenSchutz“
(NOcsPS) ein neues Anbausystem entwi-
ckelt. Dabei wird vollstindig auf den Ein-
satz von chemisch-synthetischen Pflan-
zenschutzmitteln als bedeutende umwelt-
und naturkritische MaRnahme verzichtet
(wie im 6kologischen Landbau). Gleichzei-
tig werden zur Ertragssicherung alle er-
tragsrelevanten AnbaumaRnahmen inklu-
sive der mineralischen Diingung (die im
6kologischen Landbau nicht erlaubt ist)
optimiert. Bei der Ausgestaltung dieses
neuen Anbausystems und der Kombination
geeigneter AnbaumalRnahmen stehen die
Férderung natirlicher Regulierungsprozes-
se sowie die Nutzung neuer Technologien
(einschlieBlich moderner und effizienter
Verfahren der Mineraldiingung) im Vorder-
grund.

Mit diesem mineral-6kologischen Anbau-
system sollen die 6kologischen Leistungen
(unterstiitzende und regulierende Okosys-
temleistungen) von  Agrarlandschaften
deutlich verbessert werden bei gleichzeiti-
ger Minimierung der Ertragsverluste (Siche-
rung der Versorgungsleistungen). Die Ge-
staltung und Analyse sowie wissenschaftli-
che Begleitung dieses neuen mineral-6ko-
logischen Anbausystems erfolgt unter der
Koordination des Fachgebiets fiir Landwirt-
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schaftliche Betriebslehre der Universitat
Hohenheim mit zahlreichen Partnern aus
Forschung (Universitit Hohenheim, Julius
Kihn-Institut sowie Universitit Gottingen)
sowie Praxis (Unternehmen des vor- und
nachgelagerten Bereichs und der Landwirt-
schaft sowie Beratung und Verbande).

Links

IP-Suisse: www.ipsuisse.ch
Bio-Schwarzwaldweiderindfleisch:
https://www.schwarzwald-bio-weiderind.de/18/
weiderindfleisch.php?DOC_INST=1

Agrarsysteme der Zukunft:
www.agrarsysteme-der-zukunft.de

Projekt NOcsPS: https://nocsps.uni-hohenheim.de

Auf der Basis der Modellierung grundle-
gender Zusammenhidnge und des gegen-
wartigen Forschungsstandes erfolgt die
produktionstechnische Ausgestaltung des
NOcsPS-Anbausystems. Dieses wird in
zahlreichen Feldversuchen in Form von Ex-

aktversuchen, Systemversuchen und in Pra-
xisbetrieben auf verschiedenen Standorten
in Deutschland erprobt und analysiert. Fir
eine breite Umsetzung dieses neuen An-
bausystems werden Erfolgskriterien auf be-
trieblicher, (berbetrieblicher, Verarbeiter-
und Verbraucherebene analysiert und mog-
liche AnpassungsmaRnahmen untersucht.
Dabei wird insgesamt das Ziel verfolgt,
Okosystemleistungen insbesondere je Pro-
dukteinheit, aber auch je Flicheneinheit im
Anbau landwirtschaftlicher Kulturpflanzen
in der Summe zu verbessern. Die folgenden
Jahre werden zeigen, ob und inwieweit ho-
here Versorgungsleistungen als im Oko-
landbau sowie sonstige hohere Okosystem-
leistungen als im konventionellen Landbau
moglich sein werden. Unabhingig davon
hat die Analyse dieses Anbausystems das
Potenzial, sowohl den klassischen konven-
tionellen Landbau als auch den Okolandbau
zu inspirieren, um sie jeweils hinsichtlich zu

Der Weg zur nassen
Moornutzung

Die landwirtschaftliche Nutzung von Mooren geht bisher mit
grofien Mengen Treibhausgasemissionen einher. Deshalb muss
die Entwdsserung gestoppt und die Bewirtschaftung an hohe
Wasserstdnde angepasst werden. Auf dem Weg zur nassen
Moornutzung spielen Bildung und Beratung eine zentrale Rolle.

Moorbdden und andere organische Béden
nehmen nur 3,6 Prozent der Fliche
Deutschlands ein, sind aber dennoch von
groRer Bedeutung fiir den Klimaschutz. Sie
speichern groRe Mengen Kohlenstoff in ih-
ren Torfen, welche Gber Jahrtausende durch
die Ablagerung von Pflanzenresten unter
Wasser entstanden sind. Werden Moore
entwdssert, entweicht der Kohlenstoff in
Form des klimaschadlichen Treibhausgases
(THG) CO,. Dies trifft auf den tbergroRen
Teil der Moore Deutschlands zu, die so zur
Klimakrise beitragen. Nur rund zwei Pro-
zent sind noch in einem natirlichen nassen
Zustand.

Die entwdsserten Moore und Anmoore
werden groRtenteils landwirtschaftlich ge-
nutzt. Sie machen dabei nur sieben Prozent
der landwirtschaftlichen Flache Deutsch-
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lands aus, sind aber aufgrund der Entwésse-
rung fir 37 Prozent der THG-Emissionen
aus Landwirtschaft und landwirtschaftli-
cher Landnutzung verantwortlich (vgl. Abel
et al. 2019). Insbesondere als Intensivgriin-
land und Acker genutzte Moorbdden gehen
mit THG-Emissionen von 20 bis zu 50 Ton-
nen CO,-Aquivalenten je Hektar und Jahr
einher. Je tiefer der Wasserstand ist, desto
hoher fallen die THG-Emissionen aus.
Durch die Anhebung der Wasserstiande
konnen die THG-Emissionen wieder redu-
ziert werden.

Hohere Wasserstande

Mit der Unterzeichnung des Pariser Klima-
abkommens leitet sich fiir Deutschland das
Ziel der CO,-Neutralitdt bis spatestens

erbringender Okosystemleistungen zu opti-
mieren.

Schlussfolgerungen

In der deutschen Landwirtschaft bestehen
noch viele Potenziale, den Zielen von mehr
Umwelt-, Natur-, Tier- und Klimaschutz zu
begegnen. Zahlreiche Beispiele aus der Pra-
xis zeigen, dass damit zusammenhdngende
Steigerungen der Produktionskosten durch
staatliche Forderung und/oder Gber héhere
Marktpreise kompensiert werden kénnen.
Allerdings ist dieser Weg steinig, erfordert
viel Geduld und schlieRt auch Riickschlage
nicht aus. Somit missen Forschung und
Praxis auch zukiinftig eng zusammenarbei-
ten, um das Ziel zu erreichen, dass mehr
Nachhaltigkeit in der landwirtschaftlichen
Produktion kein Wettbewerbsnachteil mehr
sein muss und viele Zielkonflikte reduziert
werden konnen. u

Die Autorinnen

Sophie Hirschelmann

Michael Succow Stiftung, Partner
im Greifswald Moor Centrum
sophie.hirschelmann
@greifswaldmoor.de

Susanne Abel

Universitdt Greifswald, Partner
im Greifswald Moor Centrum
Institut far Botanik und Land-
schaftsokologie

susanne.abel
@greifswaldmoor.de

2050 ab. Mit einem Anteil von 5,7 Prozent
an den Gesamtemissionen Deutschlands ist
es unverzichtbar, die organischen Bdden
auf dem Weg zur Klimaneutralitdt zu be-
riicksichtigen. Daflir miissen die Wasser-
stande in den Moorbdden in Deutschland
groRflachig und ziigig angehoben werden
(circa 50.000 Hektar pro Jahr bis 2050). Ein
moglicher Weg fir die Landnutzung ist
dann die Naturentwicklung mit dem soge-
nannten ,carbon farming®, bei dem der ak-
tive Verzicht auf Entwasserung oder die
Wiederherstellung moortypischer Wasser-
stande auch ohne produktive Nutzung als
Leistung wahrgenommen und honoriert
wird.
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Soll eine produktive Nutzung beibehalten
werden, braucht es neue Wege in der Be-
wirtschaftung. Durch die Wasserstandsan-
hebung verringert sich der Aufwuchs im
Hinblick auf den Futterwert derartig, dass
die bliche Milchviehhaltung bis hin zur
Mutterkuhhaltung auf den Flachen nicht
mehr moglich ist und daher nach alternati-
ven Nutzungsformen gesucht werden muss.
Die produktive Nutzung nasser Moore, die
den Torf erhilt, wird als Paludikultur be-
zeichnet (lat. palus = Sumpf).

Stoffliche Verwertungsmdglichkeiten fiir
Moorbiomasse: Bauplatten und Einweg-
schalen

14
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Neue Nutzungsformen

Paludikultur macht es moglich, die land-
wirtschaftliche Produktionsfunktion auf
den Moorbdden zu erhalten und gleichzei-
tig wichtige Okosystemdienstleistungen
der Moore wie Klimaschutz und Nahrstoff-
und Wasserriickhalt wiederherzustellen.
Forschende und Praktiker testen derzeit
verschiedene Pflanzenarten und neue Ver-
wertungswege, die sich fir eine produktive
Nutzung nasser Moorstandorte eignen.

Es bieten sich hier zwei Ansatze: die Nut-
zung der nattrlich aufkommenden Biomas-
se (Nasswiesen, Nassweiden) oder der ge-
zielte Anbau von an hohe Wasserstande an-
gepasste Pflanzenarten. Solche Anbau-Pa-
ludikulturen koénnen zum Beispiel auf
nahrstoffreichen Niedermoor-Standorten
mit den Arten Schilf und Rohrkolben (fur
Bau- und Dammstoffe) oder Erle (fir den
Mcbelbau) erfolgen. Die Biomasse der
Nasswiesen und Nassweiden kann fir die
Haltung von Wasserbiiffeln (Fleischnut-
zung), als Heu fir Pferde, fiir die Warme-
und Energieproduktion oder fiir die stoffli-
che Verwertung (zum Beispiel aufgefasert
fir Papier, Formteile oder Baustoffe) ge-
nutzt werden. Auf ndhrstoffirmeren Hoch-
moorbdden lassen sich Torfmoose (als Tor-
fersatz im Gartenbau) und Sonnentau (fur
medizinische Zwecke) anbauen.

Paludikultur fortentwickeln

Bereits seit 2004 wird die Torfmooskultivie-
rung auf degradierten Hochmoorflachen in
Niedersachsen untersucht, auf mittlerweile
17 Hektar wird hier aktuell beispielsweise
das Wassermanagement verbessert sowie

Auch nasses Moor kann bewirtschaftet werden: Mahd von Nasswiesen-Biomasse mit angepasster Technik

die Produktentwicklung vorangetrieben. Im
Heizwerk Malchin in Mecklenburg-Vor-
pommern wird seit 2014 Nasswiesenbio-
masse aus Niedermooren thermisch ver-
wertet. Die Optimierung dieser Nutzung
und der Biomasseproduktion wird derzeit
untersucht.

Wéhrend die Nutzung von Schilf in
Deutschland mit der Rohrmahd bereits Tra-
dition hat, wird die gezielte Etablierung von
Anbau-Paludikulturen wie Schilf und Rohr-
kolben aktuell in teils groRmaRstibigen
Projekten getestet und neue Verwertungs-
wege (Ddmm- und Baustoffe, biogene Poly-
mere oder Torfersatzstoffe) befinden sich in
Entwicklung (zum Beispiel in Projekten wie
»Paludi-PRIMA*“ in Mecklenburg-Vorpom-
mern, ,MOORuse“ in Bayern oder ,Pro-
duktketten aus Niedermoorbiomasse“ in
Niedersachsen).

Bei einem &ffentlichen Informationstag auf der
Rohrkolben-Versuchsfliche von Paludi-PRIMA am
3. September kénnen sich Interessierte vor Ort
informieren (mehr Infos unter www.mokli.de).

Im Projekt MoKli = Moor und Klimaschutz
wird mit vielen Akteuren der Praxis an der
Verbreitung dieser Ansidtze in den moorrei-
chen Bundeslandern gearbeitet. Das Greifs-
wald Moor Centrum und der Deutsche Ver-
band fir Landschaftspflege beraten Land-
nutzerinnen und Landnutzer zu Finanzie-
rungsmoglichkeiten und unterstiitzen bei
der Entwicklung von Verwertungswegen und
beim Aufbau von Wertschopfungsketten.
Kooperationen sind hier zentral, denn um die
noétigen Wasserstande in den Flichen herzu-
stellen, muss in hydrologischen Einheiten
gedacht werden. Auch bei der Beschaffung
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oder Nutzung von Technik oder beim Aufbau
neuer Verwertungswege ist die tiberbetrieb-
liche Zusammenarbeit hilfreich.

Umstellung der Betriebe

Fir die landwirtschaftlichen Betriebe im
Moor bedeutet Paludikultur eine Umstel-
lung, die mit betriebswirtschaftlichen Hiir-
den durch neue Bewirtschaftungs- und Ver-
wertungskonzepte und angepasste Technik
entstehen (vgl. Wichtmann et al. 2016 und
Nordt et al. 2020). In mehreren moorrei-
chen Bundesldandern finden sich bereits
Beispielbetriebe, die Paludikultur als Be-
triebszweig etabliert haben oder sich im
Prozess der Umstellung befinden (s. DVL
2021). Sie bewirtschaften Nasswiesen und
produzieren Heu fir die Pferdefiitterung
und Warmeproduktion, halten Wasserbiif-
fel und Hochlandrinder auf Moorflachen
oder entwickeln eine Trockenfermentati-
onsanlage fiir die Biomasse aus dem Moor.
Die Landwirtinnen und Landwirte dieser
Betriebe reprasentieren beispielhaft das
neue Berufsbild ,Moor-Klimawirt/-in®
denn sie erbringen Klimaschutzleistungen
bei der Bewirtschaftung von Moorbdden
und integrieren so den Klimaschutz als Be-
triebszweig.

Links
www.moorwissen.de
www.moorklimawirt.de
www.mokli.de

Gezielt fordern und beraten

Fir die groRflachige Umsetzung dieses An-
satzes auf den landwirtschaftlich genutzten
Moorflichen Deutschlands missen Politik,
Verwaltung und Praxis an einem Strang zie-
hen und den Umstellungsprozess der Be-
wirtschaftung und der Aufwuchsverwer-
tung aktiv gestalten. Hier braucht es umfas-
sende Instrumente, um unterstitzende
Rahmenbedingungen fiir eine Neukonzep-
tion der ganzen Produktionskette zu
schaffen - dies beginnt bei Ausbildung
und Machbarkeitsstudien und geht ber
Technikanschaffung, Flacheneinrichtung
und -arrondierung bis hin zu innovativer
Produktentwicklung. Besonders wichtig
sind hier langfristige und speziell auf
Moorbodenschutz und Moorbiomasse-
nutzung ausgerichtete Férderprogramme.
Landwirtschaftliche Betriebe missen bei
der Umstellung begleitet und fir gesamt-
gesellschaftliche Klimaschutzleistungen
honoriert werden.

In diesem Katalog an Instrumenten nimmt
die Agrarberatung eine zentrale Rolle ein.
Eine umfangreiche und zielgenaue Bera-
tung fir Landwirtschaftsbetriebe hat sich in
verschiedenen Bundesldndern bewahrt,
zum Beispiel im Rahmen der Brandenbur-
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Oberen Peene (Mecklenburg-Vorpommern)

ger Agrar-, Umwelt- und KlimamaRnahme
»,Moorschonende Stauhaltung®. Beratungs-
leistungen dieser Art sollten weiter ausge-
baut und fir die landwirtschaftliche Praxis
niedrigschwellig und kostenfrei angeboten
werden. Fir die Akzeptanz und Wirkungs-
entfaltung der Beratung ist es allerdings
wichtig, dass entsprechende flichenbezo-
gene MaRnahmen angeboten werden (vgl.
Hirschelmann et al. 2020).

Auch uber diese spezielle maRnahmenbe-
gleitende Beratung hinaus miissen Moor-
boéden und ihre Klimarelevanz starkere Be-
achtung in der landwirtschaftlichen Bera-
tung finden. Bei Beratung auf Moorstandor-
ten sollten verstarkt die potenziell hohen
THG-Emissionen der Flichen beriicksich-
tigt werden. Die Beratung kann dann auf
Ausnutzung des Einsparpotenzials und Um-
stellung der Nutzung dieser Flichen und
gegebenenfalls der Betriebe abzielen. Die
Wasserstande in den Flichen sind dabei
entscheidend. Flurnahe Wasserstande sind
aus Klimaschutzsicht ideal. Sie erhalten den
Torf und reduzieren die THG-Emissionen
maximal (vgl. Jacobs et al. 2018). Wenn die-
se nicht moglich sind (beispielsweise auf-
grund von Wassermangel), sollte der
hochstmogliche Wasserstand fiir maximier-
te Emissionseinsparung eingestellt werden.
Jede Wasserstandsanhebung bringt Emissi-
onsreduktion.

Die Erkenntnisse zu THG-Emissionen aus
entwdsserten Moorbdden gelten durch
langjéhrige Forschung als gesichert und
missen sich in der landwirtschaftlichen Be-
ratung sowie Aus- und Weiterbildung nie-
derschlagen. Die gesetzten Klimaziele er-
fordern und ermdéglichen Investitionen in

Beratung zu Méglichkeiten der Wiederverndssung und nassen Nutzung im Moor an der

das neue Feld Moor-Klimaschutz. In Zu-
sammenarbeit mit Forschungsinstitutionen
missen schnellstmoglich entsprechende
Beratungs- und Bildungsangebote aufge-
baut werden. [ |
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Mehr Akzeptanz

durch Kommunikation

»Reden hilft!“ Was hdufig schon fast abgedroschen klingt und
nebenbei gesagt wird, ist in Konfliktsituationen von immenser
Bedeutung - auch im Konflikt zwischen vielen Landwirtinnen

und Landwirten und einem grofen Teil der Gesellschaft.

Wie diese Aufgabe gelingen kann, hat das Projekt SocialLab

untersucht.

Die Stimmung zwischen Landwirtschaft
und Teilen der Gesellschaft ist seit Jahren
relativ schlecht und von Kritik und gegen-
seitigen Vorwi(rfen gepragt. Das liegt unter
anderem auch an den unterschiedlichen
Voraussetzungen und dem unterschiedli-
chen Wissen von (tierhaltenden) Landwir-
tinnen und Landwirten auf der einen und
Verbraucherinnen und Verbrauchern auf
der anderen Seite.

Die meisten Verbraucherinnen und Ver-
braucher kaufen preiswerte Produkte, die
auf Basis der gesetzlichen Mindeststan-
dards produziert wurden. Und dennoch
traumen viele von ihnen von einer Tierhal-
tung, die eher einem romantischen Bild
oder einem Kinderbuch entspricht als der
Realitdt. Wie die landwirtschaftliche Reali-
tat aussieht, vermogen sie aber kaum oder
gar nicht zu beurteilen, denn nur wenige
haben einen realistischen Einblick in die
praktische Landwirtschaft.

Beidseitiges Misstrauen

Die meisten sind vielmehr zunehmend von
ihr entfremdet und oftmals verunsichert
durch Berichte und Bilder. Sie wissen zum
Beispiel nicht, wie Silage produziert wird
und furchten, dass unnattrliche Zusatzstof-
fe dem Futter beigemischt werden. Und
auch eine Kuh, die im Fressgitter steht, kann
Unverstandnis ausldsen, weil die Beflrch-
tung besteht, dass die Kuh 24/7 in diesem
Gitter fixiert ist. AuRerdem werden Ver-
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braucherinnen und Verbraucher mit unter-
schiedlichsten Informationen zur Nutztier-
haltung konfrontiert: Mal wird die Nutztier-
haltung zu positiv, mal zu negativ darge-
stellt und mal korrekt. Wie aber soll die
Verbraucherin/der Verbraucher beurteilen,
welche Information die richtige ist? Beim
Einkauf kommen dann zusétzlich verschie-
dene Zielkonflikte zum Tragen. Der offen-
sichtlichste ist einerseits der Wunsch nach
mehr Tierwohl und andererseits nach ei-
nem geringen Preis. Weitere Zielkonflikte
entziinden sich beispielsweise an der Frage,
was schitzenswerter ist — die Umwelt oder
das Tierwohl?

Die meisten Landwirtinnen und Landwirte
produzieren nach den gesetzlichen Min-
deststandards. Aber auch wenn sie ihre Art
der Tierhaltung tiberdenken und héhere
Tierwohlstandards einfiihren mochten,
sehen sie fir sich personlich haufig in ei-
nem System der langen Abschreibungs-
fristen und der komplizierten Genehmi-
gungsverfahren kaum Spielraum fiir der-
artige Veranderungen. Oftmals bleibt fiir
Landwirtinnen und Landwirte zudem un-
klar, inwiefern die mit héheren Tierwohl-
standards verbundenen Kosten gedeckt
werden kénnen und die erzeugten Pro-
dukte auch zu einem hoheren, kostende-
ckenden Preis gekauft werden. So kommt
es, dass viele Landwirtinnen und Landwir-
te das Risiko ihre Tierhaltung zu verandern
nicht eingehen wollen oder nicht einge-
hen kénnen.

Quelle: Kai Dollbaum
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Werden Landwirtinnen und Landwirte dann
mit der Verunsicherung und dem Arger der
Verbraucherinnen und Verbraucher konfron-
tiert, reagieren sie haufig irritiert bis ver-
standnislos: Sie kénnen mit einigen Vorwiir-
fen wenig anfangen, weil ihnen unklar ist,
welches Problem landwirtschaftliche Laien
zum Beispiel mit Silage oder Fressgittern ha-
ben kdonnten. Sie fiihlen sich in eine Verteidi-
gungsposition oder einen Rechtfertigungs-
zwang gedrangt. Dazu kommt das Wissen,
das die meisten Verbraucherinnen und Ver-
braucher nach den giinstigsten Produkten
greifen, also mitnichten die Produkte kaufen,
die sie fordern. Misstrauen und gegenseitige
Vorwiirfe auf beiden Seiten sind die Folge.

Gruppendiskussionen

An diesem Punkt setzt das Projekt Soci-
alLab an: Seit 2015 untersuchen Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftler der
Fachhochschule Siidwestfalen, des Instet,
des Thunen-Instituts, der Technischen Uni-
versitdat Miinchen sowie der Universitdaten
Bonn, Disseldorf und Gottingen intensiv
die unterschiedlichsten Fragestellungen in
Bezug auf die landwirtschaftliche Nutztier-
haltung - unter anderem auch die Frage,
wie Konflikte zwischen Landwirtinnen und
Landwirten sowie Verbraucherinnen und
Verbrauchern entscharft werden konnen.

Im Rahmen von SociallLab fihrten die Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftler
Gruppendiskussionen mit Landwirtinnen
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und Landwirten sowie Verbraucherinnen
und Verbrauchern an unterschiedlichsten
Orten in Deutschland zu den drei Tierhal-
tungsverfahren Schweinehaltung, Milch-
viehhaltung und Huhnerhaltung durch.
Wihrend der Diskussionen wurden (leitfa-
dengestiitzt) unterschiedliche Themen
rund um die jeweilige Tierhaltung gemein-
sam besprochen. Die interessierten Biirge-
rinnen und Blirger konnten Fragen an die
landwirtschaftlichen Praktikerinnen und
Praktiker stellen. Diese wiederum nutzten
die Moglichkeit, um zu erkldren bezie-
hungsweise ihre Sicht der Dinge darzustel-
len. Um zu tberprifen, ob im Rahmen sol-
cher Diskussionen eine messbare Annah-
rung der Akteure moglich ist, wurden zu Be-
ginn und am Ende der Gruppendiskussionen
unterschiedliche Statements zu Themen
abgefragt, die sowohl die Landwirtinnen
und Landwirte als auch die Verbraucherin-
nen und Verbraucher betrafen.

Die Auswertung zeigte, dass weder Land-
wirtinnen und Landwirte noch Verbrauche-
rinnen und Verbraucher unbeeindruckt von
den gemeinsamen Gesprachen blieben,
sondern ihre Haltung wéhrend der gemein-
samen Diskussion mitunter statistisch sig-
nifikant anderten. Beide Akteursgruppen
unterschieden sich zu Beginn der Diskussi-
on bisweilen deutlich in ihrer Einschdtzung
der Nutztierhaltung. Allerdings verdnderte
sich dies teilweise wahrend des Gespraches:
Dabei war zu beobachten, dass die Landwir-
tinnen und Landwirte insgesamt stabiler in
ihrer Wahrnehmung gegeniber der Nutz-
tierhaltung blieben, wahrend die Verbrau-
cherinnen und Verbraucher eher und auch
starker ihre Meinung veranderten. Zu beto-
nen ist aber, dass die Verdnderungen jeweils
abhangig von der gewdhlten Argumentati-
on und ihrer Argumentationsweise waren.

Basis fiir gute Gesprache

Gelingt es den Landwirtinnen und Landwir-
ten, auf Interessierte einzugehen, die Sor-
gen des Gegenibers ernst zu nehmen und
Informationen glaubwiirdig und vertrau-
enswiirdig zu vermitteln, ohne belehrend zu
wirken, ist die Basis flr ein gutes Gesprach
geschaffen. Die meisten Verbraucherinnen
und Verbraucher sind dann in der Lage zu-
zuhdren und die gegebenen Informationen
anzunehmen. Wichtig ist, dass keiner der
Gesprachspartner mit Anschuldigungen be-
ginnt. Fallen Satze wir ,,Du hast keine Ah-
nung, ich habe Recht, also glaub’ mir“ oder
»1hr seid alles Tierqualer und vergiftet uns”
ist die Basis fiir ein konstruktives Gesprach
zerstort.

Auch wenn die Sorgen der Verbraucherin-
nen und Verbraucher nicht ernst genom-
men werden und/oder der Eindruck vermit-
telt wird, dass Landwirtinnen und Landwir-
te versuchen, Verbraucherinnen und Ver-
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ist die Basis fiir ein gutes Gesprdch.

brauchern ,ihre Wahrheit“ aufzuzwangen,
andern letztere nur selten ihre Einstellung
oder ihren Standpunkt. Landwirtinnen und
Landwirte sind ihrerseits auch ebenso wil-
lens ihre Meinung zu dndern. Hierfir ist es
jedoch unabdingbar, dass sie die Sorgen
und Befiirchtungen der Verbraucherinnen
nachvollziehen kénnen und Verbraucher ih-
rerseits bereit sind zu erkldren, was fir sie
das eigentliche Problem ist.

Daraus lasst sich folgern, dass es hilfreich
sein kann, sich gegenseitig zu reflektieren,
um das Gegenliber zu verstehen und ange-
messen zu reagieren. Fir eine gesellschaft-
lich besser akzeptierte Tierhaltung ist es
daher wichtig, dass sich beide Seiten ge-
genseitig aufmerksam zuho6ren und sich in
ihrer Argumentations- beziehungsweise
Handlungsweise anndhern. Davon kénnen
beide Akteure profitieren: Durch das Ken-
nenlernen der Verbrauchervorstellungen
von moderner Nutztierhaltung kdénnen
Landwirtinnen und Landwirte in Zukunft
Moglichkeiten finden, zentrale Aspekte der
modernen Tierhaltung weiterzuentwickeln
und dann so zu kommunizieren, dass es
Verbraucherinnen und Verbraucher verste-
hen kdénnen. Verbraucherinnen und Ver-
braucher kénnen dagegen durch den Aus-
tausch mit den Landwirtinnen und Land-
wirten mégliches Unwissen und/oder auch
Fehlinterpretationen reduzieren und somit
ein verbessertes Verstandnis fiir die Land-
wirtinnen und Landwirte sowie deren Ar-
beit erlangen.

Kommunikation als Chance

Derzeit gibt es jedoch noch Wissensliicken,
wie genau die Argumente ausgewdhlt und

Informationen glaubwiirdig und vertrauenswiirdig zu vermitteln, ohne belehrend zu wirken,

prasentiert werden mdissen, um den ge-
wiinschten Erfolg zu erzielen. Auch ist eine
langerfristige Wirkung bisher noch nicht
untersucht worden. Beides sind weitere
wichtige Forschungsfelder. Fest steht, dass
die Kommunikation zwischen Landwirtin-
nen und Landwirten und Verbraucherinnen
und Verbrauchern eine enorme Chance fir
alle darstellt. Auch wenn ,die Landwirt-
schaft“ immer wieder von ,den Verbrau-
chern® scharf kritisiert wird, ist das Anse-
hen personlich bekannter Landwirtinnen
und Landwirte deutlich besser, da Gber das
personliche Gesprach leicht Vertrauen auf-
gebaut werden kann, wenn Transparenz
und Gesprachsbereitschaft vermittelt wer-
den.

Das erste Projekt, ,SocialLab - Nutztierhal-
tung im Spiegel der Gesellschaft“ wurde
2019 abgeschlossen. Seit 2020 wird intensiv
an ,,SociallLab II - Akzeptanz durch Innova-
tion“ gearbeitet. Unter anderen wird unter-
sucht, wie mit innovativen Diskussionsfor-
maten Optionen fir die Zukunft der Nutz-
tierhaltung charakterisiert werden kénnen.
Diese zu erarbeitenden Zielbilder sollen so-
wohl eine hohe Akzeptanz in der Gesell-
schaft besitzen als auch eine 6konomische
Perspektive fir landwirtschaftliche Betrie-
be bieten. Vor diesem Hintergrund werden
Zielkonflikte identifiziert und Wege zu ihrer
Uberwindung in einem konstruktiven Mul-
ti-Stakeholder-Dialog entwickelt. Ergebnis-
se sind 2022 zu erwarten. [ |

Die Studie ist Teil des Projektes “SocialLab“ (www.
sociallab-nutztierhaltung.de). Férderung: Bundes-
ministerium fur Ernahrung und Landwirtschaft;
Projekttragerschaft: Bundesanstalt fir Landwirt-
schaft und Erndhrung

17

Foto: fizkes/iStock/Getty Images Plus via Getty Images


https://www.sociallab-nutztiere.de/

L
|
X
—
-
LL
=z
@)
X
-
Ll
=
N

Mit Tierwohl
Geld verdienen

Eine wachsende Zahl von tierhaltenden Betrieben stellt unter
Beweis, dass héhere Kosten fiir Tierwohl und eine umwelt-
gerechte Produktion erfolgreich an Verbraucherinnen und
Verbraucher weitergegeben werden kénnen. Ob in der
Schweinemast oder der Legehennenhaltung - Transparenz

fordert Akzeptanz.

Hohe Tierwohlstandards, die weit Gber die
gesetzlichen Vorgaben der konventionellen
Erzeugung, gelegentlich sogar tber die der
okologischen Landwirtschaft, hinausgehen,
finden bei Verbraucherumfragen eine hohe
Akzeptanz. Tierhaltende Betriebe bestati-
gen haufig, dass diese Art der Tierhaltung
ihre eigene Arbeitszufriedenheit und Le-
bensqualitat deutlich gesteigert habe. Den-
noch ist es bislang auf den etablierten Ver-
marktungswegen (ber Molkereien, Vieh-
handel, Schlachtunternehmen, das
Schlachterhandwerk und den Lebensmittel-
einzelhandel kaum mdglich, fir die kosten-
intensiveren Haltungsstandards angemes-
sene Mehrerldse zu erzielen.

Betriebsleiterinnen und Betriebsleiter, die
sich fir einen alternativen Weg mit hohen
Tierwohlstands entscheiden, missen sich
praktisch immer auch mit alternativen Ver-
marktungswegen und der Suche nach ge-
eigneten Partnern auseinandersetzen. Ein
Weg ist die Direktvermarktung von Fleisch,
Gefligel- und Milchprodukten ab Hof, auf
stadtischen oder landlichen Markten, in
Verkaufsstellen von Kollegen, Mihlen,
Landmérkten und dem lokalen Lebensmit-
teleinzelhandel (LEH). Die Schlachtung und
Verarbeitung liegen bei diesen Vermark-
tungswegen in der Hand des Erzeugers.
Diese ist zeitaufwandig und aufgrund hoher
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rechtlicher Anforderungen fiir hygienisch
sensible und leicht verderbliche Produkte
kostenintensiv. Produkte kdnnen zuneh-
mend auch auf alternativen Vermarktungs-
wegen wie Online-Plattformen verkauft
werden. Auf diese Weise kénnen weiter ent-
fernte Abnehmerinnen und Abnehmer be-
dient und Markte erschlossen werden. Ne-
ben dem Platzbedarf der Tiere und Zeitauf-
wand fir die Tierbetreuung steigen die Kos-
ten auch im Vermarktungsaufwand.

Marketing in Erzeugerhand

Es gilt jedoch auch zu bedenken: Viele Be-
triebe haben das Potenzial zur Umsetzung
von hoheren Tierwohlstandards mit Gebau-
den, Fliche und technischer Ausstattung.
Limits kénnen die finanzielle Situation des
Betriebs, der Arbeitszeitbedarf und die Ver-
flgbarkeit von qualifizierten Arbeitskraften
oder Aushilfskraften im Tagesgeschaft oder
in Arbeitsspitzen sein. Erfolgsentscheidend
fur alternative Vermarktungswege sind ver-
anderte Denk- und Handlungsmuster bei
den Betriebsleitenden und ihren Familien.
Diese sogenannte Soft Skills umfassen au-
Rerdem die Fahigkeit, ihre eigene Ge-
schaftsumwelt aktiv, kreativ und selbstver-
antwortlich zu gestalten. Verantwortungs-
bewusstsein fir die Begleitung der Produk-
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te vom Stall bis an die Ladentheke,
Kontaktfreude, Kommunikationsfahigkeit
und die Fahigkeit mit Geschaftspartnerin-
nen und Geschiftspartnern sowie Kundin-
nen und Kunden empathisch umzugehen,
ohne die eigenen Unternehmensziele aus
den Augen zu verlieren, sind Schliisselkom-
petenzen erfolgreicher Betriebsleiterinnen
und -leiter, die hohe Tierwohlstandards in
ihre Produkte einpreisen.

Was also zeichnet Betriebe aus, die mit oder
sogar trotz hoherer Tierwohlstandards er-
folgreich sind und ihre Mehrkosten tiber das
Produkt decken kdnnen? Diese landwirt-
schaftlichen Unternehmerinnen und Unter-
nehmer begleiten ihre Erzeugnisse, Fleisch,
Eier und Verarbeitungsprodukte in der Re-
gel weit in die Verarbeitungs- und Vermark-
tungsstufen hinein und kommunizieren of-
fensivden Mehrwert fiir das Tier, die Markt-
partner und den Kundenkreis. Dazu nutzen
sie moderne Marketinginstrumente und die
Méglichkeiten sozialer Medien unabhdngig
von Dienstleistern. Sie nehmen selbst we-
sentlichen Einfluss auf das Produktmarke-
ting. Die Erzeugerinnen und Erzeuger laden
Produkte emotional auf, indem sie selbst als
Testimonials auftreten. Sie nutzen das
Instrument des sogenannten Storytellings
aus der PR, indem sie die Herstellung der
Produkte in bildreiche Geschichten mit
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Hintergrundinformationen rund um den
Betrieb packen, die eine starke Authentizitat
vermitteln.

Erfolgsmarke Aktivstall

Ein Beispiel fir die erfolgreiche Vermark-
tung von Schweinen aus einer Haltung mit
sehr hohem Tierwohlstandard ist der Be-
trieb Morixmann aus Melle. Hier erleben
Mastschweine Tierkomfort wie im Landho-
tel. Im stark strukturierten Aktivstall unter
Nutzung eines Altgebaudes finden die Tiere
viele Vorziige aus den unterschiedlichsten
Haltungsformen. Die Masttiere kommen als
Absetzferkel auf den Betrieb und lernen
sich spielerisch in der reizvollen Umgebung
mit AulRenklimazugang zu orientieren. Der
Stall wéchst mit den Tieren mit und bietet
ihnen in jeder Phase doppelt so viel Platz
wie gesetzlich vorgeschrieben ist. Selbstbe-
stimmt wahlen die Tiere ihren Aufenthalts-
ort, befriedigen ihr Wiihl- und Erkundungs-
verhaltens in einer Wihlhalle mit Strohbu-
den. Die sommerliche Schweinedusche im
Spaltenbereich, Badewannen, Suhlen und
Birsten bieten Abklhlung und Korperpfle-
ge. Neben mehreren Kraftfutterstationen
finden die Tiere an verschiedenen Standor-
ten Silage, Heu und Knabberfutter.

sDer Aktivstall fir Schweine ist eine ge-
schiitzte Marke und soll so die Initiatorin
Gabriele Mérixmann, ,die Vorteile von Bio
und konventionell, aber auch von Strohstall
und Vollspaltenstall unter einem Dach ver-
einen und sich nach aullen véllig transpa-
rent darstellen. ,Als wir das Aktivstallkon-
zept entwickelt haben, war uns wichtig, was
wir uns als Landwirte eigentlich fir eine
Landwirtschaft wiinschen, aber auch zuzu-
horen, was der Kunde méchte® berichtet
Mérixmann, die fir den Betriebszweig im
Familienbetrieb verantwortlich ist. In einer
medial gepragten Welt spielten soziale
Kontakte und Vertrauen auf beiden Seiten
eine groRe Rolle. Es habe aber SpaR ge-

%

Die Direktvermarktung erméglicht héhere
Erlése fiir Produkte, die unter Tierwohl-
standards erzeugt wurden.
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Legehennenhalter Thomas Strauf entwickelt seine Bodenhaltung nach wissenschaftlichen

Erkenntnissen weiter.

macht, Kooperationspartner zu finden, die
den herausfordernden Weg einer Vermark-
tung in Richtung mehr Tierwohl, Transpa-
renz und Genuss positiv denkend mitgehen
und mit weiterentwickeln.

Rund 150 Besuchergruppen jahrlich, vom
Fachpublikum bis zur Firmenweihnachts-
feier, erhalten durch die Agraringenieurin
Stalleinblicke. Damit gewinnt sie neue Kun-
dinnen und Kunden sowie Mitstreitende fiir
ihre Initiative. Kolleginnen und Kollegen,
Tierdrztinnen und Tierdrzte sowie Bera-
tungskrafte schult sie ebenso wie Verkaufs-
personal von Metzgereien und Lebensmit-
teleinzelhandel rund um die Themen Her-
denfihrung mit Ringelschwénzen, freies
Abferkeln und den Umbau konventioneller
Maststalle in strukturierte Aktivstalle. Der
wichtigste Pfeiler des Aktivstallkonzeptes
ist fiir den Betrieb Mérixmann die Transpa-
renz, den alle Partner mitgehen missen.
Hier geht der Familienbetrieb aus Melle vo-
raus. Die jlingste MalRnahme ist die Live-
Ubertragung einer Stallkamera in Lebens-
mittelmarkten durch den Anbieter Tier-
wohl.tv, der als Mediendienstleister maxi-
male Transparenz am Point of Sale (POS)
verspricht und finanziell von einem Ver-
marktungspartner getragen wird.

Die Vermarktungspartner des Betriebes
Mérixmann schitzen neben der Qualitat
des Produktes den Mehrwert des Tier-
wohlaspektes im Verkauf, der auch ihnen
Mehrerldse und einen Imagegewinn ver-
spricht. Die offensive Darstellung des Be-
triebskonzeptes, die Etablierung und Wei-
terentwicklung der geschiitzten Marke ,,Ak-
tivstall fiir Schweine“ bieten allen Beteilig-
ten der Wertschopfungskette einen hohen
Nutzen. Das Fleisch des Betriebs erfiillt die
Anforderungen der Premium Haltungsstufe
4 des LEH. Die Vermarktungspartner kom-
munizieren auf allen Ebenen ebenso offen,
glaubwiirdig und transparent die Themen
Tierschutz, Umweltschutz und Mitarbeiter-

schutz wie die Erzeugerin selbst. Damit
konnte die Marke ,Aktivstall fiir Schweine“
Uber die Vermarktungsregion und Fachkrei-
se hinaus einen hohen Bekanntheitsgrad er-
langen.

Wissen fiir die Praxis

Der Legehennenhalter Thomas StrauR aus
dem niederbayerischen Geiselhéring zeigt
ebenfalls, dass mit Engagement in der Ver-
marktung ein hoherer Aufwand fir Tier-
wohl durchaus tiber die Produkte finanziert
werden kann. Die Familie halt konventionell
10.000 Legehennen in Bodenhaltung mit
Wintergarten und engagiert sich seit 2015
in dem vom Bundesministerium fir Erndh-
rung und Landwirtschaft (BMEL) geférder-
ten Netzwerk 2 der Modell- und Demonst-
rationsvorhaben (MuD) Tierschutz fir die
sVerbesserung tierschutzrelevanter Hal-
tungsbedingungen in der Aufzucht und
Haltung unkupierter Legehennen unter Be-
riicksichtigung des Auftretens von Federpi-
cken und Kannibalismus® Ziel des MuD
Projektes war es, mit weiteren Modellbe-
trieben die vorhandenen wissenschaftli-
chen Erkenntnisse in die Praxis zu transfe-
rieren und innerhalb der Branche die Pra-
xistauglichkeit zu kommunizieren.

Veredelungsprodukte wie Nudeln und Eier-
likdre ergénzen das Geschift mit Eiern. Die
Investitionen des Betriebes in mehr Tier-
wohl sind fir AuRenstehende weniger
deutlich sichtbar, da sich viele Maknahmen
im Bereich des Herdenmanagements, ver-
besserten HaltungsmaRnahmen, des Fitte-
rungsmanagements und der Gestaltung der
Haltungsumwelt befinden. Mitarbeiterfort-
bildungen und intensivere Absprachen mit
dem Junghennenaufziichter sind essenziell
fir das Tierwohl und den Betriebserfolg,
bleiben aber weitgehend im Verborgenen.
Umso wichtiger ist die Kommunikation die-
ser Malnahmen Uber die regionalen Medi-
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en im Vermarktungsumfeld. ,Wir wollen die
Bediirfnisse aus Sicht der Tiere befriedigen
und nicht aus menschlicher Sicht® erklart
Thomas StrauB. ,,Dazu miissen wir sie ken-
nen und dirfen den Tieren nicht unsere
menschlichen Vorlieben tberstilpen®, be-
richtet der Tierhalter.
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Thomas Strauf? betreibt einen Facebook-
Account und bietet in kurzen Sequenzen
Stalleinblicke auf seinem YouTube-Kanal
sHuhnerhof und Hofladen StrauR®. Auf ei-
ner Ubersichtlich gestalteten und aktuellen
Homepage informiert Familie StrauR tber
den Betrieb, Ackerbau und Tierhaltung so-
wie Produkte und Bezugsmoglichkeiten.
Die Direktvermarktung erfolgt zu einem Teil
tiber den eigenen Hofladen und Internetbe-
stellung. Darliber hinaus verkauft der Be-
trieb seine Eier und Veredelungsprodukte
Uber Hoflidden, Landmaérkte, Bickereien,
Metzgereien, Mihlen, den regionalen LEH
und Feinkostgeschafte. Im eher landlichen
Lieferbereich liegen auch Stddte mit bis zu
150.000 Einwohnern. Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter stehen wie die Betriebslei-
tenden der vorgestellten Beispiele mit ihren
Namen und Gesichtern fir das Tierwohl-
und Qualitatsversprechen der Produkte auf
der Homepage des Betriebes.
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Ein deutliches Mehr an Tierwohl als gesetz-
lich vorgeschrieben erfordert nicht zwin-
gend einen Stallneubau, Investitionen in
teure Technik oder die Umstellung auf 6ko-
logische Landwirtschaft. In jedem Fall aber
stellen hohere Tierwohlstandards besonde-
re Anforderungen an die Tierbetreuung, das
Management, die Arbeitszeit, die Mitarbei-
terqualifikation und Vermarktung. Sie ver-
ursachen Kosten, die im Produkt bereits
beim Verlassen am Hoftor eingepreist sein
mdussen.
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Mehrkosten Tierwohl berechnet 36
Aufgeklarte Verbraucherinnen und Ver-
braucher wissen meist, dass Tierwohl vor
allem vom Betriebsmanagement, weniger
aber von Labeln abhangt. Sie treffen haufig
auch eine bewusste Kaufentscheidung zu-
gunsten regionaler Produkte. Betriebsleite-
rinnen und Betriebsleiter, die keine Scheu
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und der eigenen Produkte. Der regelmalige
Kontakt mit den Endverbraucherinnen und
Endverbrauchern starkt Kundenvertrauen
in die Erzeugerinnen und Erzeuger und er-
hoht so die Bereitschaft, fir aufwéndig er-
zeugte Lebensmittel aus tierischer Produk-
tion deutlich mehr zu bezahlen. [ |
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Wildtiere -

nicht immer erwiinscht

Felder, Wiesen und Weiden sind Lebensraum fiir viele Tiere.
Und sie werden landwirtschaftlich genutzt. Das fiihrt zu Kon-

flikten.

Zerstorte Maisfelder oder Wiesen, die aus-
sehen als hdtte jemand umgepfliigt: Wo
Wildschweine nach Nahrung suchen, hin-
terlassen sie deutliche Spuren. Am haufigs-
ten werden Schaden im Griinland gemeldet,
auf den Ackern ist Mais besonders oft be-
troffen. Hinzu kommt die Afrikanische
Schweinepest, die sich seit September 2020
auch in Deutschland ausbreitet. Weil infi-
zierte Wildschweine die Krankheit auf
Hausschweine Ubertragen kdnnen, gelten
fur die betroffenen Gebiete strenge Sicher-
heitsmalnahmen. Schweinehalterinnen
und Schweinehalter mussen ihre Tiere hdu-
figer auf das Virus untersuchen lassen, mit-
unter ist auch der Transport verboten. Rund
um die Fundorte infizierter Wildschweine
dirfen Acker und Griinland meistens nicht
bewirtschaftet werden.

Immer mehr Wildschweine

Es ist die rasche Ausbreitung der Wild-
schweine, die landwirtschaftlichen Betrie-
ben zu schaffen macht. Die bundesweiten
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Abschusszahlen haben sich in den vergan-
genen zehn Jahren verdoppelt, trotzdem
gibt es Jahr fiir Jahr mehr Wildschweine. Ein
Grund dafir sind die hervorragenden Le-
bensbedingungen, die sie vorfinden. Vieler-
orts hat der Maisanbau stark zugenommen.
Die Futter- und Energiepflanze macht auch
Wildschweine schnell satt. In den Waldern
gibt es fiir sie Nahrung im Uberfluss, weil
Baume unter Trockenstress besonders viele
Eicheln und Buchéckern abwerfen. Milde
Winter sorgen auflerdem dafiir, dass viele
Tiere Uberleben. ,In unserer Kulturland-
schaft und unter den derzeitigen Witte-
rungsverhaltnissen finden Wildschweine
ideale Bedingungen, um sich weiter zu ver-
mehren®, sagt der Agrarwissenschaftler und
Forstingenieur Hannes Konig. Er arbeitet
am Leibniz-Zentrum fiir Agrarlandschafts-
forschung (ZALF) zu Konflikten von Land-
wirtschaft und Wildtieren.

Neben der Afrikanischen Schweinepest be-
reiten vor allem die Schaden im Griinland
Probleme. Fiir die Betroffenen ist es schwie-
rig, einen Ausgleich zu erhalten. Schaferin-
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nen und Schéfer beispielsweise sind auf den
genutzten Flichen oft nur geduldet. ,Sie
haben dann keine Méglichkeit, einen Antrag
auf Entschadigung zu stellen®, sagt Konig.
Ackerbéduerinnen und Ackerbauern bemer-
ken haufig zu spat, dass Wildschweine im
Getreidefeld waren. Denn um Forderungen
geltend zu machen, miissen die Schaden in-
nerhalb weniger Tage dokumentiert und
gemeldet werden.

Gemeinsame Losungen

Um dieses Problems Herr zu werden, miiss-
te die Zahl der Wildschweine deutlich sin-
ken. Eine intensivere Jagd ware notwendig.
Aber Wildschweine sind schlau und auRer-
dem nachtaktiv. Sie zu schieRen ist anstren-
gend und kostet Zeit. In Gebieten, die von der
Afrikanischen Schweinepest betroffen sind,
ist die Situation noch einmal schwieriger. Hier
missen die erlegten Tiere aufwendig ent-
sorgt werden. Fir Jagerinnen und Jager, die
sich nicht unbedingt als Seuchenmanager
verstehen, ist das keine reizvolle Aufgabe.
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Schdden durch Wildschweine im Griinland

Weniger Wildschweine, gute Jagdbedin-
gungen und eine faire Entschadigung fir
Landwirtinnen und Landwirte sowie Tier-
haltende — um das zu erreichen, setzen sich
in Baden-Wirttemberg mehrere Interes-
sengruppen an einen Tisch. Auf Landesebe-
ne kommen Vertreterinnen und Vertreter
von Behorden, Jagd- und Landwirtschafts-
verbanden sowie Tierarztinnen und Tierdrz-
te zusammen. Gemeinsam suchen sie nach
Lésungen. ,Um die Probleme vor Ort wirk-
lich angehen zu kénnen, missen wir auf
Landesebene die Weichen dafir stellen®
sagt Coralie Herbst von der Wildfor-
schungsstelle des Landwirtschaftlichen
Zentrums Baden-Wiirttembergs, die den
Runden Tisch mitorganisiert. In einigen Be-
reichen gibt es bereits Erfolge, so bei den
Regeln zu Acker- und Griinlandschaden.
Kénnen sich Landwirt und Jager tber die
Schadenshéhe nicht einigen, muss ein
Wildschadensschatzer hinzugeholt werden.
,Damit diese Person neutral ist, wird sie
jetzt von der Gemeinde bestimmt®, erklart
Herbst. Zudem erhalten Jagerinnen und Ja-
ger Zuschisse fir revieriibergreifende Ge-
meinschaftsjagden auf Wildschweine. Es
dirfen auch kiinstliche Lichtquellen oder
Nachtsichtgeréte genutzt werden, was nor-
malerweise verboten ist. Der Vorteil solcher
gemeinsam erarbeiteten Ansdtze: Sie wer-
den vor Ort eher akzeptiert als von der Be-
horde verordnete Regeln.

Streitthema Wolf

Die Diskussion Uiber geeignete MaRnahmen
ist bei einem anderen Wildtier, dem Wolf,
noch viel schwieriger. Seit den 1990er Jah-
ren ist er zurtick in Deutschland und siedelt
sich in immer mehr Gegenden an. Inzwi-
schen sind Wélfe in nahezu allen Bundes-
landern heimisch; Ausnahmen sind das
Saarland und die Stadtstaaten Hamburg,
Berlin und Bremen. 128 Rudel, 35 Paare und
zehn Einzeltiere wurden im vergangenen
Jahr erfasst (Stand: November 2020), und es
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kénnten noch deutlich mehr werden. Denn
Wolfe sind anpassungsfahig und fiihlen sich
in sehr unterschiedlichen Landschaften
wohl. GroRtenteils ernadhren sie sich von
Wild, reiRen aber immer wieder auch Wei-
detiere. ,Der Wolf ist ein Nahrungsopportu-
nist. Er jagt, was sich am leichtesten erbeu-
ten lasst sagt Rainer Luick, Professor fir
Natur- und Umweltschutz an der Hoch-
schule Rottenburg.

Herdenschutz

Vor allem den Weidetierhaltern verlangt die
Situation einiges ab. Einfache Zaune uber-
winden Wélfe problemlos und richten dann
vor allem in Schaf- und Ziegenherden oder
bei Gatterwild Schaden an. Kiihe und Pferde
werden deutlich seltener gerissen, meistens
trifft es hier Jungtiere. Die Herden gut zu
schiitzen, ist wichtig. Und das geschieht am
besten, bevor Woélfe schnelle Beute ge-
macht haben. ,Hat ein Wolf - oder sogar ein
Rudel - erst einmal gelernt, dass sich unge-
schiitzte Weidetiere leicht reiRen lassen,
dann kann es durchaus sein, dass er sich da-
rauf spezialisiert®, so Luick. Um die Raubtie-

Protestplakat eines Weidetierhalters

Foto: Michaela Kuhn

Foto: Anagramm/iStock/Getty Images Plus via Getty Images

re abzuhalten, haben sich hohe, stromfiih-
rende Zaune bewahrt, die bis dicht tiber den
Boden reichen. Auch Herdenschutzhunde
konnen sinnvoll sein. Die meisten Bundes-
lénder fordern solche MaRnahmen, einige
Ubernehmen die gesamten Kosten. Wolfe,
die trotz der SchutzmalRnahmen Weidetiere
reilen, durfen laut Naturschutzgesetz unter
bestimmten Voraussetzungen getétet wer-
den.

,Die vorhandenen Regeln und Praventions-
malnahmen sind insgesamt sinnvoll, sie
greifen aber nicht fir alle Tierhalter und in
jeder Situation®, sagt Luick. Denn so vielfal-
tig der Lebensraum des Wolfes ist, so unter-
schiedlich sind die Herausforderungen fir
den Herdenschutz. Weiden in Hanglage,
beispielsweise im Mittelgebirge, lassen sich
oft nur schwer einzaunen. Auch fir Wan-
derschiferinnen und -schifer ist ein wolfs-
sicherer Zaun mit hohem Aufwand verbun-
den. Herdenschutzhunde kdnnen bei gro-
Ren Bestdnden hilfreich sein, in der Hobby-
haltung eignen sie sich dagegen nicht. Die
Tiere auszubilden und zu halten, erfordert
Zeit und einige Erfahrung.

Zuhoren und informieren

Dass die Diskussion um den Wolf oft so er-
bittert gefiihrt wird, hat auch mit der wirt-
schaftlichen Situation vieler Tierhalterinnen
und -halter zu tun. ,Die extensive Weide-
haltung von Schafen und Ziegen ist in
Deutschland 6konomisch prekar. Viele Be-
triebe haben daher Probleme, Nachfolger
zu finden oder geben auf sagt Jirgen
Metzner vom Deutschen Verband fiir Land-
schaftspflege (DVL). Fir Tierhalterinnen
und -halter ist die Gefahr eines Wolfsan-
griffs oft auch psychisch belastend. Zur Sor-
ge um die Herde kommt die Frage nach der
beruflichen Zukunft: Kann ich so Giberhaupt
noch weitermachen? Der DVL fordert da-
her, alle Weidetierhalter unbiirokratisch zu
unterstitzen. PraventionsmaRnahmen soll-
ten nach dem Willen des Verbands flachen-
deckend geférdert werden, nicht nur in so-
genannten Wolfsgebieten. Der DVL setzt
sich auBerdem fir eine sachliche und [6-
sungsorientierte Diskussion um den Wolf
ein. In Schulungen werden Kommunikati-
onstechniken flir Beratungskrafte oder Pra-
xiswissen zum Herdenschutz fir Tierhal-
tende vermittelt.

Einen guten Ansatz sieht Hannes Konig
(ZALF) auch im Land Brandenburg: Hier
wurde gemeinsam mit verschiedenen Ver-
bénden eine Verordnung entwickelt, die un-
ter anderem regeln soll, wann ein Wolf ge-
totet werden darf. Wie sich das Regelwerk
bewahrt, muss sich noch zeigen. Dass die
Akteure aus Jagdverbdnden, Tierhaltung
und Naturschutz miteinander Lésungen er-
arbeitet haben - allein das ist schon ein
wichtiger Schritt. [ |
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Bundeszentrum
Weidetiere und Wolf

Wie ldsst sich die Koexistenz von Weidetieren und Wolf
realisieren und Herden- und Artenschutz unter einen Hut
bringen? Das Bundeszentrum Weidetiere und Wolf (BZWW)
soll entsprechende Beratungsangebote in den Bundeslédndern

ergdnzen.

Wenn es um Zielkonflikte in der Landwirt-
schaft geht, beschaftigt wohl kaum ein an-
deres Thema die Medien derzeit so sehr
wie die Riickkehr des Wolfes. Das Thema
ist kontrovers und im wahrsten Sinne des
Wortes des einen Freud und des anderen
Leid. Die Rickkehr des Wolfes ist ein Er-
folg des Naturschutzes, der vielfach Be-
geisterung auslost, bei Weidetierhaltern
aber in erster Linie Sorgen und Angste: Sie
missen bei wohlmdéglich wiederholten
Ubergriffen nicht nur um das Wohl ihrer
Tiere firchten, die bei einem Wolfsangriff
getotet, verletzt oder traumatisiert werden
kénnen. Auch die eigene wirtschaftliche
Existenz kann infrage gestellt werden,
denn neben den Verlusten sind wolfsab-
weisende HerdenschutzmaRnahmen wei-
tere arbeitswirtschaftliche und 6konomi-
sche Herausforderungen.

Das wiederum zieht weitere Kreise: Wie sol-
len Kulturlandschaften wie die Liineburger
Heide erhalten bleiben, sollte langfristig
eine Weidetierhaltung nicht mehr prakti-
ziert werden? Wie lassen sich wichtige
Zuchtgrundlagen sichern, wenn mit der
Aufgabe gerade kleiner Bestdnde geneti-
sche Ressourcen verloren gehen, die aber
mit Blick auf sich wandelnde Produktions-
bedingungen in Zukunft von entscheiden-
der Bedeutung sein kénnen?
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Bundesweite Anlaufstelle

Das Bundeslandwirtschaftsministerium hat
im Marz die Bundesanstalt fir Landwirt-
schaft und Erndhrung (BLE) mit der Errich-
tung und dem Betrieb eines Bundeszent-
rums Weidetiere und Wolf (BZWW) beauf-
tragt. Das Bundeszentrum ist eine Ergénzung
der Beratungsangebote der Bundesliander
und soll sie in ihrer Arbeit unterstitzen. Es
wird die bundesweite Anlaufstelle fir Infor-
mationen rund um den Herdenschutz land-
wirtschaftlicher Nutztiere sowie flr weitere
Fragestellungen, die sich fiir die Weidetier-
haltung im Zusammenhang mit der Riickkehr
des Wolfes ergeben. Es wird dazu beitragen,
Interessenkonflikte zwischen den Weidetier-
haltern und den Folgen der Wolfsriickkehr zu
verringern, dabei die Zusammenhénge insbe-
sondere aus Sicht der tierhaltenden Betriebe
beleuchten und Lésungen fiir eine Koexistenz
von Weidetieren und Wolf fiir die betroffenen
Weidetierhalter aufzeigen.

Die groRe Herausforderung heilt: Herden-
schutz und Artenschutz unter einen Hut zu
bringen und dabei die Sorgen und Angste
der verschiedenen Interessengruppen zu be-
riicksichtigen. Das Bundeszentrum hat des-
halb Ende Marz zu einer Auftaktveranstal-
tung eingeladen. In diesem ersten Fachge-
sprach haben rund 70 Teilnehmende der
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Bundes- und Landesverwaltungen, aus der
Beratung, den Nutztier-, Jagd- und Natur-
schutzverbdnden sowie der Forschung tiber
ihre Erwartungshaltung an die Zielrichtung
und die Aufgaben des Bundeszentrums dis-
kutiert und dazu ihre Ideen eingebracht. Ein
wichtiges Ergebnis der Veranstaltung ist,
dass vor allem der fachliche Austausch und
regelmiRige Kontakt zwischen den Betei-
ligten nicht nur gewiinscht, sondern als er-
forderlich angesehen wird, um sich unter
Berlicksichtigung der teils unterschiedli-
chen Positionen und Interessenlagen auf
ein Ziel zu verstandigen und gemeinsam da-
rauf hinzuarbeiten.

Arbeitsschwerpunkte

Fir das Konzept und den Arbeitsplan des
BZWW zeichnen sich die folgenden Aufga-
benschwerpunkte ab:

m Informationen zum Thema Herden-
schutz einschlieRlich zu den FérdermaR-
nahmen der Lander und zum Ablauf der
Entschadigungszahlungen, aber auch
zum Wolfsmanagement bereitstellen;

B Informationen bewerten und daraus in
Zusammenarbeit mit zum Beispiel Ex-
pertengremien Handlungsempfehlun-
gen, Standards und Leitlinien ableiten;

W aus der Evaluierung bestehender Her-
denschutzmalRnahmen abgeleitete Wis-
sensliicken aufgreifen und Forschungs-
bedarf formulieren;

® Informations- und Meinungsaustausch
zwischen den unterschiedlichen Ziel-
gruppen koordinieren;

B den Wissenstransfer fordern, Fachinfor-
mationen fiir Praxis und Beratung ent-
wickeln, fortbildende und vernetzende
Veranstaltungen durchfiihren.

Drei neue Mitarbeitende werden in einer
neuen AulRenstelle der BLE im Raum Ebers-
walde ihre Arbeit aufnehmen. Bis dahin ent-
steht auf den Seiten von praxis-agrar.de die
Internetprasens des Bundeszentrums. Neu-
este Entwicklungen zum BZWW werden im
Newsletter des Bundesinformationszent-
rums Landwirtschaft (BZL) fur Landwirtin-
nen und Landwirte und (ber den Twitter-
Kanal @BZL_aktuell veréffentlicht. [ |
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Das bayerische
Kormoranmanagement

Eine Struktur aus haupt- und ehrenamtlicher Beratung unter-
stiitzt Fischerei und Teichwirtschaft dabei, Interessenskonflik-
te mit Naturschutzzielen bestméglich zu meistern. Manche
Elemente kdnnten Vorbild sein, um auch anderen Spannungs-
feldern im Wildtiermanagement erfolgreich zu begegnen.

Die bayerische Fischerei ist vielfaltig. Wah-
rend in Stidbayern die Seenfischerei an den
Voralpen-Seen oft von Familienbetrieben
ausgelibt wird, pragt schwerpunktmaRig in
Nordbayern die traditionelle, kleinbauerli-
che Karpfenteichwirtschaft, iberwiegend
im Nebenerwerb, die Landschaft. Mit Gber
20.000 Hektar Teichfliche und einer Erzeu-
gung von 6.000 Tonnen Speisekarpfen und
weiteren Nebenfischen ist sie trotz der
Kleinstrukturiertheit ein wichtiges Element
in der deutschen Aquakultur. Daneben fin-
det erwerbsmaRige Fischerei an den groRen
bayerischen Flissen statt und auch die An-
gelfischerei mit ihrem Engagement im
Fischartenschutz spielt eine wichtige Rolle.

Das ,,Kormoranproblem*

Mit dem Erscheinen des Kormorans, einem
sich ausschlieBlich von Fisch ernahrenden,
mehr als entengroflen schwarzen Vogel, ab
Anfang der 90er Jahre ergaben sich erhebli-
che Schwierigkeiten. Mittlerweile briiten
rund 600 Brutpaare in Bayern, was im Ver-
gleich zu anderen Bundesldndern und be-
sonders den Staaten des Nord- und Ostsee-
raums noch recht iiberschaubar ist. Beson-
ders problematisch sind dagegen die Durch-
ziigler und Wintergéaste aus diesen Regionen
- so Uberwintern alljahrlich zwischen 6.000
und 8.000 Kormorane in Bayern. Der tagli-
che Nahrungsbedarf eines Kormorans be-
tragt rund ein halbes Kilogramm Fisch. Fir
die Teichwirtschaft lassen sich die entste-
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henden Schaden recht leicht nachweisen. In
besonders betroffenen Teichen fehlen dann
bis zu 80 Prozent der Fische, was fiir die Fa-
milienbetriebe verheerend ist. Der Kormo-
ran geniel}t besonderen Schutz durch das
Naturschutzrecht.

Politik und Behorden reagierten, und so
wurde den Betroffenen mit Abschussrege-
lungen und Forderprogrammen eine Pra-
ventions- und Abwehrméglichkeit gegeben.
Die Artenschutzrechtliche Ausnahmever-
ordnung (AAV), welche einen Abschuss im
Winterhalbjahr auRerhalb von Natur- und
Vogelschutzgebieten zuldsst, sowie Allge-
meinverfigungen der sieben Bezirksregie-
rungen mit Schussmoglichkeiten fir die tib-
rigen Zeitrdume und Schutzgebiete sind seit
vielen Jahren etabliert und im bundeswei-
ten Vergleich sehr weitreichend. Férderpro-
gramme wie der Europdische Meeres- und
Fischereifonds unterstiitzen die Errichtung
von Teichiiberspannungen und das Ver-
tragsnaturschutz- und das Kulturland-
schaftsprogramm kénnen - ungeachtet der
Kormoranproblematik — Einkommensalter-
nativen bieten.

Akzeptanz notwendig

Trotzdem zeigte sich, dass diese Rahmen-
bedingungen fir sich allein genommen in
der Praxis nur unzureichend zum Erfolg
fiihrten. Es fehlte schlicht an Erfahrung in
der Umsetzung seitens der Betroffenen und
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an der Akzeptanz bei den Naturschiitzern.
So wurden Gremien ins Leben gerufen, wel-
che grundsitzliche Fragen des Kormoran-
managements unter Beteiligung der ein-
schlagigen Interessensverbiande aus Natur-
schutz, Fischerei, Landwirtschaft und Jagd
konsensorientiert kldren und so die Akzep-
tanz auf allen Seiten erhéhen: der Arbeits-
kreis fir eine Optimierung des Kormoran-
managements in Bayern im Naturschutz-
beirat des Bayerischen Staatsministerium
fir Umwelt und Verbraucherschutz sowie
das interdisziplindr besetzte Fachgremium
mit Vertretern der Fischerei-, Naturschutz-
und Jagdbehdrden am Bayerischen Landes-
amt fir Umwelt (LfU).

Um die praktische Umsetzbarkeit von Ver-
gramungsmoglichkeiten zu prifen, lokale
Strukturen einzubinden und abgestimmte
Konzepte fiir die hinsichtlich Fischerei und
Naturschutz besonders anspruchsvollen und
komplexen Anforderungen in Natur- und Vo-
gelschutzgebieten beispielhaft zu erarbeiten,
verstandigte man sich 2011 auf die Initiie-
rung zweier Modellprojekte. Um auch hier
eine wechselseitige Akzeptanz zu starken,
wurden die Projekte an der Bayerischen Lan-
desanstalt fir Landwirtschaft (LfL) und am
Bayerischen Landesamt fiir Umwelt (LfU)
angesiedelt. Die Modellprojekte fiihrten zu
allseits anerkannten Ergebnissen und kamen
2016 zum Abschluss. In den jeweiligen Pro-
jektgebieten stellte sich lberwiegend eine
Befriedung der hitzigen Atmosphare ein.
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Kormoranmanagement

Um die Ergebnisse nicht in der sprichwortli-
chen Schublade verschwinden zu lassen
und den erzielten Erfolg zu sichern sowie
auf weitere Gebiete auszuweiten, sollte ein
Folgeprojekt  ,Kormoran-Netzwerk-Bay-
ern“ ein System unter Einbeziehung ehren-
amtlicher Kormoranberaterinnen und -be-
rater aufbauen. Mittlerweile ist diese Struk-
tur mit zwei hauptamtlichen Kormoranma-
nagern (LfU und LfL) sowie derzeit 30
ehrenamtlichen Kormoranberaterinnen und
-beratern dauerhaft als bayerisches Kor-
moranmanagement implementiert. Die
Aufgaben gestalten sich wie folgt:

Kormoranmanager/-innen  (Nordbayern,

LfL; Stidbayern, LfU)

m Aufbau und Pflege eines bayernweiten
Netzwerks an ehrenamtlichen Kormo-
ranberaterinnen und-beratern,

B Durchfiihrung von Schulungsveranstal-
tungen,

m Forderung des Informationsaustauschs
und der Vernetzung zwischen Beratung,
Fischerei, Jagd, Naturschutz und Behor-
den,

m (Weiter-)Entwicklung von Manage-
mentkonzepten, zum Beispiel in Natur-
und Vogelschutzgebieten,

m wissenschaftliche und praktische Un-
tersuchungen von Vergramungsmetho-
den,

m fachliche Beratung und Unterstiitzung
staatlicher und kommunaler Behérden,

m Offentlichkeitsarbeit und Wissenstrans-
fer,

m Vermittlung in besonderen Konfliktfal-
len.

Ehrenamtliche Kormoranberater/-innen

m Uberblick iiber die Kormoransituation
vor Ort,

m Information, Zusammenarbeit und Ver-
netzung der ortlichen Fischerei, Jdger-
schaft, Naturschutzorganisationen,

m Organisation und Koordination von Ver-
gramungsmafnahmen,

B Beratung iiber alternative Abwehrmdog-
lichkeiten (insbesondere in der Teich-
wirtschaft).
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Die Auswahl der ehrenamtlichen Kormo-
ranberaterinnen und -berater erfolgte in
enger Abstimmung mit den ortlichen fi-
schereilichen Organisationen, da die zu be-
ratenden Personen hauptséchlich aufseiten
der Fischerei und der Jagd zu finden sind
und hier eine gute Akzeptanz Grundvoraus-
setzung ist. Dies bedeutet aber nicht
zwangslaufig, dass auch alle Beraterinnen
und Berater fischereilich ,vorbelastet” sind.
Stattdessen ist eine einbindende, kompro-
missorientierte Grundhaltung ein Auswahl-
kriterium. Fir diese ehrenamtliche Tatigkeit
erhalten die Beratungskrafte jeweils bis zu
500 Euro zur Vergiitung ihres Aufwands aus
den Mitteln der Fischereiabgabe. Eine Schu-
lung der Kormoranberaterinnen und -bera-
ter stellt einen moglichst einheitlichen Bera-
tungsstandard sicher. Weitere Treffen sollen
in Zukunft den Erfahrungsaustausch ermég-
lichen und die Beratung stetig verbessern.

Der Fokus lag bei der Gebietsauswahl auf fi-
schereilichen Brennpunktgebieten, welche
eine besondere Bedeutung fiir die Erwerbsfi-
scherei (zum Beispiel Teichwirtschaft) oder
den Fischartenschutz haben und umfasst
etwa die Flache eines Landkreises oder eines
entsprechenden FlieRgewasserabschnittes.
In Einflhrungsveranstaltungen wurden die
Beraterinnen und Berater den Betroffenen
vorgestellt und mit Informationen zum Kor-
moranmanagement versorgt. Auflerdem
wurden erste Problempunkte ausgelotet und
konkrete Hilfestellungen angeboten.

Mittlerweile hat sich die Zusammenarbeit
zwischen Kormoranberatung und den Ak-
teuren vor Ort meist gut eingespielt. Es gibt
einen regelmaRigen Austausch tber die ak-

T

tuelle Kormoransituation und Férdermog-
lichkeiten sowie Initiativen zu revieriiber-
greifenden Vergrimungsaktionen. Uber ge-
legentliche Workshops zu Themenschwer-
punkten, E-Mail-Verteiler und
WhatsApp-Gruppen bleiben die Teilneh-
menden informiert und ,bei der Stange“
Offene Baustellen und besondere Problem-
stellungen werden mit den Kormoranma-
nagerinnen und Kormoranmanagern be-
sprochen - dabei immer im Blick: die ge-
meinsame Losungssuche.

Die Erfolgsfaktoren

Die Erfolge des bayerischen Kormoranmana-
gements dirfen nicht darliber hinwegtau-
schen, dass die Lage flr viele Fischereibetrie-
be durch das Kormoranvorkommen und die
mittlerweile zunehmende Prasenz des Fisch-
otters nach wie vor sehr angespannt ist. Die
Beratung kann hier letztlich nur Hilfestellun-
gen bieten. Dennoch kénnen die Erfahrun-
gen aus dem Umgang mit der Kormoranpro-
blematik auch fiir andere Bereiche des Wild-
tiermanagements richtungsweisend sein.

So war die Einbindung aller Interessens-
gruppen von Beginn an und auf allen Ebe-
nen eine wichtige Voraussetzung, denn nur
im Konsens erarbeitete Lésungen sind lang-
fristig tragbar und befrieden. Nur wenn den
unmittelbar Betroffenen, in diesem Fall be-
sonders den Teichwirten und Fischereibe-
trieben, mit deren Sorgen und Noten mit
echtem Interesse und Wertschdtzung be-
gegnet wird, kann ein ,Management auf
Augenhdhe” gelingen, das auch angenom-
men, akzeptiert und in die Praxis umgesetzt
wird. Ein hohes Mal an Transparenz und ein
stetiger Informationsfluss tragen dazu
ebenso bei wie klare Verantwortlichkeiten
und Zustédndigkeiten. Bei den Management-
konzepten selbst sind pragmatische, einfa-
che Ansatze gefragt - sind sie zu verkopft,
klinken sich Praktiker aus und die Bemi-
hungen laufen ins Leere. Gute Konzepte
sind zwar wichtig, aber letztendlich ent-
scheidet doch die Umsetzung vor Ort (iber
Erfolg und Misserfolg. [ |

Weitere Infos zum bayerischen Kormoran-
management unter: www.lfu.bayern.de
(Natur - Kormoranmanagement)

Attraktive Workshops halten alle ,bei der Stange“ und férdern die 6rtliche Vernetzung.
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Landwirtschaft und

Vielfalt

Das Thema Biodiversitdt ist ein ,Dauerbrenner®in der gesell-
schaftlichen Diskussion. Ein Tandemprojekt am Bildungs-
standort Triesdorf spannt den Bogen zwischen landwirt-
schaftlicher Praxis und Umweltsicherung.

Eine Vortragsveranstaltung zum Thema
6kologische und wirtschaftliche Konse-
quenzen von verschiedenen landwirtschaft-
lichen MaRnahmen zur Férderung der Bio-
diversitat brachte das Projekt im Juni 2018
ins Rollen. ,Wieso ist es eigentlich so
schwierig in Sachen Biodiversitdt mit Land-
wirten ins Gesprach zu kommen?“ Diese
Frage eines Studierenden der Fakultdt Um-
weltsicherung der Hochschule Weihenste-
phan-Triesdorf war fordernd. ,Vielleicht
liegt es daran, dass die Umweltseite so we-
nig vom Thema Landwirtschaft und umge-
kehrt die Landwirtschaft viel zu wenig von
den Zusammenhdngen der Biodiversitdt

Google Sattelite

Abb. 2: Ansicht der
MaBnahme A auf Flache 16
(o.l.) und geplante
MaBnahmen fiir die
Zauneidechse:
Abschiebung des
Oberbodens (o.r.), Anlegen
eines Steinhaufens (u.1.)

— Bild: Barbara Kirsch

Projekt ,,Landwirtschaft und Vielfalt“: Der
Posterausschnitt dokumentiert Arten-
schutzmafinahmen fiir die Zauneidechse im
Steigerwaldvorland.
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versteht®, lautete eine Antwort. Dass es auf
beiden Seiten groRe Defizite gibt, wurde in
der Diskussion beklagt und spontan war die
Idee einer Art ,Patenschaft” geboren: An-
gehende Technikerinnen und Techniker
oder Agrarbetriebswirtinnen und Agrarbe-
triebswirte der Technikerschule und Héhe-
ren Landbauschule Triesdorf stellen Studie-
renden der Fakultdt Umweltsicherung ihre
Betriebe vor und bringen ihnen Wirtschafts-
weise und Zusammenhénge ihrer Produkti-
on ndher. Als Gegenleistung machen Stu-
dierende bei diesem Betriebsbesuch eine
Bestandsaufnahme der vorhandenen Biodi-
versitat und Vorschlage zur Sicherung oder
Verbesserung.

Dass das Thema Biodiversitdt ein ,Dauer-
brenner” bleiben wiirde, war nicht zuletzt
durch das zur gleichen Zeit laufende Volks-
begehren zum Artenschutz ,Rettet die Bie-
nen“ in Bayern zu erwarten. Erfreulicher-
weise gaben auch die Eltern der Studieren-
den auf Landwirtsseite sofort griines Licht,
die Betriebe zu diesem Thema zu 6ffnen,
damit das Projekt starten konnte. Michael
Rudner, Professor fiir Geobotanik und da-
maliger Dekan der Fakultat Umweltingeni-
eurwesen, war skeptisch, ob Freiwilligkeit
die gewiinschten Ergebnisse bringen wiirde
und pladierte deshalb fiir einen konzeptio-
nellen Rahmen. Ein Seminar mit einer fach-
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Hochschule Weihenstephan-
Triesdorf (HSWT)
michael.rudner@hswt.de

Fritz Gronauer-Weddige
Leiter der Technikerschule (TS)
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lichen Begleitung und einer Studienarbeit
zur Bestandsaufnahme, Zielformulierung
und Planung wiirde diesem Projekt ein ent-
sprechendes Gewicht geben. Zusammen
mit Martin Doring, Professor fiir Tierékolo-
gie, wurde ein entsprechendes Konzept er-
arbeitet und noch im Marz 2019 konnte die
erste Runde des Projekts ,Landwirtschaft
und Vielfalt” starten.

Auf Augenhéhe

Im Studiengang Umweltsicherung ist das
Tandemprojekt im Schwerpunktstudium im
sechsten Semester angesiedelt und spielt
dort eine erhebliche Rolle (fiinf ECTS-
Punkte). Im Fachseminar zur Biodiversitits-
beratung werden Hintergriinde, beispiels-
weise verschiedene Bewertungsansitze der
Biodiversitatsleistung der landwirtschaftli-
chen Betriebe, von den Studierenden erar-
beitet und in Referaten vorgestellt. Dann
erfolgt Uiber das Sommersemester hinweg
die praktische Ausarbeitung. Ganz wesent-
lich fir ein gemeinsames Ergebnis ist die
Begegnung der Tandempartnerinnen und
-partner auf Augenhdhe.

B&B Agrar 2/2021
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Der Kontakt zu Studierenden der Landwirt-
schaft ist zwar an der Hochschule immer
moglich - unter anderem im Rahmen der
Ringvorlesung ,Landwirtschaft und Arten-
vielfalt“ -, doch er6ffnet das Tandemprojekt
neue Praxiserfahrungen. Mit der gemeinsa-
men Entwicklung von biodiversitatsfor-
dernden MalRnahmen in den Betrieben be-
steht die Moglichkeit, 6kologische Idealvor-
stellungen an die landwirtschaftliche Reali-
tat anzupassen und andererseits Vorurteile
abzubauen.

Beim ersten Zusammentreffen, bei dem die
Tandems mit Landwirtinnen und Landwir-
ten der Techniker- beziehungsweise Hohe-
ren Landbauschule und den Studierenden
der Fakultdit Umweltsicherung gebildet
wurden, war die Stimmung zunachst durch
gegenseitiges ,,Fremdeln“ gepragt. Nach ei-
ner Vorstellungsrunde war das Eis schnell
gebrochen und die Tandems mit drei Biobe-
trieben und acht konventionellen Betrieben
fanden zueinander. Die Kontaktdaten wur-
den ausgetauscht und ein Fahrplan fir die
Arbeit und die Ziele im Projekt festgelegt.

Leitbild entwickeln

Nach der Bestandsaufnahme, auch mithilfe
des Biotopkatasters, war vor dem Hinter-
grund der naturrdumlichen Gegebenheiten
und der besonderen Interessen seitens des
landwirtschaftlichen Betriebes ein Leitbild
zu entwickeln. Mit Blick auf die vereinbar-
ten Ziele sollten MaRnahmen zur Verbesse-
rung der Biodiversitdt entwickelt werden,
die mit den Betriebsabldufen vertréglich
sind. Nach Méglichkeit sollten auch Kosten

Présentation von Arbeitsergebnissen

oder Fordermoglichkeiten durch staatliche
Umweltprogramme gepriift werden. Die
Ergebnisse sollten in einem Poster darge-
stellt werden, das in einer Ausstellung als
Abschlussveranstaltung prasentiert werden
sollte.

Begleitet durch die Okologie-Professoren
starteten die Tandems in die Arbeitsphase.
Von der anfianglichen Befangenheit war
nichts mehr zu spiiren. Bei der Prasentation
der Poster in einer offentlichen Veranstal-
tung an der Hochschule zeigte sich, wie gut
die Zusammenarbeit in den Tandems funk-
tioniert. Die Landwirtinnen und Landwirte
meldeten zuriick, dass es sehr spannend

Lehrkrafte fiir
die Agrarwirtschaft

Beruflichen Schulen im Fachbereich Agrarwirtschaft fehlen
Lehrkrdfte. Vielleicht sitzt der kiinftige Lehrernachwuchs aber
schon im Unterricht? Dort sollte die Werbung fiir die grund-
stdndige Lehramtsausbildung forciert werden - und zwar
durch proaktive Ansprache geeigneter Kandidatinnen und

Kandidaten.

Die berufliche Bildung in Deutschland ist
ein Garant fur gute und fundierte Ausbil-
dung mit einer engen Verzahnung von The-
orie und Praxis. Die Player in der ,Dualen
Ausbildung” Gbernehmen hierbei wichtige
Aufgaben und Rollen. Die Berufsschule er-
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moglicht innerhalb des Bildungsganges,
dass die Auszubildenden miteinander ler-
nen, besonders fachtheoretische Ausbil-
dungsteile erwerben, sich fachlich und pra-
xisbezogen austauschen sowie soziale Kon-
takte knlipfen. Somit agieren die Lehrkréfte

war zu sehen, wie man von einer Bestands-
aufnahme durch Biotopkartierungen und
Uber die Beachtung der ortlichen Rahmen-
bedingungen folgerichtige Ziele formulie-
ren konnte. Die ,Umweltsicherer® haben
gesehen, dass auch konventionell wirt-
schaftende Landwirtinnen und Landwirte
in Bezug auf Biodiversitdt bereit sind, mit-
zuarbeiten und wertvolle MaRnahmen um-
zusetzen, die lber den geldufigen Bliih-
streifen weit hinausgehen. ,Man muss nur
miteinander reden,“ war der einhellige Te-
nor. ,Dieses Projekt sollte unbedingt wie-
derholt werden® Mit dieser Meinung waren
sich alle Beteiligten absolut einig. Im April
startete bereits die dritte Runde. |
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an beruflichen Schulen seit je her mit einer
sehr heterogenen Schiilerschaft. In unter-
richtlichen Konzeptionen miissen verschie-
dene Bildungsbiografien von Schiilerinnen
und Schiilern, Verdnderungen in den Beru-
fen und Digitalisierungsanforderungen be-
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Lehrkrdfte an beruflichen Schulen werden dringend gesucht.

dacht werden. Die Integration verschiedener
Bildungsbiografien erfordert bei Lehrkréften
ein Wissen zu Heterogenitat, Diversitdt und
didaktisch-methodischen Umsetzungsmog-
lichkeiten. Gerade diese Kompetenzbereiche
werden in einer grundstandigen Lehramts-
ausbildung vom ersten Tag des Studiums ad-
ressiert.

Nachwuchsprobleme

In den vergangenen Jahren zeichnet sich bei
den beruflichen Schulen im Fachbereich
Agrarwirtschaft ein steigender Lehrermangel
ab. Oftmals stehen Schulleiterinnen und
Schulleiter in den Fachbereichen vor der Fra-
ge: Wie kann nachstes Schuljahr der Lehrer-
bedarf in meiner Fachabteilung gedeckt wer-
den? Die Entwicklung des Einstellungsbe-
darfs nach Klemm (2018) diagnostiziert
deutschlandweit einen Mehrbedarf von rund
1.900 Lehrerstellen zwischen den Schuljah-
ren 2016/17 und 2031/32 {ber alle berufli-
chen Fachrichtungen hinweg (s. Tabelle 1).

Angesichts dieser Prognosen scheinen die
Nachwuchsprobleme bei Lehrkraften im
beruflichen Bereich weiter besorgniserre-
gend zu sein. Eine anstehende Pensionie-
rungswelle durfte diese Problematik ver-
stdrken. Sie ist ein weiterer Grund fir die
dringende Notwendigkeit einer erfolgrei-
chen Akquise von Lehrkraften an berufli-
chen Schulen (Graefe 2021, S. 46). Das be-
rufliche Lehramt ist bei jungen Menschen
oftmals unbekannt und scheint fir die Stu-
dienwahl anfangs uninteressant.

Eine Untersuchung der Universitdt Pader-
born erfasst die Bildungsaspirationen von
Schilerinnen und Schiilern vor dem Schul-
abschluss an Beruflichen Gymnasien mit
dem Schwerpunkt Technik in Ostwestfalen-
Lippe, um den erkennbaren Missstand em-
pirisch zu untermauern (Graefe 2021, S. 49).
Geringe Entwicklungsméglichkeiten im be-
ruflichen Lehramt, eine lange Ausbildungs-
dauer, die personliche Einschatzung der ei-
genen Eignung gegeniiber padagogischer
Arbeit mit Jugendlichen und die ihnen un-

Tabelle 1: Entwicklung des jahresdurchschnittlichen Einstellungsbedarfs an beruflichen

Schulen (in Stellen)

Zum 31. Dezember Deutsch- Flichen- Flichen- Stadt-
land lander West lander (0134 staaten

Foto: Ridofranz/iStock/Getty Images Plus via Getty Images

2016/17 bis 2020/21 3.769 2.566

2021/22 bis 2025/26 3.087 1977 708 402
2026/27 bis 2030/31 4.051 3.426 733 341
2031/2032 bis 2035/36 5.688 4.716 496 476

Quelle: Klemm 2018, S. 19
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terstellten Verhaltensweisen in der (spit-)
adoleszenten Phase der Auszubildenden
werden hier als Griinde fir ein breites Des-
interesse an einem moglichen Lehramtsstu-
dium benannt (ebd. S. 51).

In der Studienberatung an der Technischen
Universitat Miinchen (TUM) fiir den Bache-
lor of Education (B.Ed.) zeigt sich, dass die
direkte Ansprache von Schilerinnen und
Schiilern durch Lehrkréfte an beruflichen
Schulen in den gewerblich-technischen Be-
reichen zu einer Studienwahlentscheidung
fur das berufliche Lehramt gefiihrt hat.
Knapp zwei Drittel der derzeitig grundstan-
dig Studierenden fir das berufliche Lehr-
amt an der TUM haben selbst eine Berufs-
ausbildung durchlaufen und entwickeln
sich zu sehr motivierten und ambitionierten
Lehrkraften. Genau diese Personengruppe
hat Unterricht an Berufsschulen bereits aus
der Innenperspektive personlich kennenge-
lernt und kann durch die einschldgige Aus-
bildung auf praktische Erfahrungen zuriick-
greifen.

Um den Lehrerbedarf kurz-, mittel- und
langfristig zu decken beschreibt KLEMM
(2018, s. 23-25) exemplarisch MaRnahmen
(s. Tabelle 2). Ein fundiertes und grundstan-
diges berufliches Lehramtsstudium mit all
seinen Facetten sollte aber der ,Kénigsweg*
fur eine nachhaltige Nachwuchsgewinnung
des Lehrpersonals an gewerblich-techni-
schen Schulen sein und bleiben (vgl. Ka-
lisch; Kaiser 2019).

Exemplarischer
Studienaufbau

Der Lehramtsstudiengang an der Techni-
schen Universitdt Miinchen deckt das be-
rufliche Unterrichtsfach ,,Agrarwirtschaft®,
ein weiteres Unterrichtsfach (allgemeinbil-
dend, geistes- und naturwissenschaftlich),
die Sozial- und Bildungswissenschaften ab.
Die angehenden Lehrkrifte werden somit
auf die vielféltigen Anforderungen im spa-
teren Schulleben beziiglich Heterogenitit,
Digitalisierung, padagogischer, psychologi-
scher Fragestellungen und einer intensiven
unterrichtlichen, fachdidaktischen Ausein-
andersetzung vorbereitet.

Tabelle 3 fasst deutschlandweit alle Studien-
standorte fiir das Lehramt an beruflichen
Schulen mit dem Angebot des Unterrichts-
fachs fir die Agrar- und Gartenbauwissen-
schaften zusammen. Die ,Landergemeinsa-
men inhaltlichen Anforderungen fiir die
Fachwissenschaften und Fachdidaktiken der
Lehrerbildung® der Stéandigen Kultusminis-
terkonferenz (2019) schreiben dem Unter-
richtsfach ,Agrarwirtschaft“ sowohl agrar-
als auch gartenbauwissenschaftliche Inhalte
zu. Somit sind angehende Lehrkrafte mit die-
sem Studienprofil sowohl fiir Agrar- als auch
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Tabelle 2: MaRnahmen zur Sicherstellung der Lehrerversorgung

kurz- und mittelfristige MaBnahmen (zum Beispiel ...)

Einsetzen von Honorarlehrkriften

Absenkung der zu unterrichtenden Stunden (Unterrichtsausfall)
Erhohung der wochentlichen Unterrichtsstunden pro Lehrkraft ((bergangsweise)
Verscharfte Voraussetzung fiir Teilzeitbeschaftigung und Pensionierung

B Gewinnung von Quer- und Seiteneinsteigern ins berufliche Lehramt

langfristige MaRnahmen

B Interesse an einem Studium wecken
B Zahl der Studienstandorte erhohen

B Abbruchquote reduzieren
|

unterschiedliche Zugange zum Master of Education, zum Beispiel Integrierte Master,

Ingenieurpéddagogik (Bley 2021, S. 11)

Quelle: Klemm 2018, S. 23-25

Tabelle 3: Studienstandorte Lehramt an beruflichen Schulen fiir Agrar- und

Gartenbauwissenschaften

Grundstandiges Lehramtsstudium

Technische Universitit Berlin
(B.Ed. und M.Ed. Land- und Gartenbauwissenschaft/
Landschaftsgestaltung

Bachelor of Science
(B.Sc.) oder Education
(B.Ed.) und Master of

Education (M.Ed.). Universitit Bonn

(Bachelor Lehramt Agrarwissenschaften, M.Ed. AW exkl. Gartenbau)
Justus-Liebig-Universitdt GieBen

(Bachelor und Master berufliche und betriebliche
Bildung/Agrarwirtschaft exkl. Gartenbau)

Technische Universitat Miinchen

(B.Ed. und M.Ed. Agrarwirtschaft inkl. Gartenbau)

Universitat Rostock

(Bachelor und Master Berufspadagogik / Agrarwirtschaft

exkl. Gartenbau)

Master of Education

Hochschule Geisenheim und Universitiat Darmstadt

(M.Ed. Garten- und Landschaftsbau)

Quelle: Eder

Gartenbauberufe einsetzbar und kénnen alle
Berufe im Berufsfeld Agrarwirtschaft bedie-
nen. Durch die wissenschaftliche Profilie-
rung der einzelnen Standorte gibt es jedoch
zum Teil eine Ausrichtung entweder auf den
Bereich des Gartenbaus oder der Agrarwis-
senschaften. Somit besteht fiir Berufsschu-
len und Fachschulen grundsatzlich die Mog-
lichkeit, auf grundstandig ausgebildete Lehr-
krafte tGber das klassische Lehramt an beruf-
lichen Schulen zuriickzugreifen.

Neben dem klassischen Lehramtsstudien-
gang rekrutieren einzelne Bundesliander
(zum Beispiel Baden-Wirttemberg) Berufs-
und Fachschullehrkrifte traditionell Uber
den Bachelor und Master Agrar- und Gar-
tenbauwissenschaften. Diese Personen
werden im Referendariat gezielt padago-
gisch, methodisch und didaktisch auf den
Schuldienst vorbereitet. Zum Teil erwerben
diese Lehramtsaspiranten wahrend des Re-
ferendariats noch eine zusatzliche Facultas
in einem weiteren Unterrichtsfach (zum
Beispiel Sozialkunde, Biologie u.v.m.) und
werden in einem zeitlich sehr engen Zeit-
fenster hinsichtlich Pddagogik, Psychologie
und Didaktik nachqualifiziert.
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Sondermalinahmen

Sind in Bundeslédndern, die grundsatzlich
Absolventen mit dem Master of Education
einstellen, keine Lehramtskandidaten fur
die beruflichen Schulen auf dem Arbeits-
markt verfiigbar, greifen die Kultusministe-
rien der Linder auf SondermaRnahmen
(Einstellung von Quer- und Seiteneinstei-
ger) zur Akquise zuriick. Hier erhalten Mas-
ter of Science-Absolventen nach einer Eig-
nungsprifung den Zugang zum Referen-
dariat. Diese SondermaRnahmen haben
durchaus Berechtigung, um kurzfristig Per-
sonalliicken zu schlieRen. Aus fachlicher
und personalorganisatorischer Sicht lassen
sich Sonderwege begriinden, aber sie sind
leider oftmals fir das Lehrerkollegium we-
niger zielfiihrend, weil es meist keine Stan-
dards fiir einen passgenauen Qualifizie-
rungsprozess dieser Personengruppe gibt
(Klemm 2018, S. 25).

Das in Bayern geforderte 48-wdchige
Pflichtpraktikum fir den Referendariats-
antritt in ein berufliches Lehramt kann eine
gewachsene Identifikation im Berufsfeld
wahrend der Ausbildung nur bedingt erset-

zen. Eine erworbene berufliche Pragung
und Sozialisation erleichtert eine spatere
Begriindung und Einbindung der berufli-
chen Fachinhalte in innovative Unter-
richtskonzepte deutlich. Genau diese Star-
ke macht einen zukunftsorientierten be-
rufsschulischen Unterricht aus.

Eine proaktive Ansprache von geeigneten
Kandidaten durch Lehrkrafte und Ausbil-
der noch wéhrend der Berufsschul-, Fach-
oberschul- oder Berufsoberschulzeit er-
moglicht, dass sich Schilerinnen und
Schiiler sowie Auszubildende bereits hier
mit dem Lehramt bewusst auseinander-
setzen, einen personlichen Reflexionspro-
zess starten kénnen und eine potenzielle,
gegebenenfalls bislang noch nicht be-
dachte, einschlagige Berufsoption anden-
ken kénnen (Graefe 2021, S. 47 ff).

Fazit

Grundstédndig Studierende fiir das Lehr-
amt im gewerblich-technischen Bereich
sind von jeher rar. Dies liegt gerade auch
an dem geringen Bekanntheitsgrad dieses
Lehramts. SondermaRnahmen scheinen
nur bedingt zu greifen und werden in ih-
rer Wirksamkeit, qualitativ wie quantita-
tiv, oftmals angezweifelt (Graefe 2021,
S.48).

Lehrkrifte an beruflichen Schulen (und
Ausbildungsverantwortliche in den Betrie-
ben) sind aufgerufen, die Zielgruppe ver-
starkt anzusprechen, die das berufliche Bil-
dungssystem selbst durchlaufen hat, und
so friihzeitig um geeigneten Nachwuchs
fur das Kollegium an dem eigenen Standort
zu werben. Uber die direkte Ansprache ge-
lingt es vielleicht noch mehr, die intrinsi-
sche Motivation bei jungen Menschen zu
nutzen, um Begeisterung fiir das berufliche
Lehramt zu wecken. [ |
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Fehler -

besser als ihr Ruf

»Hilfe, meine Azubis kapieren’s nie!*. Diesen Aufschrei kennen
Ausbilderinnen und Ausbilder zur Genlige. Logisch, dass die
Nerven im Ausbildungsalltag auch mal blank liegen - beson-
ders wenn gravierende Fehler wiederholt passieren. Ein ,Don-
nerwetter® hilft nicht dabei, kiinftige Fehler zu verhindern.

Fehlerbedingte Uberreaktionen von Seiten
der Ausbildungsverantwortlichen bieten
den Auszubildenden eine willkommene
Rechtfertigung dafiir, eigene Fehler erst
einmal abzustreiten oder zu vertuschen.
SchlieBlich macht es aus Sicht der Auszubil-
denden keinen Unterschied, wann der Feh-
ler entdeckt wird, denn es gibt auf jeden Fall
Arger und den méchten sie so lange wie
moglich hinauszégern. Gleichzeitig etab-
liert sich dadurch bei Auszubildenden eine
Fehlervermeidungs-Strategie im Sinne von
»Lieber gar nix machen, als woméglich etwas
Falsches Diese Forderung angstlicher
sFehlervermeider hilft paradoxerweise
nicht dabei, Fehler tatsdchlich zu verrin-
gern. Grund ist das Phanomen der ,self-ful-
filling prophecy“: Gerade, wenn man verun-
sichert ist und etwas besonders gut machen

will (sich nicht versprechen, nicht stolpern,
einen Namen korrekt aussprechen) passie-
ren Fehler, Pannen oder Missgeschicke.

Fehler, ja bitte!

Der Stellenwert von Fehlern im Lernprozess
sollte idealerweise nicht nur unter dem As-
pekt Fehlervermeidung betrachtet werden.
Dies hilft dabei, Auszubildenden zu vermit-
teln, dass Fehler zum Lernen dazugehdren
und dass jeder bei der Arbeit Fehler macht -
auch die Ausbildungsverantwortlichen
selbst. Die wichtigsten Grundsitze lauten
also:

m Lernfortschritt mit Fehlern ist ok — denn
das ist besser als Wissensstillstand ohne
Fehler.

Tabelle 1: Wenn Ausbildungsverantwortliche Fehler machen

Kontraproduktiv und hinderlich Souverdn und iiberzeugend

Fehler abstreiten:
»Das kann doch gar nicht sein,
ich habe doch ...”

Fehler zugeben:
wJa, stimmt, ich habe dies iibersehen
und dadurch ..“

Fehler herunterspielen:
»Ach, darauf kommt es doch hier iiberhaupt
nicht an, weil ...“

Fehler objektiv einschatzen:
,Das ist schlecht, denn es bedeutet,
dass...”

Schuld auf andere schieben:
,Das hdtte Herr Kaufmann priifen miissen, da-
fiir kann ich nichts ...

Zum eigenen Fehler stehen:
,Das war mein Fehler, ich werde ...
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m Je friher ein Fehler passiert, desto bes-
ser — denn dann kann man frither daraus
lernen.

Jeder, der etwas Neues lernt (eine Sportart,
eine Fremdsprache, ein Handwerk), wird dem
zustimmen. Auszubildende an diesem Er-
kenntnisprozess teilhaben zu lassen, hilft da-
bei, zu veranschaulichen, wie man selbst aus
eigenen Fehlern oder eigenem Fehlverhalten
gelernt hat. Dies bezieht sich nicht nur auf in-
dividuelle Fertigkeiten, sondern auch auf den
Umgang mit Nachbarn, Freunden und Ver-
einskollegen. Die Vergegenwdrtigung des
Nutzens, den Fehler im konkreten Fall hatten,
er6ffnet den Auszubildenden UND den Aus-
bildungsverantwortlichen einen neuen und
konstruktiven Blick auf das Thema Fehler.

Unter Beobachtung

Um eine neue Sicht auf Fehler zu fordern, ist
es also auch fiir Ausbildungsverantwortliche
unerlasslich, den Umgang mit eigenem Fehl-
verhalten zu betrachten (s. Tabelle 1).
Schlieflich schauen Auszubildende genau
hin, wie Vorgesetzte sich verhalten,

m wenn sie von der Kundschaft oder Kolle-
ginnen und Kollegen auf ein Fehlverhal-
ten hingewiesen werden,

B&B Agrar 2 /2021
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m wenn sie von Auszubildenden auf ein
Versaumnis aufmerksam gemacht wer-
den,

B wenn sie selbst bemerken, dass sie ei-
nen Fehler gemacht haben.

Idealerweise stimmen bei den Ausbildungs-
verantwortlichen beim Umgang mit eige-
nen Fehlern das SAGEN und das TUN Uber-
ein. Nur so lassen sich die Auszubildenden
davon (iberzeugen, das Auftreten der Aus-
bildungsverantwortlichen anzunehmen und
nachzuahmen (s. Tabelle 1).

Wohlwollender Umgang

Bei einem losungsorientierten Umgang mit
Fehlern geht es auRerdem darum, Kritik
und Wertschdtzung in einem moglichst
ausgewogenen Verhiltnis zu &uRern. So
werden Lernfortschritte der Auszubilden-
den gefordert und auch ihr Bediirfnis nach
~Nestwarme® bedient. Dazu gehoért es bei-
spielsweise,

B dass Kritik moglichst nicht in Gegen-
wart Dritter, sondern im ,Vier-Augen-
Gesprach” formuliert wird,

m dass die Offenheit von Auszubildenden,
die einen Fehler von sich aus zugeben,
als Vertrauensbeweis belohnt wird,

B dass sich die Ausbildungsverantwortli-
chen im AulRenkontakt schiitzend vor
die Auszubildenden stellen, falls ihnen
Fehler unterlaufen sind.

Dieses geschilderte fehlerfreundliche ,Kli-
ma“ lasst Auszubildende die notwendige
Kritik an ihren Fehlern leichter verkraften.

Fehlerkultur konkret

Es ist zeitsparend, Fehler von Auszubilden-
den - wenn auch schlechtgelaunt - selbst
zu beheben (,Geben Sie schon her, sonst

Tabelle 2: Auszubildende zur Fehlerbewiltigung aktivieren

1. Zum Auszubildende werden angehalten, fir Fehler die Verantwortung
Fehler zu Gibernehmen, auch wenn es fiir sie unbequem und
stehen unangenehm ist:

B Auszubildende entschuldigen sich bei den vom Fehler
betroffenen Kolleginnen und Kollegen personlich.

B Auszubildende entschuldigen sich bei Kunden und stellen dabei
klar, dass es ihr personliches Fehlverhalten war und es ihnen
aufrichtig leid tut.

Fehler- Festgestellte Fehler, Pannen und Versdaumnisse werden gemeinsam
entstehung Lunter die Lupe genommen® Neben den fachlichen Aspekten sollte

analysieren

auch das jeweilige Arbeitsumfeld der Auszubildenden nédher be-

leuchtet werden. Hier lassen sich oftmals fehlerbegiinstigende
Aspekte diagnostizieren, die man bisher nicht wahrgenommen hat,

wie beispielsweise:

B Es stehen keine Ansprechpartner/-innen fur kurzfristige
Zwischenfragen zur Verfiigung.
B Esist sehr laut, wodurch Azubis in der Konzentration gestort

werden.

B Auszubildende erhalten unvollstandige oder fehlerhafte
Informationen zum Arbeitsauftrag.

B Auszubildende geraten unter Stress, weil sie langer fir eine
Arbeit bendtigen, als vorgesehen ist.

Fehler
selbst
beheben

Auszubildende zihlen nach Kritik an einem Fehler haufig darauf,
dass sich schon irgendjemand um die Behebung des Fehlers kiim-
mern wird. Um dieser kindlichen Betrachtungsweise entgegenzu-

treten, sollten Auszubildende in die Pflicht genommen werden,

ihre Fehler auch selbst zu beheben oder abzumildern - oder zu-

mindest daran mitzuwirken:

B Auszubildende machen Lésungsvorschlage, wie der Fehler
behoben werden kann.

B Auszubildende werden angeleitet, den verpatzten Arbeits-
vorgang nochmals auszufiihren.

wird das nix...“). Allerdings nimmt man den
Azubis damit die Chance, aus Fehlern zu
lernen. Eine handlungsorientierte Heran-
gehensweise hingegen unterstiitzt die Aus-
zubildenden dabei, sich konstruktiv mit
dem Fehler, seinen Ursachen und seinen
Folgen auseinanderzusetzen (s. Tabelle 2).

Je nach Schwere des Fehlers und personli-
cher Reife sollten die Auszubildenden bei

Your best

teacher is
you.r' last
mistake!

Aus Fehlern lernen, sollte geférdert werden.

B&B Agrar 2/2021

allen drei Schritten tatkraftig unterstitzt
oder lediglich begleitet werden. Besonders
die gemeinsame ,Endabnahme* der Fehler-
korrektur ist wichtig. Damit gelingt es, das
geloste Problem als Erfolgserlebnis zu eta-
blieren.

Alleinstellungsmerkmal

Eine konstruktive Fehlerkultur im Ausbil-
dungsbetrieb ist ein wertvolles Alleinstel-
lungsmerkmal im Wettbewerb um Fachper-
sonal. Auch wenn Ausbilderinnen und Aus-
bilder nicht die Fehlerkultur des gesamten
Unternehmens voéllig neu ausrichten kén-
nen, kann es dennoch gelingen, eine gewis-
se Vorbildfunktion im Unternehmen einzu-
nehmen. Diese Entwicklung wird positive
Effekte zur Folge haben:

B Die Auszubildenden beginnen, Verant-
wortung fir ihr Tun und ihr Verhalten
zu Gbernehmen.

B Die Reaktionszeiten auf Fehler verkiir-
zen sich, dadurch verringert sich der
entstandene Schaden.

m Der Lerneffekt in der Ausbildung erhéht
sich insgesamt.

B Der Teamgeist in der Abteilung wird
insgesamt gestiitzt. [ |
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Kreatives in

Corona-Zeiten

Ruhebdnke im griinen Look und eine Krippe im
XXL-Format - zwei ungewdhnliche Projekte an der Fach-
schule fiir Agrarwirtschaft in Kéln-Auweiler zeigen, wie
soziales Engagement mitten in Corona-Zeiten funktioniert.

Uberaus engagiert, mit viel Tatkraft durch-
geflihrt und auf Anhieb ein Volltreffer: Mit
diesen Stichworten lassen sich die beiden
Schulprojekte umschreiben, die die Lehre-
rin Barbara Verenkotte vor wenigen Mona-
ten an der Fachschule fiir Agrarwirtschaft in
Kéln-Auweiler betreut hat. ,Jedes Jahr fin-
det in Koln-Auweiler eine Projektwoche
statt, an der alle Schiiler und Lehrkrafte un-
serer Schule beteiligt sind“ erldutert Barba-
ra Verenkotte den Hintergrund. ,So auch im
vergangenen November. Da die Corona-
Pandemie zu diesem Zeitpunkt in der Of-
fentlichkeit ein groRes Thema war, habe ich
angeregt, bei den Projekten dieses Mal star-
ker, als es sonst der Fall ist, soziale Aspekte
in den Vordergrund zu stellen Entstanden
ist daraus zum einen das Schulprojekt ,,Ban-
ke fur die Offentlichkeit* und zum anderen
das Schulprojekt ,,Krippenbau*

Sitzbdnke und Weihnachtskrippe - Barbara
Verenkotte, die in Kéln-Auweiler die Facher
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Unternehmensfiihrung, Markt- und Wirt-
schaftspolitik sowie Mathematik unterrich-
tet, bestétigt: ,Das waren zwei sehr unge-
wohnliche Projekte, die sich deutlich abge-
hoben haben Die anderen der insgesamt
23 Projektgruppen haben sich mit typisch
landwirtschaftlichen Themen wie etwa Le-
gehennenhaltung, StallumbaumaRnahmen
oder Pflanzenbau befasst.

Projekt Sitzbanke

Eine ausgesprochen pfiffige Idee fir ihr
Projekt hatten die angehenden Agrarbe-
triebswirte Marvin Hanauer, Julian Kénen
und Marc Schumacher. ,Wir wollten auf je-
den Fall etwas Soziales machen® berichtet
Marvin Hanauer. Den Vorschlag ihrer Lehre-
rin Barbara Verenkotte, mit Blick auf die Co-
rona-Krise eine Aktion fir Bewohner von
Altenheimen oder andere besonders von
der Pandemie betroffene Personengruppen

(bR

Die Autorin

. Ulrike Bletzer
‘ Freie Journalistin, Bad Ems
ulibletzer@aol.com

zu starten, empfanden sie allerdings als et-
was zu landwirtschaftsfremd: ,,Uns fiel aber
auf, dass es an den Wirtschaftswegen hier in
der Umgebung, die sehr gerne von Spazier-
gangern und Radfahrern genutzt werden,
kaum Rastmoglichkeiten gibt. Also be-
schlossen wir, Banke zu bauen und dort auf-
zustellen Durch Anbringen entsprechen-
der Tafeln wollten die drei Projektteilneh-
mer die Erholungssuchenden auRerdem
Uber Themen der landwirtschaftlichen Pro-
duktion informieren.

Genehmigung einholen

Schon im Vorfeld der Projektwoche kam ei-
niges an Arbeit auf die Gruppe zu, denn es
war zu kliren, wo das Aufstellen von Ban-
ken Uberhaupt erlaubt ist und welche Ge-
nehmigungen dafir erforderlich sind. Auch
mit rechtlichen Aspekten wie etwa der Haf-
tung bei einem Unfall galt es sich auseinan-

B&B Agrar 2 /2021
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derzusetzen. Die drei Fachschiiler recher-
chierten, riefen 6ffentliche Stellen an - und
stellten fest, dass ihre urspriingliche Idee,
die Binke auf Gemeindegrund direkt an den
Wegen zu platzieren, nicht durchfiihrbar
war. ,,Die Breite der Bankette bei uns in der
Gemeinde betrdgt im Durchschnitt 70 Zen-
timeter®, berichtet Julian Kénen. ,,Das ist zu
schmal. Banke wiirden hier die Ausweich-
moglichkeiten von Spaziergangern und an-
deren Verkehrsteilnehmern zu stark ein-
schranken. Von einem Juristen des Rheini-
schen Landwirtschaftsverbands erfuhren
wir dann aber, dass das Aufstellen von Ban-
ken auf privatem Grund kein Problem ist
Natirlich nur mit vorheriger Genehmigung
des Grundbesitzers: Zwei ortsansassige
Landwirte lieBen sich von der Idee tiberzeu-
gen und erkldrten sich bereit, jeweils eine
Bank auf ihrem privaten Grund aufzustel-
len. Eine davon befindet sich nun im Kesse-
nicher Feld, die andere in Weilerswist am
Kirchbaum. Fiir eine dritte Bank war sogar
eine Genehmigung vonseiten der Gemeinde
moglich: Sie fand ihren Platz an einem alten
Denkmal der Flurzusammenfiihrung im
Berkumer Feld.

Stabil und transportabel

Dann konnte es an die konkrete Planung
und den Bau der Banke gehen, die vor allen
Dingen robust, stabil, frei von jeglichem Un-
fallrisiko und leicht zu transportieren sein
mussten. ,,Um die Stabilitdt zu erhéhen, ha-
ben wir uns entschlossen, eine Schalung zu
bauen®, berichtet Marvin Hanauer. Dazu
verwendeten seine Mitstreiter und er Multi-
plex-Platten aus einem alten Anhanger, die
sie passgenau, das heiRt 1,50 Meter lang so-
wie jeweils 40 Zentimeter breit und hoch,
verschraubten. Zwecks zusatzlicher Stabili-
sierung bauten sie in der Mitte zwei U-Pro-
file ein, was es zudem ermoglichte, die Bin-
ke spater mit einer Palettengabel zu verset-
zen. Zum Abschluss setzen sie in die vier
Ecken der Schalung schmale Dreiecksleis-
ten, um spéter abgerundete Ecken an den
Bénken zu erhalten und dadurch das Verlet-
zungsrisiko zu reduzieren.

B&B Agrar 2 /2021

Bank und Infotafel finden ihren Platz auf dem privaten Grund eines Landwirtes.

Dann wurde, damit er moglichst viel Zeit
zum Trocken hatte, sofort der Beton gegos-
sen. Um ihm moglichst viel Stabilitat zu ver-
leihen, mischten die drei handwerklich ta-
lentierten Schiler den Beton im Verhiltnis
drei zu eins (drei Schaufeln Kies auf eine
Schaufel Zement). Dann gossen sie ihn in
die fertige Schalung und bauten zusatzlich
noch zwei Stahlmatten ein. Nach drei Tagen
Trocknungszeit entfernten sie die Schalung
und setzten die Betonkldtze zur weiteren,
vollstdndigen Austrocknung in eine beheiz-
te Halle. Am vierten Tag schlieRlich setzten
sie die Dibel fur das Holzgestell, das als
Unterbau flr die Sitzfliche dienen sollte,
schliffen die Oberkanten der Betonkldtze
und entgrateten die Metallfiihrungen.

Sitzflache in Moosgriin

AnschlieRend war das aus fiinf, circa 40
Zentimeter langen Vierkantholzern gefer-
tigte Holzgestell selbst an der Reihe, das die
Sitzflache vor direktem Kontakt mit Wasser
und somit vor Faulnisprozessen schiitzen
soll. AnschlieRend stellten die Projektteil-
nehmer aus 150 Zentimeter langen Vier-
kanthoélzern die Sitzflache her und schraub-
ten sie auf das Untergestell. Um das Verlet-
zungsrisiko zu minimieren, bearbeiten sie
die Holzer mit einem elektrischen Band-
schleifer und versenkten die Schrauben
komplett im Holz.

Zu guter Letzt erhielt das Holz eine Grun-
dierung und eine zweimalige Lackierung.
Dass die Banke die Farbe Moosgriin haben,
ist naturlich kein Zufall. ,,Diese Farbe haben
wir bewusst gewahlt, um einen direkten Be-
zug zur Landwirtschaft herzustellen®
schreibt die Gruppe in ihrem Projektbericht.
Demselben Zweck dienen auch die vom
Bauernverband zur Verfligung gestellten
Infotafeln, die Spazierganger und Radfahrer
tber die Nutzung der jeweiligen landwirt-
schaftlichen Flache oder tiber die Kohlendi-
oxid-Bindungs-Kapazitdt von Weizen oder
die 6kologischen Vorteile der Zuckerriibe
aufkldren. Die Kosten berechnete die Grup-
pe auf 327,50 Euro pro Bank.

e MR

Sozial genial-Projekt

Keine Frage: Es war ein arbeits- und zeitin-
tensives Projekt. Aber die vielen positiven
Rickmeldungen haben die drei Projektteil-
nehmer sehr motiviert. Sie werden sich iib-
rigens auch um die Pflege der Banke kim-
mern und kénnen sich durchaus vorstellen,
dass noch die eine oder andere Bank hinzu-
kommt, solange dies nicht den zur Verfi-
gung stehenden Zeitrahmen sprengt. Von
Beginn an habe das Projekt bei Passanten
Aufmerksamkeit erregt und fiir freundliche
Kommentare gesorgt, erinnern sich die
Gruppenmitglieder.

Und nicht nur das, wie Barbara Verenkotte
hinzufiigt: ,Die Fachschule fiir Agrarwirt-
schaft Kéln-Auweiler ist seit rund zwei Jah-
ren Mitgliedsschule bei,sozial genial’ einem
vom Ministerium fir Schule und Bildung
des Landes Nordrhein-Westfalen unter-
stlitzten Programm der Stiftung Aktive Bir-
gerschaft, das Schiilerinnen und Schiiler an
ehrenamtliches Engagement heranfiihrt.
Dort habe ich das Projekt eingereicht“ Mit
durchschlagendem Erfolg: Die ,Bénke fir
die Offentlichkeit“ wurden auf Anhieb zum
sozial genial-Projekt des Monats Marz 2021
gewdhlt und mit einem Preisgeld in Hohe
von 250 Euro belohnt.

Projekt Holzkrippe

Was hat eine Weihnachtskrippe mit der Co-
rona-Krise zu tun? An dieser Stelle riickt der
Hesterhof, ein Milchviehbetrieb in Overath,
in den Fokus. ,,Der Hesterhof ist unter an-
derem fir seinen Weihnachtsbaumverkauf
bekannt, berichtet Regina Cofmann, die
dort neben ihrem Fachschulbesuch arbeitet.
Zum Weihnachtsbaumverkauf gehdrte seit
Jahren auch eine Bude mit Glithwein- und
Kinderpunschausschank. Im Gegenzug fir
die kostenlosen Getranke konnten die Be-
sucher fir das Kinderheim oder die Tafel in
Overath spenden - eine kleine Tradition, die
im Advent 2020 wegfiel, da die Gliihwein-
bude aufgrund der Corona-Kontaktbe-
schrankungen geschlossen blieb.
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»,Um doch etwas weihnachtliche Stimmung
auf den Hof zu bringen und eventuell auch
Spenden zu sammeln, haben wir uns dazu
entschieden, eine lebensgroRe Holzkrippe
zu bauen*, berichten die angehenden Agrar-
betriebswirtinnen und -betriebswirte Regi-
na Cofmann, Anja Evertz, Max Schumacher
und Raphael Zimutta. Die Vorlage dazu
stammte aus einer Zeitschrift, allerdings
ohne genaue Anleitung. Kein Problem fiir
die vierkopfige Projektgruppe.

Bauanleitung

Zuerst fertigten die Projektteilnehmer eine
Bauskizze an, dann suchten sie bei Freun-
den und Bekannten Holz, Schrauben und
sonstiges Material zusammen und machten
sich ans Grundgeriist: zwei Meter breit, ein
Meter hoch und obendrauf ein aus zwei
Balken geformtes abgeschragtes Dach. Die
Frontseite mit Schwartenbrettern verklei-
det, nach dem Aufstellen der Wand die circa
70 Zentimeter tiefen, stiitzenden Seitenbal-
ken drangeschraubt, den Giebel hinzuge-
fugt, das Dach aus langen Brettern festge-
schraubt und ein kleines Fenster in das
Hauschen geschnitten — so nahm die Weih-
nachtskrippe in insgesamt zwolf Arbeits-
stunden Schritt fir Schritt Gestalt an. Die
Tiere wurden auf Platten aufgemalt und an-
schlieRend mit der Stichsdge ordentlich
ausgeschnitten. ,,Die Tannenbdume schnit-
ten wir aus halben Stéammen auf Augen-
mal® ist im Projektbericht der Gruppe zu
lesen. ,Dann kam die Deko dran, um die sich
hauptsachlich die Madels gekiimmert ha-
ben. Einen halben Baumstamm noch flott
ausgehohlt als Futterkrippe, aus Latten
zwei FiiRe gebastelt und so verstrebt, dass
sie den Baumstamm auch hielten. Die Tiere
wurden noch mit Schutzfarbe gestrichen,
alles schén mit Tannengriin verziert - und
fertig war die Krippe in XXL*

Spendensammlung

Blieb noch die Frage zu kldren: Welcher
Standort ist fiir die Krippe am strategisch

TS

Ein Hingucker beim Weihnac

glinstigsten? Die Gruppe suchte nach einer
Stelle, an der alle Hofbesucher vorbeigehen
mussten - und entschieden sich fir die Ecke
am Kuhstall. Offensichtlich eine gute Wahl,
wie Regina Coflmann berichtet: ,Die Krippe
fiel allen ins Auge und ist sehr gut angekom-
men.”“ Die Weihnachtsbaumkaufer reagierten
mit groRem Interesse und Begeisterung auf
das Projekt. Der auf einem Plakat gedulRer-
ten Bitte um Spenden fir das Kinderheim in
Overath kamen sie grofRziigig nach. ,Insge-
samt sind mehr als 570 Euro zusammenge-
kommen®, freuen sich die Krippenbauer.

Vermarktungsideen

Der 24-seitige Projektbericht enthalt unter
anderem auch eine Kostenrechnung fir das
gemeinsame Werk. Da die Projektteilneh-
menden kaum Material zukaufen mussten
und hauptsdchlich zusammengetragene
Restposten verwendeten, mussten lediglich
40 Euro investiert werden. In die Kosten-
schdtzung wurden Lohnkosten in Héhe von
15 Euro pro Stunde mit eingerechnet, so-
dass die Kosten mit insgesamt 1.058 Euro
angegeben werden.

Wenn sich die Méglichkeit ergibt, soll die
Krippe in der kommenden Advents- und
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Weihnachtszeit - unabhéngig davon, ob
dann noch Corona-Beschrankungen beste-
hen oder nicht - noch einmal auf dem Hes-
terhof aufgestellt werden, kiindigt die Pro-
jektgruppe an. Prinzipiell hat das Projekt
sogar noch mehr Potenzial, wie die vier
nicht ohne Stolz berichten: ,Wir wurden
mehrfach angefragt, ob wir damit in Pro-
duktion gehen mochten” Das haben sie
zwar nicht vor, eine serienmaRige Herstel-
lung und Vermarktung ist vor allem des ho-
hen Zeitaufwands wegen derzeit nicht ge-
plant. Aber die Gruppe kann sich gut vor-
stellen, einzelne Teile der Krippe wie zum
Beispiel die Tiere oder die Tannenbdume
auf Bestellung nachzubauen und zu ver-
kaufen.

In ihrem Projektbericht hat die Gruppe
noch einige andere Ideen zu Vermarktungs-
moglichkeiten, etwa auf Weihnachtsmark-
ten oder im Internet, zu Papier gebracht. Zu
diesen Ideen zahlt unter anderem, die Krip-
pe zu verlosen, an den Meistbietenden zu
versteigern oder bei Spendenaufrufen ein-
zusetzen.

Soziales Engagement

Sowohl die ,,Banker” als auch die Krippen-
bauer hatten immer mal wieder Riickspra-
che mit ihr gehalten, ansonsten aber sehr
selbststandig gearbeitet, erzihlt Barbara
Verenkotte. Das gilt auch fir das Erstellen
der Projektmappe und die Prasentation, die
ebenso wie Projektidee, Prozessqualitit
und AuRenwirkung als Bewertungskriterien
mit jeweils 20 Prozent in die Benotung ein-
flossen. Davon abgesehen haben die Schii-
lerinnen und Schiiler in beiden Fallen mit
Bravour das zentrale padagogische Ziel er-
reicht, betont die Lehrerin: ,Wahrend es in
anderen Schulprojekten an der Fachschule
fur Agrarwirtschaft Kéln-Auweiler vor allem
um den eigenen Betrieb geht, stand hier
ganz das soziale Engagement im Vorder-
grund. [ |
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Technikerschule

Kaufbeuren

Das Berufsziel ist systemrelevant: Techniker/-in fiir Erndh-
rungs- und Versorgungsmanagement. Nach ihrem Abschluss
in Kaufbeuren stehen den Studierenden qualifizierte Arbeits-
stellen im hauswirtschaftlichen Bereich offen.

Der Besuch der Technikerschule fir Ernah-
rungs- und Versorgungsmanagement Kauf-
beuren fordert nicht nur das berufliche
Weiterkommen, sondern auch das Selbst-
bewusstsein: ,Fir den Besuch genligt der
Hauptschulabschluss, dem in Bayern der
Mittelschulabschluss entspricht®, sagt Inge
Habel, die dort als Fachlehrerin fir Haus-
wirtschaft arbeitet. ,Deshalb haben bei uns
auch junge Erwachsene, die aus einem eher
bildungsfernen Milieu kommen, eine Chan-
ce auf Weiterbildung“ So kénnen die Stu-
dierenden in Kaufbeuren nicht nur den Ab-
schluss ,Staatlich geprifte/r Techniker/-in
fur Erndhrungs- und Versorgungsmanage-
ment®, sondern auch die Ausbildereignung
und - nach einer erfolgreich abgelegten Zu-
satzprifung in Englisch - die Fachhoch-
schulreife erwerben.

Zulassungsvoraussetzung ist allerdings eine
abgeschlossene Berufsausbildung im Be-
reich ,Hauswirtschaft“ oder ,Lebensmittel
und Gastronomie®. Wer mindestens ein Jahr
Berufspraxis mitbringt, hat den Techniker-
Abschluss bereits nach zwei Jahren in der
Tasche. Ohne Berufspraxis dauert es ein
Jahr langer: In diesem Fall sind drei jeweils
dreimonatige Praktika in den Bereichen
»GroRkiiche, ,Wasche und Reinigung® so-
wie ,Hotel“ zu absolvieren. ,,Da die Praktika
das Schuljahr sehr auseinanderreiRen, hof-
fen wir aber, dass sie ab dem kommenden
Herbst durch ein Anerkennungsjahr ersetzt
werden®, sagt Inge Habel.

Pro Jahrgang besuchen 16 bis 18 Studieren-
de, bei denen es sich zu mindestens 90 Pro-
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zent um junge Frauen handelt, die Kaufbeu-
rer Weiterbildungseinrichtung, berichtet die
Hauswirtschaftslehrerin.  Zwar  liegt der
Schwerpunkt des Einzugsgebiets auf dem
GroRraum Allgdu, doch insgesamt gesehen
kommen die Studierenden aus ganz Bayern
sowie aus dem benachbarten Baden-Wiirt-
temberg, vereinzelt auch aus anderen Bundes-
landern. Wen es von weiter her nach Kaufbeu-
ren zieht, der kann auf ein innenstadtnah gele-
genes Wohnheim zuriickgreifen.

Perfekte Ausstattung

Die Schule selbst, die zum Amt fiir Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten Kaufbeuren ge-
hort und sich in Tragerschaft des Landkreises
Ostallgdu befindet, ist 2018 ins neu erbaute
Griine Zentrum umgezogen. ,Am neuen
Standort profitiert unsere Schule von einer
perfekten Ausstattung®, sagt Inge Habel.
Samtliche Gerdte und Maschinen, beispiels-
weise in den beiden Kiichen und in der Wa-
scherei, befinden sich auf dem neuesten tech-
nischen Stand.

Der Unterricht in Kaufbeuren ist entspre-
chend praxisorientiert. Zu den allgemeinbil-
denden Fachern Englisch, Mathe, Deutsch,
Recht und Soziales kommen die Profilfacher
Reinigungstechnologie, Wascheversorgung,
Erndhrung und Verpflegung, Hausgarten-
bau, Unternehmensfiihrung, Qualitatsma-
nagement und Hygienemanagement. Neben
verschiedenen theoretischen Priifungen le-
gen die Studierenden eine praktische Prii-
fung ab, in der sie ihre Fahigkeiten bei der
Anleitung eines Auszubildenden unter Be-
weis stellen missen.

0 |
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; Ulrike Bletzer
‘_ Freie Journalistin, Bad Ems
Viele Optionen im Beruf

Die Hauswirtschaft habe ein eher schlech-
tes gesellschaftliches Image, bedauert Inge
Habel: ,Dabei ist sie systemrelevant.
SchlieBlich kommt kein Krankenhaus, kein
Altenheim und keine Kita ohne Hauswirt-
schaft aus.” Und noch etwas ist ihr wichtig
zu betonen: ,,Unsere Absolventinnen erhal-
ten sehr wohl qualifizierte Arbeitsstellen. So
werden sie zum Beispiel duferst gern als
Hausdamen im Hotelbereich genommen -
nicht zuletzt, weil sie hervorragend fiir die
gewerbliche Reinigung und die effektive
Gestaltung von Arbeitsprozessen ausgebil-
det sind Auch als stellvertretende Haus-
wirtschaftsleiterinnen, etwa in Alten- und
Pflegeheimen oder Bildungs- und Tagungs-
hausern, starten viele ins Berufsleben . Wei-
tere Arbeitsmdglichkeiten tun sich als Ob-
jektleiterin bei einer Gebaudereinigungsfir-
ma, als Fach- und Fihrungskraft in einer
Wascherei oder auch als selbststidndige Un-
ternehmerin auf. ,AuRerdem besteht die
Moglichkeit, mithilfe einer Zusatzausbil-
dung Fachlehrerin fir Hauswirtschaft zu
werden®, erganzt Inge Habel das Spektrum
der Berufschancen. [ |

ulibletzer@aol.com

Technikerschule fiir Erndhrungs- und
Versorgungsmanagement Kaufbeuren

Am Griinen Zentrum 3
87600 Kaufbeuren

Tel.: 08341 90020

poststelle
@technikerschule-kaufbeuren.bayern.de
www.technikerschule-kaufbeuren.bayern.de
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Kosten und Nutzen von
mehr Tierwohl

Mehr Tierwohl bedeutet héhere Kosten und niedrigere Gewin-
ne, so die einhellige Meinung. Aber stimmt das immer? Ein
Projekt der Wiener Hochschule fiir Agrar- und Umweltpdda-
gogik hat Kosten in der Schweinehaltung nachgerechnet und
personliche Erfahrungen der Nutztierhalterinnen und -halter
mit héheren Tierwohlstandards erfragt.

Eine Studie zur Zukunft der osterreichi-
schen Schweinehaltung stellte ein groRRes
Interesse unter den Landwirtinnen und
Landwirten fir héhere Tierwohlstandards
fest: Jeder/jede Dritte unter den befragten
450 Schweinehalterinnen und -haltern
konnte sich, so die Erhebung im Jahr 2018,
ein System mit mehr Platz und Stroh vor-
stellen, wenn dafiir auch hohere Produkt-
preise oder Fordermittel gezahlt wiirden.
Unter jiingeren Betriebsleiterinnen und Be-
triebsleitern lag der Anteil sogar bei 45 Pro-
zent (Kirner, 2019). Das erhéhte Interesse
der jiingeren Generation fiir mehr Tierwohl
bestatigt auch eine dsterreichweite Jugend-
studie aus dem Jahr 2020: 80 Prozent der
jungen Hofnachfolgerinnen und Hofnach-
folger (n = 1.965) wiinschen sich demnach
eine Landwirtschaft mit hohen Standards
fir die Nutztiere (Kirner, 2021).

Mehrkosten Tierwohl

Um wie viel sich die Kosten bei héheren
Tierwohlstandards ohne Einrechnung von
offentlichen Geldern erh6hen, wurde in ei-
ner Studie am Institut fir Unternehmens-
fihrung der Hochschule fiir Agrar- und

R
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Die Schweine wiihlen gerne im Stroh (Betrieb mit rund 40 Kllogramm Stroh pro Mast-
schwein).
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Umweltpadagogik ermittelt. Grundlage da-
fur waren Erhebungen auf zwolf Betrieben
mit héheren Tierwohlstandards in den drei
Bundeslandern Niederdsterreich, Oberos-
terreich und Steiermark. Berechnet wurden
die Mehrkosten fir folgende Standards:

m Tierwohlstandard 1 (TW-1): Platzange-
bot von 1,1 Quadratmeter, davon 0,6
Quadratmeter planbefestigt, mit Ein-
streu und Auslauf

m Tierwohlstandard 2 (TW-2): Platzange-
bot von 1,4 Quadratmeter, Einstreu,
Auslauf, Verbot des Schwanzkupierens
und der betdubungslosen Kastration,
gentechnikfreie Fiitterung

Zusétzlich wird bei beiden Tierwohlstan-
dards die Strohmenge differenziert: a) Stroh
als Beschaftigungsmaterial (7 Kilogramm
pro Mastschwein) und b) Stroh als Tiefstreu
(46 Kilogramm).

Die Abbildung informiert tber die Hohe
und Zusammensetzung der Mehrkosten
dieser Systeme gegeniiber dem gesetzli-
chen Mindeststandard mit 0,7 Quadratme-
tern pro Tier, Vollspalten, ohne Stroh und
AuRenklimareizen. Sie variieren von knapp 8
Cent bis tiber 50 Cent/Kilogramm Schlacht-

Foto: Leopold Kirner

Die Autoren

HS-Prof. Priv.-Doz.

Dr. Leopold Kirner
Hochschule fiir Agrar- und
Umweltpddagogik Wien
Leiter des Instituts fiir
Unternehmensfiihrung,
Forschung und Innovation
leopold.kirner@haup.ac.at

HS-Prof. Dr. Bernhard Stiirmer
Hochschule fiir Agrar- und
Umweltpddagogik Wien.
Institut fur Unternehmens-
fahrung, Forschung und
Innovation
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gewicht (SG). Die variablen Kosten erhéhen
sich allein bei Tiefstreu um knapp 6 Cent/
Kilogramm SG, bei TW-2 kommen die ho-
heren Kosten fiir Ferkel als Folge unkupier-
ter Schwénze und der schmerzfreien Kast-
ration (in Summe 15,6 Cent/Kilogramm SG)
sowie fir die gentechnikfreie Fitterung
(2,94 Cent/Kilogramm SG) hinzu.

bernhard.stuermer@haup.ac.at

Die Fixkosten erhohen sich vor allem durch
héhere Investitionskosten und zusatzliche
Maschinen. Kalkuliert wurde mit Baukos-
ten von 1.080 Euro (TW-1) bis 1.286 Euro
(TW-2) pro Mastplatz, wihrend beim ge-
setzlichen Mindeststandard 900 Euro pro
Mastplatz angesetzt wurden. Dadurch er-
hohen sich die Abschreibungen um 3,3
Cent/Kilogramm SG (TW-1) bis 7,1 Cent/
Kilogramm SG (TW-2). Hinzu kommen
Mehrkosten fiir den Strohlagerraum und
die Spezialmaschinen fir den Stroh- und
Misttransport (bei Tiefstreu). Die zusatzlich
notwendige Arbeitszeit bei hoheren Tier-
wohlstandards erhéht die kalkulatorischen
Kosten. Wéhrend beim gesetzlichen Min-
deststandard 0,40 Stunden pro Mast-
schwein (MS) kalkuliert wurden, erhéht
sich der Arbeitseinsatz bei TW-1 je nach
eingestreuter Strohmenge auf 0,58 bis 0,71
h/MS und bei TW-2 auf 0,72 bis 0,89 h/MS.
Daraus resultieren kalkulatorische Arbeits-
kosten von 3,2 (TW-1a) bis 8,8 (TW-2b)
Cent/Kilogramm SG. Die Zinsen fir das zu-
sitzliche Kapital sind ebenfalls in den kal-
kulatorischen Kosten inkludiert.

Offentliche Gelder

Die tierfreundliche Stallhaltung von
Schweinen wird im Rahmen der landlichen
Entwicklung finanziell unterstiitzt. Zum ei-
nen durch eine deutlich héhere Investiti-
onsférderung mit einem Investitionszu-
schuss von 35 Prozent. Demgegeniiber wird
der gesetzliche Mindeststandard mit 0,7
Quadratmeter Platzangebot und aus-
schlieBlich Vollspalten im Rahmen der In-
vestitionsforderung ab 2022 bei Neubauten
nicht mehr geférdert. Darliber hinaus gibt
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Tabelle: Mehrkosten nach Abzug von 6ffentlichen Geldern in Cent/Kilogramm SG m ,Sie (gemeint sind die Schweine) sind

TW-2b (Betre it 50 Zuchisauen und 600

(Betrieb mit 50 Zuchtsauen- und 600

¢

Mehrkosten 7,87 22,58 34,71 50,53 Mastplitzen in Oberésterreich)

B Investitionszuschuss 7,30 6,89 8,43 8,28 m ,System funktioniert sehr gut, wenn

m_OPUL-MaBnahme Stallhaltung 7,18 7,18 7,18 7,18 man laufend nachschauen geht. Es holt

= Mehrkosten abziiglich 6ffentliche -6,61 8,51 19,10 35,07 dich ein, wenn du nicht dahinter bist.“
Gelder (Betrieb mit 300 Mastplatzen in Ober-

Hinweise zu den Varianten siehe Abbildung unten.

es im oOsterreichischen Umweltprogramm
(BPUL) eine finanzielle Abgeltung von 65
Euro/GVE und Mastplatz fir die zusatzli-
chen variablen Kosten im Rahmen der MaRR-
nahme ,Tierwohl Stallhaltung®

Zieht man diese offentlichen Gelder von
den soeben ermittelten Mehrkosten ab, so
verringern sich die verbliebenen Mehrkos-
ten deutlich, wie die Tabelle zeigt. Beispiels-
weise verbleiben beim Tierwohlstandard 2
mit Tiefstreu (TW-2b) Mehrkosten von rund
35 Cent/Kilogramm SG. Fiir den Tierwohl-
standard 1 mit geringem Stroheinsatz (TW-
1a) werden keine Mehrkosten mehr ausge-
wiesen. Das Betriebsergebnis wiirde sich
nach Abzug der 6ffentlichen Gelder um 6,6
Cent/Kilogramm SG gegeniiber dem ge-
setzlichen Mindeststandard erh6hen.

Bei TW-1a reichen somit die derzeit giiltigen
Fordersdtze aus der Investitionsférderung
und dem OPUL aus, um die Wirtschaftlich-
keit gegeniiber dem gesetzlichen Mindest-
standard zu verbessern. Anders die Situation
bei den anderen drei Standards, hier missen
hohere Marktpreise erzielt werden, um ge-
geniiber Vollspaltensystemen wettbewerbs-
fahig zu sein. Aus der Tabelle ldsst sich dieser
erforderliche Mehrpreis direkt ableiten. Fiir
den Tierwohlstandard 1 mit Tiefstreu (TW-
1b) missten um knapp 9 Cent/Kilogramm
SG, fiir den Tierwohlstandard 2 mit gerin-
gem Stroheinsatz (TW-2a) um rund 19 Cent/
Kilogramm SG mehr erlost werden. Der
hochste Standard TW-2 brduchte zusatzli-
che 35 Cent/Kilogramm SG, um die gleiche

Wirtschaftlichkeit aufzuweisen wie der ge-
setzliche Mindeststandard.

Erfahrungen positiv

In den zwolf Betriebserhebungen wurden
auch die Erfahrungen der Landwirtinnen und
Landwirte mit ihrem Tierwohlsystem ermit-
telt. Der Tenor war eindeutig: Alle dufRerten
sich zufrieden bis sehr zufrieden und nannten
zahlreiche Vorteile von Tierwohlsystemen:
viel frische Luft, viel Licht, lebendige und ge-
sunde Tiere, kaum Probleme beim Umstallen
und Verladen, mehr Arbeitsfreude und Selbst-
bewusstsein durch hohere gesellschaftliche
Akzeptanz, geringe Energiekosten. Dazu zwei
Aussagen aus den Interviews:

m ,Sehr zufrieden, wiirde es nicht anders
machen (Betrieb mit 450 Mastplatzen
in Niederdsterreich)

m ,Sehr zufrieden, besonders die gute
Luft“ Der Sohn fiigte hinzu: ,,Diesen Stall
traue ich mir jeden zu zeigen!“ (kombi-
nierter Betrieb mit 140 Zuchtsauen- und
750 Mastplatzen in Niederosterreich)

Nachteile und Herausforderungen wurden
ebenso angesprochen, diese betreffen die
Staubentwicklung durch die Stroheinstreu,
mehr Arbeit oder die schwierigere Steuerung
des Stallklimas. Ob ein Tierwohlsystem
funktioniert oder nicht, hdngt laut Aussagen
der Interviewten wesentlich von Manage-
ment und Engagement der Betriebsleiterin-
nen und Betriebsleiter ab, wie folgende Zita-
te betonen:

Abbildung: Mehrkosten von héheren Tierwohlstandards (in Cent/Kilogramm Schlacht-
gewicht) gegeniiber dem gesetzlichen Mindeststandard ohne Einrechnung von

offentlichen Geldern

60
M Variable Kosten Fixkosten fiir Gebaude, Maschinen 50,53
50
M Kalkulatorische Kosten -
40 34,71
Ces 147
30 22,58 -~
7,87* 25,4
10 e— 3,2 18,0 :
%
, 5
TW-1a TW-1b TW-2a TW-2b

* Die Mehrkosten verringern sich um die niedrigeren variablen Kosten (0,6 Cent/Kilogramm SG)
gegenlber dem gesetzlichen Mindeststandard wegen eingesparter Energiekosten.
TW-1/2 = Tierwohlstandard 1/2, a = Stroh als Beschaftigungsmaterial, b = Stroh als Tiefstreu.
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dsterreich)

SchlieBlich erfreuen sich die interviewten
Landwirtinnen und Landwirte eines grofRen
Zuspruchs von der nicht landwirtschaftli-
chen Bevolkerung fir ihre Tierwohlstélle,
worauf folgende Bemerkung verweist:

m ,Viel Stroh, das taugt den Leuten (An-
merk. d. Red.: das finden die Leute
gut)!“ (Betrieb mit 1.965 Mastplatzen in
der Steiermark)

Link zur Studie

https://www.haup.ac.at/forschung-projekte/publikationen

Fazit

Die fiir Osterreich berechneten Mehrkosten
decken sich im Wesentlichen mit jenen aus
Deutschland (u. a. Ester-Heuing, Feil, 2016;
Leuer, 2020; Schukat et al., 2019). Bei Au-
Renklimastillen mit einem Platzangebot
von 1,1 Quadratmetern und geringem
Stroheinsatz kann am Beispiel Osterreichs
die Wirtschaftlichkeit bereits durch hohere
offentliche Gelder gewdhrleistet sein. Bei
erweiterten Tierwohlstandards sind jedoch
zuséatzliche Markterlose erforderlich, um die
verbliebenen Mehrkosten von knapp 9 bis
etwa 35 Cent/Kilogramm SG abzudecken.
Hier gilt es vor einem Einstieg zu priifen, ob
und zu welchen Konditionen Markenpro-
gramme mit Preiszuschlagen in der jeweili-
gen Region angeboten werden. Zusatzlich
zur Wirtschaftlichkeit gilt es zu hinterfra-
gen, ob Tierwohlsysteme zur eigenen Per-
sonlichkeit passen, denn trotz hoher Zufrie-
denheit der Landwirtinnen und Landwirte
sind hoheres Engagement und Einfiihlungs-
vermogen fiir die Tiere unabdingbar. [ |
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Wildpflanzen wie Borretsch férdern bestdu-
bende Insekten.

Kommunikationsliicke

Um negative Auswirkungen der Landwirt-
schaft auf die biologische Vielfalt zu mini-
mieren, braucht es biodiversitdtsfreundli-
che Bewirtschaftung. Wissenschaftlich fun-
dierte Handlungsempfehlungen dazu wer-
den aber von der Praxis haufig nicht
aufgegriffen. Eine Befragung zeigt, dass die
einzelnen Akteure die Bedeutung der land-
wirtschaftlichen Biodiversitat, zum Beispiel
fur die Bestdaubung, unterschiedlich wahr-
nehmen. Die Studie wurde von Dr. Bea Maas
von der Universitat Wien (Osterreich) gelei-
tet und in Zusammenarbeit mit Dr. Anett
Richter vom Thiinen-Institut (TI) fiir Biodi-
versitat (Braunschweig), Dr. Yvonne Fabian
von Agroscope (Zurich, Schweiz) und Dr.
Sara Kroos von der Columbia Universitat
(New York, USA) durchgefihrt (s. Zeitschrift
sBiological  Conservation“:  https://doi.
org/10.1016/j.biocon.2021.109065).

Akteure aus der Agrarforschung, so die Stu-
dienergebnisse, sehen Biodiversitat, Agrar-
umweltprogramme und NaturschutzmaR-
nahmen als wichtiger fir die landwirt-
schaftliche Produktion an als Landwirtin-
nen und Landwirte. ,Wéhrend Forschende
vor allem wissenschaftliche Informationen
heranziehen, nutzen Akteure aus der Land-
wirtschaft haufig Informationsquellen der
Landes- und Bundesministerien und der
Landwirtschaftskammern und legen Wert
auf mindlichen Austausch® erldutert Anett
Richter vom Thiinen-Institut. Die unter-
schiedlichen Perspektiven weisen auf ent-
scheidende Kommunikationsliicken zwi-
schen landwirtschaftlicher Forschung und
Praxis hin, die auch das gegenseitige Ver-
standnis erschweren. Forschung, Landwirt-
schaft und politische Praxis miissten besser
integriert werden. TI

38

Wald im Trockenstress

Wie geht es dem deutschen Wald? Diese
Frage wird regelmaRig im Waldzustandsbe-
richt der Bundesregierung thematisiert. Die
letzten drei Jahre haben gezeigt, dass der
Klimawandel im deutschen Wald angekom-
men ist. Die anhaltende Diirre in den Vege-
tationszeiten hat verbreitet zum vorzeitigen
Abfallen der Blatter gefiihrt. Bei der Fichte
begtinstigte sie die weitere Massenvermeh-
rung von Borkenkéfern. Der Kronenzustand
hat sich 2020 gegeniiber den Vorjahren bei
allen Baumarten weiter verschlechtert. Ver-
starkt wurde ein Absterben von Baumen be-
obachtet. Die Ergebnisse der Waldzustands-
erhebung 2020 finden sich in einer Bro-
schire des Bundeslandwirtschaftsministeri-
ums (BMEL): https://www.bmel.de/Shared-
Docs/Downloads/DE/Broschueren/ergeb-
nisse-waldzustandserhebung-2020.html.

,Die Perioden mit Trockenstress haben in
den letzten Jahren deutlich zugenommen.
Das zeigen Modellierungen des Bodenwas-
serhaushalts an den Punkten der Bodenzu-
standserhebung®, sagt Dr. Nicole Wellbrock
vom Thinen-Institut (TI) fir Waldokosys-
teme in Eberswalde, die sowohl die Boden-
zustandserhebung im Wald als auch die
jahrliche Waldzustandserhebung koordi-
niert. Die Belaubung beziehungsweise Be-
nadelung der Baume gibt Aufschluss iber
ihre Vitalitat. Jedes Jahr im Juli/August be-
gutachten Inventurteams der Bundeslander
auf einem 16 mal 16 Kilometer groRen
Stichprobennetz rund 10.000 Biume. An-
hand von Musterabbildungen schatzen sie
dabei die sogenannte Kronenverlichtung,
also das Malk der Abweichung von einem
gesunden Baum ab. Noch nie seit Beginn

Foto: Michaela Kuhn
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Fichten sterben seit einigen Jahren fldchen-
haft ab.

der Erhebungen im Jahr 1984 war der Anteil
der Baume mit deutlichen Kronenverlich-
tungen (37 Prozent) so hoch.

Die mittlere Kronenverlichtung der Laub-
bdume nimmt bereits seit Jahren zu, vor al-
lem bedingt durch den schlechten Zustand
der Eichen. Seit 2015 verschlechtert sich
aber auch der Zustand der Buche. Anders als
bisher steigt auch bei Nadelbdumen die Kro-
nenverlichtung seit 2018 deutlich an. Insbe-
sondere der Zustand der Fichten ist besorg-
niserregend: Nur 21 Prozent der untersuch-
ten Baume sind ohne Verlichtung, 44 Prozent
zeigen eine deutliche Verlichtung.

Auch die Mortalitatsrate bei Laub- und bei Na-
delbdumen hat sich im Jahr 2020 noch einmal
drastisch erhoht. Sie war mehr als doppelt so
hoch wie in den Vorjahren. Fichten zeigen eine
deutliche Reaktion auf Wassermangel im Bo-
den. 2019 starben erstmals flichenhaft Be-
stande ab. Dieser Trend hat sich fortgesetzt.
Aber auch die Buche ist von Hitze- und Tro-
ckenstress gezeichnet. Zudem hat die Buche
2020 vermehrt Friichte gebildet, was zu weite-
ren Kronenverlichtungen gefihrt hat.

Waldwissenschaftlerin Nicole Wellbrock rech-
net fiir das Jahr 2021 mit keiner Besserung,
denn: ,Schidigungen offenbaren sich meist
erst mit einer zeitlichen Verzégerung® Hinzu
kommt, dass die Populationen der Schadin-
sekten durch die milden Winter sowie die im
Wald verbliebenen Schadholzmengen auf ho-
hem Niveau bleiben. Was helfen kann? ,,Kon-
sequenter Klimaschutz, die Minderung von
Stickstoffeintragen aus Verkehr, Industrie und
Landwirtschaft und begleitend ein nachhalti-
ger Waldumbau®, so die Thiinen-Expertin. TI

Waldschutz

Die Ressortforschung im Bereich Wald-
schutz und widerstandsfahiger Wald wird
gestarkt. In Quedlinburg (Harz) wird dazu
das neue Fachinstitut fiir Waldschutz ge-
griindet - mit rund 20 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern. Angegliedert ist es an das
Julius Kiihn-Institut, ein Bundesforschungs-
institut des Bundesministerium fiir Erndh-
rung und Landwirtschaft (BMEL). For-
schungsfelder des neuen Instituts:

m Erarbeitung wissenschaftlicher Grund-
lagen zur Biologie und Diagnose von
Schadorganismen;

B Analyse von Schadursachen;

B Beratung der Bundesregierung zu Fra-
gen des Waldschutzes.

Das Institut fir Waldschutz wird wissen-
schaftlich eng mit den Instituten fiir Wald-
6kosysteme (Thinen Institut, Eberswalde),
Forstgenetik (GroRhansdorf), Internationa-
le Waldwirtschaft und Forstékonomie
(Hamburg) und Holzforschung (Hamburg)
zusammenarbeiten. BMEL
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Ausbildung sichern in Corona-Zeiten

Riicklaufigen Zahlen sowohl bei Ausbil-
dungsbewerberinnen und -bewerbern wie
auch Betrieben, in denen Ausbildung erfolgt,
gehdren in vielen Branchen und Regionen zu
den Folgen des Pandemiegeschehens. Un-
terstlitzung ist gefragt. Auch Berufsorientie-
rung und -beratung gestalten sich derzeit
schwierig, das kann sich negativ auf den Aus-
bildungsmarkt auswirken. Wenn Ausbil-
dungsbetriebe und Ausbildungsinteressierte
nicht zueinander finden und sich kennenler-
nen kénnen, kommt es im Zweifelsfall nicht
zu einem Ausbildungsvertrag. Vieles ist on-
line moglich. Doch digitale Formate haben
Grenzen; Austausch und Vernetzung erwei-
sen sich in manchen Fragen rund um die
(grtine) Ausbildung als wichtiger denn je.

Bundesprogramm: Um die Zahl der Ausbil-
dungsvertrage zu stabilisieren, wurde zum 1.
August 2020 das Bundesprogramm ,,Ausbil-
dungsplatze sichern“ aufgelegt. Der Zentral-
verband Gartenbau e. V. (ZVG) wertet die neu-
gefasste Zweite Forderrichtlinie, die vom Bun-
desministerium fir Bildung und Forschung
(BMBF) Ende April veréffentlicht wurde, als
klares Signal zur Fachkraftesicherung in Zei-
ten der Corona-Pandemie. ,Der Fachkraftebe-
darf im Gartenbau halt an®, betont Jakob Ho-
kema, Vorsitzender des ZVG-Ausschusses fiir
Bildungspolitik und Berufsbildung.

Gleichzeitig stelle das anhaltende Pande-
miegeschehen die Betriebe vor Herausfor-
derungen. Die Unterstlitzung der Betriebe
im Ausbildungsjahr 2021/22 und die Anpas-
sungen im Bundesprogramm seien ein wich-
tiger Hilfsbaustein. So wird unter anderem
die Pramie bei Ubernahme von Auszubilden-
den aus insolventen Betrieben verdoppelt,
die Auftrags- und Verbundausbildung wei-
terhin geférdert und es werden die Kosten
fur Prifungsvorbereitungslehrgénge Uber-
nommen. VG

Ausbildungsengagement: In einer Studie
des Instituts fir Arbeitsmarkt- und Berufs-
forschung (IAB) ,Betriebe in der Covid-
19-Krise“ (Stand: Dezember 2020) werden
zehn Prozent der Ausbildungsbetriebe iden-
tifiziert, die ihr Angebot an Lehrstellen redu-
zieren oder sogar komplett einstellen wol-
len. In besonders von der Pandemie betrof-
fenen Branchen wie beispielsweise der Gast-
ronomie ist der Anteil noch deutlich groRer.
Aber es kommt nicht nur auf die Branche,
sondern auch auf die BetriebsgroRe an:
Klein- und Kleinstbetriebe sind bei der Aus-
bildung zukinftig zurtickhaltender als mitt-
lere und groRere Unternehmen. Die Griinde
hierfiir sind vielfaltig. Insbesondere unsiche-
re Geschaftserwartungen, finanzielle Eng-
passe und die unzureichende Bewerberlage
veranlassen die Betriebe, weniger Ausbil-
dungsplatze anzubieten.

KWB, IAB
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Berufsorientierung: Auch fiir das kommen-
de Ausbildungsjahr gibt es so gut wie keine
klassischen Berufsorientierungsveranstal-
tungen in Schulen und Betrieben, kaum
Praktika und nur wenige analoge Mdglich-
keiten, junge Ausbildungsinteressierte und
Unternehmen miteinander in Kontakt zu
bringen. Die Berufsorientierung junger
Menschen verlagert sich oftmals ins Inter-
net. So fand der bundesweite Girls‘ Day be-
ziehungsweise Boys‘ Day oder Zukunftstag
im April weitgehend als digitales Event mit
insgesamt 5.000 Angeboten statt, auch die
Landwirtschaft war dabei vertreten.

Zusammen mit dem landwirtschaftlichen
Betrieb AWO Reha Gut Kemlitz und dem
Landesbauernverband Brandenburg hat der
Deutsche Bauernverband (DBV) ein digita-
les Programm mit Videoclips und Live-
Schaltung auf das AWO Reha Gut Kemlitz
angeboten. So konnten die Teilnehmenden
die Lieblingsarbeitsplatze der Auszubilden-
den vor Ort kennenlernen und mit ihnen ins
Gesprach kommen. Heiko Terno, Geschifts-
fihrer des AWO Reha Gut Kemlitz, freute
sich Giber den guten Zuspruch bei den Schii-
lerinnen und Schilern: ,Alle waren sehr
wissbegierig und stellten viele Fragen zu
Praktikumsmoglichkeiten, Aufgaben-
schwerpunkten in unserem Betrieb, Ver-
dienstmoglichkeiten und Perspektiven nach
der Ausbildung” Die Hilfte der Teilneh-
menden gaben im Feedback an, dass sie Be-
rufe kennengelernt haben, die sie interes-
sieren, und dass sie sich vorstellen kdnnten,
in der Landwirtschaft eine Ausbildung zu
machen.

Auf der Website www.krassgruen.de und im
Rahmen einer Online-Kampagne auf Face-
book und Instagram macht der DBV Wer-
bung fir die Griinen Berufe. Der Zentralver-
band Gartenbau (ZVG) verweist auf seine
Nachwuchswerbekampagne ,Gartner. Der
Zukunft gewachsen.“ Die Ansprache von Ju-
gendlichen fokussiert dabei insbesondere
auf den Social-Media-Kandlen unter den
Stichworten #BerufGartner. Unter www.
beruf-gaertner.de werden zudem verstarkt
Eltern, Lehrende und Berufsberatende an-
gesprochen, da diese die Berufs- und Studi-
enwahl deutlich mit beeinflussen.

Angesichts der wichtigen Rolle von Familie
und Eltern als ,Berufsberater” haben die
Kammerorganisationen in Bayern gemein-
sam mit dem dortigen Wirtschaftsministe-
rium die Initiative ,Elternstolz“ gestartet.
Die Homepage informiert rund um die dua-
le Ausbildung und gibt Tipps, wie Eltern ihre
Kinder bei der Berufswahl und dem Start in
eine Ausbildung unterstiitzen kdnnen.

Die Landwirtschaftskammer Niedersachsen
(LWK) und das Zentrum fir Erndhrung und
Hauswirtschaft Niedersachsen (ZEHN) ha-

Foto: FilippoBacci/E+ via Getty Images

In Corona-Zeiten herrschen erschwerte
Bedingungen in der Ausbildung und schon
bei der Ausbildungsplatzsuche.

ben Lehrkréfte, die Schiilerinnen und Schii-
ler bei der Berufsorientierung unterstitzen,
im Mai zu einer Videokonferenz eingeladen,
um sie mit zeitgemaRem Wissen Uber die
nachhaltigen und zukunftssicheren Berufs-
felder Hauswirtschaft, Landwirtschaft und
Gartenbau zu versorgen.

Mit einer Instagram-Serie richtet sich die
Landwirtschaftskammer Nordrhein-West-
falen an junge Menschen, die auf der Suche
nach der passenden griinen Berufsausbil-
dung sind. Auszubildende in den Bereichen
Land-, Forst- und Pferdewirtschaft sowie
im Gartenbau haben ihre Berufe bereits vor-
gestellt, aktuell hinzugekommen ist die
Ausbildung zur Tierwirtin/zum Tierwirt in
der Fachrichtung Imkerei. Alle Story-Se-
quenzen sind auf der Instagram-Seite der
Landwirtschaftskammer NRW in den Story-
Highlights gespeichert und kénnen so auch
noch angeschaut werden, wenn der
24-Stunden-Zeitraum abgelaufen ist. Der
Account ist unter landwirtschaftskammer.
nrw zu finden (https://www.instagram.
com/landwirtschaftskammer.nrw/)

Der DBV plant seine bundesweite Fachta-
gung ,Berufsinformation und Nachwuchs-
werbung in den Griinen Berufen® fiir den
16. und 17. November in Berlin (méglichst
als Prasenzveranstaltung). DBV, ZVG,

LWK Niedersachsen und NRW, KWB

Mentorenprogramm: In der schwierigen
Situation auf dem Ausbildungsmarkt hilft
der Senior Experten Service (SES) mit seinen
ehrenamtlichen Fachleuten im Ruhestand
und maRgeschneiderten Programmen fir
den Fachkraftenachwuchs. Dazu zahlt das
Schulprogramm Neue Impulse fiir Schiilerin-
nen und Schiler und die Initiative VerA zur
Verhinderung von Ausbildungsabbriichen, so
SES-Geschéftsfiihrer Dr. Michael Blank. Wo
Schiilerinnen und Schiiler den Anschluss ver-
loren haben, Unterstiitzung bei der berufli-
chen Orientierung benétigen oder praktische
Tipps fir den Bewerbungsprozess, helfen die
Fachleute des SES mit Rat und Tat - inhaltlich
ganz wie gewlnscht und in enger Absprache
mit dem Lehrerkollegium.
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Foto: Celina Judith Teuner

In Zeiten der Pandemie miissen neue Wege
der Berufsorientierung und Nachwuchs-
sicherung gefunden werden.

Auszubildende, die sich vielleicht gerade
jetzt besonders allein gelassen fihlen, ha-
ben Zugang zum bundesweiten Mentoren-
programm VerA und profitieren vom Ange-
bot einer individuellen Ausbildungsbeglei-
tung durch einen personlichen Coach: bei
Problemen in Berufsschule, Ausbildungsbe-
trieb oder auch bei Priifungsstress und pri-
vaten Sorgen. Seit die Initiative VerA Ende
2008 an den Start ging, hat sie rund 17.000
jungen Menschen geholfen. Eine VerA-Be-
gleitung ist fir sie kostenlos und kann un-
abhéngig von Wohnort, Herkunft oder Be-
rufswahl in Anspruch genommen werden.
SES

Studiensituation: Die Corona-Pandemie
und die damit einhergehenden Einschran-
kungen der Prasenzlehre erschweren vor al-
lem die Vermittlung praktischer Themen im
Gartenbau. Das wurde beim jiingsten digi-
talen Austausch des Arbeitskreises Hoch-

Friedhofsgartnerischer Wettbewerb

Rund 60 Friedhofsgartnerinnen und -gart-
ner aus dem gesamten Bundesgebiet
pflanzten im April unter strengen Hygiene-
malnahmen den Friihlingsflor im Ausstel-
lungsteil ,Grabgestaltung und Denkmal®
auf der Bundesgartenschau (BUGA Erfurt).

Foto: BdF

Mit der Erstbepflanzung von 52 Ausstel-
lungsgrabern fiel der Startschuss fir den
grolten friedhofsgartnerischen Wettbe-
werb in Deutschland. ,Der Beitrag der
Friedhofsgartner ist ein absoluter BUGA-
Hoéhepunkt, weil sich hier Akribie, kreatives

Mit viel Hingabe und Detailarbeit bepflanzten rund 60 Friedhofsgdrtner den
BUGA-Ausstellungsteil ,Grabgestaltung und Denkmal*

Zukunftswerkstatt Bioland Stiftung

Mit dem Engagement und der Anschubfi-
nanzierung von Bauerinnen und Bauern so-
wie Herstellungs- und Handelspartnern des
Verbands Bioland e. V. wurde 2017 die Bio-
land Stiftung gegriindet. Sie versteht sich
als Think Tank und Entwicklungswerkstatt.
Die Bioland-Stiftung will ein Umfeld schaf-
fen, in dem Ideen und Forschungsansitze
entstehen kénnen fir eine nachhaltige und
klimafreundliche Landwirtschaft und Le-
bensmittelproduktion. ,Wir wollen kreative
und mutige Kdpfe aus Wirtschaft und Ge-
sellschaft zusammenbringen und praxisnah
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Veranderungen anstoRen®, sagt Geschafts-
fuhrerin Johanna Zellfelder. Zwei Projekte
sind 2020 an den Start gegangen: Mit dem
Projekt ,,Boden.Bildung” entwickelt die Bio-
land-Stiftung das bewahrte Fortbildungs-
programm ,Bodenpraktiker weiter und
rollt es deutschlandweit aus. Das For-
schungsprojekt ,,Boden.Klima“ untersucht
und erprobt zusammen mit 70 landwirt-
schaftlichen Betrieben (bio und konventio-
nell), wie der Emissionshandel durch Hu-
musaufbau in der Landwirtschaft nachhal-
tig funktionieren kann.

schulausbildung in Gartenbau und Land-
schaftsarchitektur deutlich. Nur mit hohen
gesundheitlichen Auflagen sind Labortage
moglich, berichteten die Studiendekane
und Studiengangsleiter der Universitaten
und Fachhochschulen mit Studiengangen
Gartenbau und Landschaftsarchitektur. Ex-
kursionen kénnen kaum stattfinden.

Die Pandemie mache es den Mitarbeiten-
den der Hochschulen und Universitaten seit
einem Jahr unmoglich zu reisen, betonten
die Teilnehmenden. Der Austausch, beson-
ders in der Forschung und im Lehrbetrieb,
lebe vom wissenschaftlichen Dialog und
gemeinsamen Projekten im In- und Aus-
land. Das Aufrechterhalten der Kontakte
und Vernetzungen fordere im digitalen Be-
trieb viel von den Dozenten ab. Voneinan-
der Lernen und miteinander Wachsen kon-
ne nur bedingt virtuell funktionieren.

ZVG

und gértnerisches Kénnen in jedem einzel-
nen Grab wiederfinden®, erklarte Birgit Eh-
lers-Ascherfeld, Vorsitzende des Bundes
deutscher Friedhofsgartner (BdF) im Zent-
ralverband Gartenbau e. V. (ZVG).

Im Laufe der BUGA reisen die Friedhofs-
gartnerinnen und -gértner erneut nach Er-
furt, um auf den Grabern Pflanzen passend
zur Sommer- und Herbstsaison auszutau-
schen. Nach jedem Pflanztermin bewertet
eine sechskopfige Fachjury die Graber. Nach
festgelegten Kriterien werden Medaillen
und Ehrenpreise vergeben. Die drei Gréber,
die wihrend der gesamten Laufzeit bis Ok-
tober die hochsten Bewertungen erhalten,
bekommen zum Abschluss den Staatseh-
renpreis.

AuRerdem beteiligt sich der BdF am ,,Bun-
ten Klassenzimmer® der BUGA. Junge Aus-
zubildende erhalten im Rahmen des ,BdF-
Pflegemodells“ ab Juni fir zehn Tage die
Chance, bei der BUGA live mit dabei zu sein
und die Ausstellungsgraber unter Anleitung
eines Profis zu pflegen. ZVG, BdF

Seit 2021 konzipiert ein drittes Projekt ,,Bil-
dung.Biodiversitat“ ein neues Fortbildungs-
programm ,Biodiversitatspraktiker. Land-
wirtinnen und Landwirte sollen im Rahmen
einer Seminarreihe biologisches und 6kolo-
gisches Grundlagenwissen erwerben und
die praktische Anwendung ausprobieren.
Die Bioland Stiftung will damit ein Be-
wusstsein dafiir schaffen, dass Naturpflege
in der Landwirtschaft genauso wichtig ist
wie Ertrag.
Weitere Infos: https://bioland-stiftung.org
Valeska Zepp
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Digital anstelle von Présenz: Aus dem Studio der Messe Stuttgart
wurden Live-Diskussionen und Vortrdge der didacta digital ausge-
strahlt.

Die erste digitale didacta

Die didacta, Europas groRte Bildungsmesse,
fand aufgrund der Corona-Pandemie erst-
malig rein digital statt. Das Interesse des zu-
geschalteten Fachpublikums war an allen
drei Messetagen vom 10. bis 12. Mai sehr
hoch. Insgesamt verfolgten 23.000 Teilneh-
mende (Unique User) die rund 200 Diskussi-
onen, Vortrige und Workshops im Netz.
»Die Zahlen zeigen ganz deutlich den hohen
Informationsbedarf und den Wunsch nach
fachlichem Austausch im Bildungssektor.
Die Digitalisierung, beschleunigt durch die
Pandemie, verdndert die Art wie wir Lehren
und Lernen und sorgt zugleich fiir Chancen.
Diese neuen Moglichkeiten fur Kitas, Schu-
len und Berufsbildung aufzuzeigen, war un-
ser Ziel, und ich bin zuversichtlich, dass die
didacta wichtige Impulse gesetzt hat*, sagte
Dr. Theodor Niehaus, Prasident des Didacta
Verbandes.

Auch das Bundesinformationszentrum
Landwirtschaft (BZL) nutzte die didacta als

Plattform: In dem Online-Vortrag ,Land-
wirtschaft erleben - Aktionsideen und Un-
terrichtsbausteine® erfuhren Lehrkrafte, Er-
zieherinnen und Erzieher, wie sie landwirt-
schaftliche Themen methodisch abwechs-
lungsreich in den Unterricht und den
Kita-Alltag integrieren kénnen. Fiir die Be-
rufsorientierung und -ausbildung stellt das
BZL darliber hinaus Informationsmateriali-
en und Leittexte zu mehr als 90 verschiede-
nen Themen bereit. Der Online-Vortrag und
die Bildungsmaterialien des BZL kdnnen
weiterhin unter www.bildungsserver-agrar.
de/didacta abgerufen werden. Der virtuelle
BZL-Messestand ladt in der Gemeinschafts-
schau der i.m.a. zum Stébern ein:
www.gemeinschaftsschau.de.

Die nachste didacta findet vom 22. bis 26.
Marz 2022 in Kéln statt; 2023 trifft sich die
Bildungsbranche auf der didacta vom 7. bis
11. Mérz wieder in Stuttgart.

Messe Stuttgart, BZL

Fachberatertagung Gemiisebau

Die 30. Fachberatertagung der Bundesfach-
gruppe Gemusebau (BfG) im Zentralverband
Gartenbau e. V. (ZVG) fand erstmalig nicht in
der Bildungsstatte Gartenbau in Griinberg,
sondern per Videokonferenz statt, ermdg-
lichte aber trotzdem einen breiten Erfah-
rungsaustausch. Dank digitaler Moglichkei-
ten nutzen insgesamt 120 Beratungskrafte
das Vortragsangebot, so viele wie noch nie.

Insbesondere die verschérfte Diingeverord-
nung sorgte fiir groRen Gesprachsbedarf.
Bundesweit arbeiten Fachberaterinnen und
-berater intensiv an Lésungen fiir den Ge-
misebau. Wie weit ldsst sich der Stickstoff
fiir einzelne Kulturen reduzieren und trotz-
dem ein verkaufsfertiges Produkt erhalten?
Wie kann die Bewdsserung am besten an
die Diingestrategie angepasst werden und
wie wirkt sich ein ausgewogener Nahrstoff-
haushalt auch in Bezug auf Mikronahrstoffe
wie Bor und Schwefel auf einzelne Kulturen
aus?
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Die Fachberaterinnen und -berater versu-
chen fir den Gemiisebau bis ins kleinste
Detail die N-Effizienz der Diingung zu opti-
mieren, um Betrieben in Gebieten mit einer
hohen Stickstoffbelastung des Grundwas-
sers (sogenannte ,rote Gebiete“) wirtschaft-
liches Handeln zu gewahrleisten. Ein In-
strument kénnten Zwischenfriichte in den
Fruchtfolgen werden, um die N-Nachliefe-
rung und die Bodenstruktur zu verbessern.
Haufigere Bodenproben und exakt abge-
stimmte geteilte Diingegaben und ein Um-
denken einzelner Vermarktungsvorgaben
werden sich aber auch nicht vermeiden las-
sen, so die Kernaussagen mehrerer Beitrige
zum Thema Diingung.

Beim Themenblock Pflanzenschutz ging es
beispielsweise um die Bekampfung des fal-
schen Mehltaus oder den Einsatz von Pelar-
gonsaure. Dariliber hinaus wurden einzelne
Projekte vorgestellt, beispielsweise das
NEPTUN-Projekt, bei dem anonymisierte

Dr. Martin Heil, Simon Keelan und Dr. Hanns-Christoph Eiden von
der Bundesanstalt fiir Landwirtschaft und Erndhrung stellten das
BZL-Unterrichtsmaterial vor.

Weitere Neuigkeiten aus der Bildung
finden Sie auch unter:
www.bildungsserveragrar.de

Neuer Bildungsreferent

Samuel Sahm ist seit dem Februar neuer
Bildungsreferent bei der Arbeitsgemein-
schaft deutscher Junggértner (AdJ). Gebo-
ren in Burbach in Nordrhein-Westfalen und
im landlichen Raum aufgewachsen, begann
er zunachst eine handwerkliche Ausbildung,
gefolgt von einem Studium der Agrarwis-
senschaften in Bonn und GieRen. Durch
eine Dozententétigkeit am Bildungswerk
der hessischen Wirtschaft kam er in Kontakt
mit dem Gartenbau und Fragen der Ausbil-
dung. Sahm folgt auf Sina Endres, die sich
nach zwei Jahren als AdJ-Bildungsreferen-
tin beruflich neu orientiert. ZVG, AdJ

T

Die verschdrfte Diingeverordnung erfordert
neue Lésungsstrategien im Gemiisebau.

Daten von den Betrieben gesammelt und
fur eine umfangreiche Studie tber den tat-
sichlichen Einsatz von Pflanzenschutzmit-
teln im Gemisebau genutzt werden.
ZVG/BfG
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Sortenliste Rasengraser
2021

Bundessortenamt (Hrsg.)

Die aktuelle Beschreibende Sortenliste fiir
Rasengraser beschreibt alle vom Bundes-
sortenamt nach dem Stand vom 15. Febru-
ar 2021 zugelassenen Sorten.

Die Sorten werden in tabellarischen Sor-
teniibersichten aufgefiihrt. Bewertet wird
die Eignung flr Zier-, Gebrauchs-, Strapa-
zier-, Tiefschnitt- und Landschaftsrasen.
Die Beschreibende Sortenliste Rasengraser
erscheint im zweijdhrigen Turnus und kann
beim Bundessortenamt kostenfrei als PDF
heruntergeladen werden.

2021, 128 Seiten, 14 Euro
ISBN 978-3-8186-1228-3
Ulmer Verlag, Stuttgart
www.ulmer.de

Nachhaltig gartnern
Annette Lepple

Was man machen kann, um an heiBen Som-
mertagen seinen Garten nicht standig gie-
Ren zu missen, zeigt dieses Buch aus der
Reihe #machsnachhaltig. Es werden 44 tro-
ckenheitstolerante Stauden, Straucher,
Topf- und Kletterpflanzen, die auch fiir tie-
rische Gartenbewohner niitzlich sind, vor-
gestellt. Auch Projekte wie Regengarten
oder Wandbegriinung zeigen, wie man
nachhaltiger gértnern kann. Das Buch liefert
zudem Grundlageninfos zu natiirlichen
Kreislaufen, Bodenpflege sowie standortge-
rechtem Gartnern und hilft auch bei Schad-
lingen mit entsprechenden Tipps.
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ISBN 978-3-736974166
E-Book 49,90 Euro
Cuvillier Verlag, Gottingen
www.cuvillier.de

Tierwohl und Okonomie
Anna Katharina Wellner

Hohere Tierwohlstandards kénnen bei
Landwirten zu erheblichen Mehrkosten
fiihren. In der vorliegenden Dissertation
werden unter anderem die Auswirkungen
verschiedener Abferkelsysteme mit mehr
Bewegungsfreiheit fiir die Sau auf die Ar-
beitswirtschaftlichkeit, Bedienerfreundlich-
keit, Arbeitssicherheit und die Okonomie
anhand von Versuchsdaten modellhaft be-
rechnet. Zudem werden die Kosten erhoh-
ter TierwohlmaRnahmen in der Ferkelauf-
zucht und Mast anhand einer einzelbe-
trieblichen Betrachtung abgeschéatzt sowie
das Einkaufsverhalten untersucht.
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2021, 370 Seiten, 49 Euro
ISBN 978-3-96238-272-8
Auch als E-Book
erhiltlich

oekom Verlag, Miinchen
www.oekom.de

Wildnisbildung
AK. Lindau etal. (Hrsg.)

Als ein mégliches Konzept zur Umsetzung
von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
(BNE) wird die Wildnisbildung vorgestellt.
Lernende werden tiber das Erleben von wil-
der beziehungsweise verwildernder Natur
zum Verstehen komplexer Systemzusam-
menhange befahigt. Auf dieser Basis sollen
Nachhaltigkeitsfragen kritisch reflektiert
und zu einem nachhaltigeren Handeln an-
geregt werden. Das Buch zeigt die Potenzia-
le der Wildnisbildung auRerhalb der bisher
stark fokussierten GroRschutzgebiete auf.

Kostenloser Download

unter:
www.ble-medienservice.de
oder www.genres.de (dort
auch weitere Informatio-
nen zu einheimischen
Rassen und zur Sortenviel-
falt)

Wirtschaftlicher Erfolg
nova-Institut GmbH & Stiftung Rheinische
Kulturlandschaft (Hrsg.)

Wie kénnen landliche Regionen und Unter-
nehmen mit Lebensmitteln aus besonderen
oder gefdhrdeten Sorten und Rassen wirt-
schaftlich erfolgreich sein und wie kann
Politik und Verwaltung dabei unterstiitzen?
Das untersuchten Expertenteams in dem
vom Bundesministerium fiir Erndhrung und
Landwirtschaft (BMEL) finanzierten und
von der Bundesanstalt fiir Landwirtschaft
und Ernahrung (BLE) betreuten Projekt
»AgroBioNet"

Die Fachleute analysierten 21 Praxisbei-
spiele, identifizierten Erfolgsfaktoren und
leiteten daraus Empfehlungen ab, die auf
andere Projekte tibertragen werden kén-
nen. In der Abschlussbroschiire ,Wert-
schopfung mit alten Sorten und alten Ras-
sen“ werden die Ergebnisse vorgestellt.

Zu den Erfolgsfaktoren, die Fachleute der
nova-Institut GmbH und der Stiftung Rhei-
nische Kulturlandschaft herausfanden, zdh-
len beispielsweise eine umfangreiche Kom-
munikation mit Verbraucherinnen und Ver-
brauchern tiber die Besonderheiten der
Produkte. Auch die Verfligbarkeit von Saat-
gut und Pflanzgut in guter Qualitat und
Menge sowie regionale Verarbeitungsmog-
lichkeiten und -kompetenzen fiir kleinere
Mengen spielen eine entscheidende Rolle.

Gebiindeltes Wissen aus Forschung und Praxis: www.nutztierhaltung.de

Wie lassen sich gesellschaftliche Anforderungen an Tierwohl, Um-
welt- und Klimaschutz in der Landwirtschaft umsetzen? Diese mit-
unter komplexen Fragen thematisiert das Bundesinformationszent-
rum Landwirtschaft (BZL) auf seiner neuen Wissensplattform mit
neutralem Blick in leicht verstandlicher Weise. Ob landwirtschaftli-
che Betriebe, Lehr- und Beratungskrifte, Lernende und Studieren-
de Griner Berufe: Firr sie alle bereitet das BZL aktuelle Erkenntnis-
se aus Praxis und Forschung auf und berichtet Giber Entwicklungen
zum Umbau der Nutztierhaltung.
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Zundchst gibt es Informationen zu Rind, Schwein und Gefligel in den
unterschiedlichen Nutzungsrichtungen. Abgedeckt werden die Rubri-
ken Tierbeobachtung, Fiitterung, Stallbau, Management, Okonomie
und Férderungen. Eine Erweiterung des Portals um Informationen zu
den Tierarten Schaf, Ziege, Biene und dem Bereich der Aquakultur ist
vorgesehen. Die neue Wissensplattform ist eins von sieben Modulen
des Bundesprogramms Nutztierhaltung (BUNTH) und wird im Auf-
trag des Bundeslandwirtschaftsministeriums vom BZL betreut.
www.nutztierhaltung.de


https://www.bundessortenamt.de/bsa/sorten/beschreibendesortenlisten
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Heft ,,Berufsbildung in der
Landwirtschaft - Ausbildung,
Fortbildung, Studium*

DIN A5, 52 Seiten

Berufsbildung

Das Heft beschreibt die wichtigsten Aufga-
ben und beruflichen Anforderungen im
Agrarbereich und stellt die verschiedenen
Bildungswege vor. Neben der Berufsausbil-
dung zum Landwirt/zur Landwirtin und
den beruflichen Fortbildungsmdglichkei-
ten wird auch das Agrarstudium an (Fach-)
Hochschulen und Universitdten im Heft
vorgestellt und mit zahlreiche Adressen
der Hochschulen mit landwirtschaftlichen
Studiengdngen ergdnzt. Die aktualisierte
Neuauflage nennt zudem alle wichtigen

Woll und Narriirhaltang
#un aburer Koaflila

Unterrichtsmaterial ,Wolf
und Nutztierhaltung - ein
lsbarer Konflikt?“
DIN A4, 16 Seiten

Nachste Ausgabe von

B&B Agrar:
10. September 2021

Unterrichtsbaustein

Seit einigen Jahren fiihlt sich der Wolf bei
uns wieder Zuhause. Doch wie alles hat
auch diese Entwicklung zwei Seiten. Mit
der Methode ,,halb gelenktes Rollenspiel

- Schreibgesprach - Klassengesprach® soll
der Blick der Schiilerinnen und Schiler fir
das Dilemma ,,Schutz des Wolfes oder
Schutz der Haus- und Nutztiere gescharft
werden. Die vorgeschlagene Unterrichts-
methode kann auch fiir die Bearbeitung
anderer konfliktarer Situationen verwendet
werden, beispielsweise der Forderung nach

égsili{l?\ﬁeff;; Ansprechpartner fiir die Aus- und Fortbil- Efstf;”uﬂﬁﬁegfff mehr Tierwohl einerseits und der Notwen-
Druckexemplar 2,00 Euro dung, fiihrt die Rechtsgrundlagen fir die Pownload und Druck- digkeit, ein ausreichendes Einkommen zu
Download kostenlos Berufsbildung auf und gibt weiterfiihrende exemplar kostenlos erwirtschaften, andererseits.
Internethinweise.
) Leittext zu Mastrindern Obst und Gemiise
TN J— cea?
Der Tierhalter ist fir eine tierschutzgerech- st end Gemise f;;fh:ae?]ai;blg?:; O::Lgi?zsiél\;v\j\;:gst
. te Haltung und einen tierschutzgerechten an_alten Sorten® sopbesonderSEWi;a wirkt
e e Umgang mit Nutztieren verantwortlich und L) )
-, sich das Insektensterben aus und warum

[y ———

Leittext , Tierschutzgerechter
Umgang mit Mastrindern®
kostenlose PDF, 31 Seiten
2021, Download unter:
www.leittexte.de (Leittexte
zum Herunterladen, Land-
wirt, Tierwirt)

hat das Leben und Wohlbefinden des Tie-
res als Mitgeschopf zu schiitzen. Bei der
Bearbeitung dieses Leittextes sollen Auszu-
bildende systematisch an das Kontrollieren
von Rindermastbestdnden und dabei ins-
besondere an das Betreuen erkrankter Tie-
re herangefiihrt werden. Bei der Durchfiih-
rung der vorgegebenen Aufgaben sind die
einzelnen Arbeitsschritte vorzudenken,
nach Riicksprache mit dem Ausbilder/der
Ausbilderin praktisch durchzufiihren und
durch regelmaRige Beobachtung zu kont-
rollieren.

Pocket ,,Obst und Gemiise“
DIN A6, 28 Seiten
Erstauflage 2021
Bestell-Nr. 0211

Download und Druck-
exemplar kostenlos

werden beim Anbau Folien verwendet?
Zwolf spannende Fragen zu Obst und Ge-
mise vom Acker bis zum Teller beantwor-
tet das Pocket anlasslich des Internationa-
len Jahres fir Obst und Gemdise.

Bestellung

BLE-Medienservice

Telefon: +49 (0)38204 66544

Telefax: +49 (0)30 1810 6845520

E-Mail: bestellung@ble-medienservice.de
Internet: www.ble-medienservice.de
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NEWSLETTER BZL-
AGRARSTATISTIK

Erbsenzahlerei

1,2 kg 5.400 ha

Neuer Newsletter ,BZL-Agrarstatistik“

Sie suchen aktuelle und spannende Zahlen tiber Landwirtschaft

und Erndhrung?

Der neue Newsletter ,BZL-Agrarstatistik” informiert ab jetzt
monatlich mit einem jeweiligen Top-Thema aus der Statistik

rund um die Themen:

m Forst und Holzwirtschaft

Fischerei
Erndhrung
Ausbildung

Entwicklung des Landlichen Raumes
Preisentwicklungen und AuRenhandel

Das Internetangebot des Bundesministeriums fiir Erndhrung und Landwirtschaft (https://bmel-statistik.de) wird redaktionell in der
BLE betreut und bietet Broschiiren, Tabellen, Infografiken und Vieles mehr zu den wichtigsten Fragestellungen zu den genannten

Themengebieten.

Verpassen Sie jetzt keine Neuerscheinung und bleiben Sie aktuell!

Hier konnen Sie sich zum Newsletter anmelden: https:/bmel-statistik.de/archiv/newsletter-bzl-agrarstatistik



Die Zeitschrift
fur Bildung
und Beratung

Gegen Langeweile ...

Neue BZL-Aktionsideen

Mit den ersten warmen Sonnentagen erwacht die Natur und Familien méchten
wieder mehr Zeit im Freien verbringen. Die warme Jahreszeit in Natur, Garten und
Landwirtschaft konnen sie jetzt spielerisch mit 15 neuen Aktionsideen des Bun-
desinformationszentrums Landwirtschaft (BZL) entdecken.

Die Aktionsideen richten sich an junge Menschen vom Kindergarten- bis ins Teen-
ageralter. Manche Spiele und Experimente eignen sich fiir zwischendurch, andere
beanspruchen mehr Zeit. Und so unbestindig wie das Wetter manchmal sein
kann, gibt es Ideen fiir den Spaziergang an der frischen Luft, aber auch fir den
kreativen Zeitvertreib in der Wohnung.

Was ist dieses Mal dabei?

Auf jeweils zwei Seiten wird mit vielen Bildern oder Vorlagen erklart, was Eltern
und ihre Kinder drinnen und drauen tun kénnen. Dabei gibt es immer eine Verbin-
dung zu Landwirtschaft, Garten und Natur. Die Kleineren kdnnen beispielsweise in
einer Blumenschale aus allem, was sie drauRen finden, einen Garten fiir Feen und
Wichtel bauen. Oder sie benutzen ihre Malsachen und etwas Salz und probieren die
Salzmalerei aus. Die GroReren konnen ihre Vorstellungskraft und Zeichenkiinste
beim Landwirtschafts-Daumenkino oder den Muster-Insekten einsetzen. Manche
Aktionsideen, wie die Wurzelschau, brauchen zwar ihre Zeit, lohnen sich aber den-
noch. Sie zeigen damit, dass in der Natur und Landwirtschaft Geduld gefragt ist.

Wo bekomme ich die Aktionsideen?

Die 15 neuen Aktionsideen kénnen, ebenso wie alle anderen Aktionsideen (weitere
45), kostenlos als PDF-Datei heruntergeladen und ausgedruckt werden. Auf der
Internetseite (siehe unten) sind sie (ibersichtlich sortiert und man sieht auf einen
Blick, fir welche Altersstufe sich die jeweilige Aktionsidee besonders eignet - ob
fir Kindergartenkinder, Grundschulkinder oder Kinder und Jugendliche ab Klasse 5.

www.landwirtschaft.de/aktionsideen



